MODELLO DI ORGANIZZAZIONE,
GESTIONE E CONTROLLO
ai sensi del D.Lgs. 231/2001
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PARTE PRIMA

Capitolo | - Glossario

Nel presente Modello Organizzativo e Codice Eticonportamentale:

Per ‘ENTE si intende la Fondazione “Casa di Riposo CesdrEmailio Prandoni ONLUS”,
con sede legale in Torno, Via Plinio n. 12,

Per 'CODICE ETICO COMPORTAMENTALHKo CEC) si intende il documento ufficiale
dellEnte nel quale sono contenute: la dichiaragidei valori e dei principi che ispirano le
attivita e l'organizzazione dell’Ente; I'insieme iddiritti, dei doveri e delle responsabilita
dell’Ente nei confronti dei soggetti che entran@amtatto con lo stesso (tra cui, ad esempio,
dipendenti, volontari, fornitori, utenti); il CECadottato con deliberazione del Consiglio di
Amministrazione (o dell’organo deliberante) delltEne costituisce, unitamente alle
prescrizioni portate dal Modello Organizzativosistema di autodisciplina aziendale.

Per ‘DESTINATARI si intendono tutti i dipendenti del’Ente con dgigoglia funzione e
qualificazione, i volontari nonché i professionisttutti gli altri collaboratori che, in forma
individuale o quali componenti una Associazione f€ssionale, erogano prestazioni in
forma coordinata e continuativa nell'interesse’Helle o sulla base di un mandato o di altro
rapporto di collaborazione professionale.

Per ‘D. LGS. 231/2001significa: Decreto Legislativo 8 giugno 2001, 812“Disciplina
della responsabilita amministrativa delle personéurigliche, delle societa e delle
associazioni anche prive della personalita giuralice successive modificazioni ed
integrazioni.

Per ‘FORNITOR! si intendono in genere controparti contrattuakell'&nte quali,
esemplificativamente, gli appaltatori e fornitoriaghere, di beni e servizi, siano essi societa
di capitali, persone fisiche, altri soggetti giucidcoi quali 'Ente stabilisce qualsiasi forma
di collaborazione nell’ambito di processi commelicia

Per ‘CCNL’ si intende il contratto collettivo nazionale dvbro applicabile all'Ente.

Per ‘LINEE GUIDA' le linee guida redatte da UNEBA per la formazoa gestione dei
Modelli Organizzativi e degli Organi di controllekke strutture socio-assistenziali e socio-
sanitarie e di servizio sociale di diritto privagssunte a riferimento dall’Ente.



0 Per ‘MODELLO ORGANIZZATIVO (MO)si intende il documento dellEnte in cui sono
riportate le procedure da seguire nello svolgimel®ite attivita in maniera tale da rispettare
i valori ed i principi enunciati nel Codice Eticbanalisi dei rischi per tipologie di reato
contemplate dal D.lgs. 231/2001 e ss.mm.ii, conividdazione dei processi e delle
operazioni sensibili e le relative misure per preatene dei predetti reati.

0 Per 'ORGANISMO DI VIGILANZA” (OdV) organismo di vigilanza costituito in forma
collegiale o monocratica, dotato di autonomia edipendenza rispetto agli Organi di
gestione dell’Ente e preposto a vigilare in ordafiefficacia ed all’osservanza del MO e del
Codice Etico Comportamentale.

0 Per 'REATI siintendono i reati ai quali si applica la diglmha prevista dal D.Lgs. 231/2001
e successive integrazioni.

O Per '‘PROCESSI SENSIBILEI intende l'attivita del’Ente nel cui ambito puicorrere il
riscontro di commissione dei reati.

[0 Per 'OPERAZIONE SENSIBILEsi intende I'operazione od atto all’interno deiopessi
sensibili; pud avere natura tecnica, commerciateniiaria.

O Per ‘TERZO si intende ogni persona, fisica o giuridica, tenad una o piu prestazioni in
favore dellEnte o che comunque intrattiene rappoonh essa senza essere qualificabile
come DESTINATARIO.

0 Per ‘P.A” si intende la Pubblica Amministrazione, comprieinzionari e gli incaricati di
settore di servizio.

Capitolo Il - Aspetti generali dell'organizzazione

2.1 — Natura giuridica della responsabilita

Con l'emanazione del D.Lgs. n. 231 del 2001, il idedore ha introdotto
nell’ordinamento un complesso e innovativo sistesa@zionatorio che prefigura forme di
responsabilita amministrativa degli enti per reatinmessi nel loro interesse o0 a loro vantaggio
da soggetti che rivestono una posizione apical sé&luttura dellEnte medesimo o da soggetti
sottoposti alla vigilanza di questi ultimi, o daggetti che, in qualche forma, sono incaricati di
svolgere attivita che rappresentino I'Ente.

by

La persona giuridica, autonomo centro di interessdli rapporti giuridici, € ormai
considerata anche quale punto di riferimento dcgttedi varia natura (in particolare di precetti
etici e di codici di comportamento) e matrice dcideni e attivita dei soggetti che operano in
SUo nome, per suo conto o comungue nel suo interEsguindi emersa I'esigenza, da parte delle



Autoritd sovranazionali e nazionali, di migliorareontrolli sulle persone giuridiche (Enti e
Societd), aumentandone la responsabilita per glicampiuti nello svolgimento della loro

attivitd. La legge delega 29 settembre 2000, n, 300 11, e il decreto attuativo (D. Lgs. 8
giugno 2001, n. 231 e successive modifiche ed iaggni), in esecuzione di obblighi e
convenzioni intervenute (Convenzione CEE 26/7/1%&nvenzione OCSE 17/12/1997, ecc.),
definisce un sistema di responsabilita sanzioratdegli Enti e delle Societa per fatti illeciti
posti in essere da soggetti operanti nell'interesper conto della persona giuridica.

La natura di queste responsabilita & definita peti® ai canoni tradizionali - come un
tertium genusrappresentato dalla previsione di applicazionauta sanzione amministrativa
(come conseguenza, peraltro, di un reatell’ambito di un processo penale); cosi la Relagio
accompagnatoria definisce la responsabilita ex Bs.[231/2001: Il concetto innovativo,
decretato dal D. Igs. 231/2001, sancisce la nasditantertium genugli responsabilita avente
natura extra penale che coniuga i tratti essenzigl sistema penale e di quello amministrativo
nel tentativo di con-temperare le ragioni dell’eHfcia preventiva con quelle della massima
garanzia”.

Il D. Lgs. 231/2001 ha effettuato inizialmente weelta meno incisiva, prevedendo le
sanzioni amministrative solo per i reati nei confradella Pubblica Amministrazione, quali
quelli di corruzione e concussione, di indebitacpeione di erogazioni pubbliche, di truffa ai
danni dello Stato e di frode informatica.

Il testo della relazione accompagnatoria parlattnfdi “carattere di forte innovazione”
del provvedimento e di conseguente necessitazialeicontenimento della sua operativita.

Non vi & dubbio, tuttavia, che si € in presenzaumt sicura tendenza alla possibile
estensione delle ipotesi di applicazione, nell’amldell’'obiettivo di affermare la cosiddetta
“cultura aziendale della responsabilita”.

In effetti, a partire dal 2001, le ipotesi trasgies assoggettate a sanzioni sono state
progressivamente ampliate; cosi:

a) con D. Lgs. 350/2001 sono stati inclusi i reatifabbbricazione ed uso della moneta
(art.25 bis);

b) con D. Lgs. 11 aprile 2002, n.61, sono stati irncluseati societari previsti dalla
formulazione dello stesso decreto che, in eseceazdaeila delega contenuta nella L. 3
ottobre 2001, n.366, ha riformato gli illeciti inateria societaria previsti dagli artt. 2621
e segg. del Codice Civile;

c) con legge 14 gennaio 2003, n.7, e stato introdwtd. Lgs. 231/2001 l'ulteriore art.25
guater che prevede I'applicazione delle sanzionmnamstrative per gli Enti nel caso di
delitti con finalita di terrorismo e di eversionelkbrdine democratico;

d) con l'art.8 comma 1 della legge 9 gennaio 2006, @.%tato introdotto I'art.25 quater-
I/'uno che prevede l'estensione delle sanzioni anstnative alle pratiche di mutilazione
degli organi genitali femminili;



e)

9)

h)

)
1)

p)

Q)

Y

con l'art.5 della legge 11 agosto 2003, n.228¢kponsabilita & stata estesa, con l'art.25
quinquies, ai delitti contro la personalita indivade (ex artt. 600, 600 bis, 600 ter, 600
guater, 600 quinquies, 601, 602 c.p.);

con l'art.9 della legge 18 aprile 2006, n.62, écstatrodotto I'art.25 sexis che riferisce la
responsabilita amministrativa pure agli abusi drcat (ex D. Lgs. 24 febbraio 1998,
n.58, parte V tit.1 bis, capo 2);

con l'art. 9 della legge 3 agosto 2007, n.123,reit®. Lgs. 9 aprile 2008, n.81 (art.300)
il D. Lgs. 231 e stato integrato con l'art. 25 septche estende la responsabilita
amministrativa ai reati di omicidio e lesioni co§gogravi con violazione delle norme
antinfortunistiche e sulla tutela dell’igiene eldedalute sul lavoro;

con D. Lgs.16/11/2007 é stato introdotto 'art.28i@s che estende la responsabilita ai
reati di ricettazione, riciclaggio e impiego di dam, beni o altra utilita di provenienza
illecita;

con L. 48/2008 sono stati introdotti piu reati teficalla attivita informatica.

con legge 99/2009 e stato introdotto l'art. 24 le$ativo ai reati informatici e al
trattamento illecito dei dati.

con legge 99/2009 e stata estesa la responsabilitée per i reati di cui agli artt. 473 e
474: 473 c.p. (contraffazione, alterazione e ustedjni distintivi o di opere dell'ingegno
o di prodotti industriali); 474 c.p. (introduziomello stato e commercio di prodotti con
segni falsi). L’analisi dei reati verra poi curaiala parte speciale.

con leggi 99/2009 e 116/2009 (art.4) la responsalslstata estesa ai delitti in materia di
violazione del diritto d’autore (art. 25 novies)nuhé al reato di induzione a non rendere
o rendere dichiarazioni mendaci all’autorita giuati@.

Con l'art.2 comma 29, L. 94/2009 e stato introddtc. 24 ter del D. Lgs. 231/2001 in
tema di delitti di criminalitd organizzata, conrt:al0 L.146/2006, la responsabilita
stata estesa anche ai delitti di criminalita orgzaia transnazionale.

Con lart. 2, D. Lgs. n. 121/2011 e stato introddtart. 25-undeciesjn tema di “reati
ambientali”, inseriti nel novero dei reati fonte;

con la legge n. 190/2012 (c.d. “legge anticorrugidmre stato inserito all'interno dell’art.
25 del decreto, gia afferente ai reati di concussi@ corruzione, la fattispecie di
“induzione indebita a dare o promettere utilitaisaiplinata dal nuovo art. 31Quater
c.p.. Inoltre, é stata aggiunta all’art. #34a nuova lettera bis con cui e stato introdotto
nel catalogo dei reati fonte il delitto di corruzentra privati, disciplinato dall’art. 2635
c.C.

sempre con la legge n. 190/2012 e stato introdidid. 25-duodecies,relativo all’
“impiego di cittadini di paesi terzi il cui soggiaw € irregolare”.

Con l'art. 3 della Legge 15/12/2014 n. 186, e statompreso l'art. 648-ter-1 c.p.,
cosiddetto “Autoriciclaggio”, apportando una modéi all'art. 25-octies del D.Lgs
231/01,

Legge 29 ottobre 2016, n. 199 (Disposizioni in mateli contrasto ai fenomeni del



lavoro nero, dello sfruttamento del lavoro in agitiera e di riallineamento retributivo nel
settore agricolo): l'art. 6, comma 1, ha inseri@dl'art. 25-quinquies (Reati contro la
personalita individuale) l'art. 603-bis, c.p. (Imediazione illecita e sfruttamento del
lavoro).

D.Lgs. 15.03.2017, n. 38 (Disposizioni relativeadbtta contro la corruzione nel settore
privato): (i) ha integrato I'elenco dei reati pnegasto di cui all'art. 25-ter, D.Lgs. n.
231/2001, inserendo il reato previsto dal nuovo 2685-bis, c.c. e (ii) ha modificato la
disciplina penale in materia di corruzione tra ptiart. 2635, c.c.).

L. 17.10.2017, n. 161 (Modifiche al codice dellgde antimafia e delle misure di
prevenzione, di cui al decreto legislativo 6 setie?2011, n.159, al codice penale e alle
norme di attuazione, di coordinamento e transitdelecodice di procedura penale e altre
disposizioni. Delega al Governo per la tutela deloto nelle aziende sequestrate e
confiscate): ha integrato I'elenco dei reati presgpo di cui all'art. 25-duodecies, D.Lgs.
n. 231/2001, inserendo i reati di procurato ingredtecito e di favoreggiamento
dell'immigrazione clandestina.

Legge 20.11.2017, n. 167 (Disposizioni per l'adengnto degli obblighi derivanti
dall'appartenenza dell'ltalia all'Unione europed&egge europea 2017): con l'art. 5,
comma 2, ha introdotto nel D.Lgs. n. 231/2001 .I'd&b-terdecies (Razzismo e
xenofobia), inserendo i reati di razzismo e xen@dhrt. 3, comma 3-bis, L. 13.10.1975,
n. 654).

L. 03.05.2019, n. 39 (Ratifica ed esecuzione débbavenzione del Consiglio d'Europa
sulla manipolazione di competizioni sportive, fatdagglingen il 18 settembre 2014) -
Con l'art. 5, comma 1, ha inserito l'art. 25-quidgeres nel D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231.
Tale disposizione ha aggiunto nell’elenco dei rpagsupposto le seguenti fattispecie
criminose: frode in competizioni sportive (art. L, 13.12.1989, n. 401); esercizio
abusivo di attivita di giuoco o di scommessa @rt. 13.12.1989, n. 401).

D. L. 21.09.2019, n. 105 (Disposizioni urgenti irateria di perimetro nazionale di
sicurezza cibernetica) con l'art. 1 comma 11 bisnwificato l'art. 24 bis comma 3
aggiungendo il reato di cui all’art. 1 comma 11 BeL. 10520109.

aa)D.L. 29.10.2019, n. 124 (Disposizioni urgenti in tetéa fiscale e per esigenze

indifferibili) con l'art. 39 commi 2 e 3 ha introtto l'art. 25 quinquiesdecies,
successivamente modificato in sede di conversiongsma di reati tributari gia previsti
dal D.L. 10 marzo 2000, n. 74.

bb)D. Lgs. 14 luglio 2020, n. 75 (Attuazione dellaatiiva (UE) 2017/1371, relativa alla

lotta contro la frode che lede gli interessi finanzdell'Unione mediante il diritto penale)
il quale: i) con I'art. 5 comma 1 lett. a) ha machtto I'art. 24 che oggi recita “Indebita
percezione di erogazioni, truffa in danno dellaat& di un ente pubblico o
dell'Unione europea o per il conseguimento di arami pubbliche, frode informatica
in danno dello Stato o di un ente pubblico e frodle pubbliche forniture” ed include
anche il reato di “frode nelle pubbliche forniture”del reato di cui all’art. 2 della L.



898/1986; ii) con l'art. 5 comma 1 lett. b) ha nfadito contenuto e rubrica dell’art. 25,
“Peculato, concussione, induzione indebita a&e da promettere utilita, corruzione e
abuso d'ufficio”, che punisce oggi anche le coredokte offendono gli interessi finanziari
dell’'Unione Europea; iii) con 'art. 5 comma 1 let) ha introdotto il comma 1bis) all’art.
25 quinquiesdecies, che punisce oggi i delitti gtedal D. L. 10 marzo 2000, n. 74 se
commessi nell'ambito di sistemi fraudolenti traostalieri e al fine di evadere I'imposta
sul valore aggiunto per un importo complessivo mdariore a dieci milioni di euro;
iv) con l'art. 5 comma 1, lett. d) ha introdott@art. 25 sexiesdecies che ha aggiunto
all'elenco dei reati presupposto il contrabbandeci2to del Presidente della Repubblica
23 gennaio 1973, n. 43"

L’analisi dei reati verra curata nella parte spec@n speciale riferimento a quelli che,
dall'analisi della struttura propria del’Ente, S@rano essere i piu rilevanti al fine di adottara un
struttura organizzativa efficace e con adeguatesisdi controllo e prevenzione.

Con D.M. 26/6/2003 n. 201 sono state poi approvemene regolamentari relative ai
procedimenti di accertamento dell'illecito ammirasto.

2.2 | soggetti interessati: a) 'Ente e tra i destatari

Ai sensi del c. 1 dell’art. 11 della legge deleg®®0/2000 e dellart. 1, c. 2, del D. Lgs.
231/2001, la gamma degli Enti interessati € agsgiag in particolare, secondo l'art. 1, c. 2, del
D. Lgs. 231/2001 «le disposizioni in esso presentpplicano agli Enti forniti di personalita
giuridica e alle Societa e Associazioni privi drgmnalita giuridica». Nessun dubbio, pertanto,
che - in relazione alla propria natura privatisticde Fondazioni rientrino nella sfera dei
destinatari.

Nemmeno é ipotizzabile che - anche in relaziona allopria natura ed attivita -
l'interesse sia insussistente o solo marginale. V@i@, in specie, per gli ambiti di operativita
svolta in regime collaborativo colla P.A. (per #éfbedi accreditamenti o di convenzioni).

L’Ente, infatti, nella realizzazione delle proprigttivita, svolge anche servizi in
accreditamento o convenzione con la P.A. (Comufi&,A ecc.), con tariffe, cofinanziamenti e
compartecipazioni alla retta, corrispettivi per getii e servizi e/o contributi a sostegno di
determinate attivita (es.: ricerca o istruzionef@ssionale).

La responsabilita dell’Ente si aggiunge, poi, alaponsabilita della persona fisica che ha
commesso materialmente il fatto.

2.2 - | soggetti interessati: b) 'analisi dei retx

La responsabilita dellEnte sorge qualora venga rnesso uno dei reati previsti,

8



nell'interesse o a vantaggio dell'Ente stesso,madei seguenti soggetti:

[0 persone fisiche che rivestono funzioni “apicaliagpresentanza, di amministrazione o
direzione dellEnte o di una sua unita organizzattlotata di autonomia finanziaria e
funzionale) o che esercitano, anche di fatto, &igee e il controllo dell’Ente;

persone fisiche sottoposte alla direzione o aliamza di uno dei soggetti sopra indicati;
persone fisiche che operano per nome e per cofit&rde in virtu di un mandato e/o di
qualsiasi accordo di collaborazione o conferimehtacarichi.

O O

La responsabilitd del’Ente & presunta qualordetito sia commesso da una persona
fisica apicale. In tal caso ricade sull’Ente I'oaeli dimostrare la sua estraneita ai fatti provando
che l'atto commesso € estraneo alidicy organizzative.

Viceversa la responsabilita dellEnte e da dimastr@el caso in cui chi ha commesso
l'illecito non ricopra funzioni apicali. In tal cad’onere della prova ricade sull'accusa che deve
dimostrare I'esistenza di carenze a livello orgaai®o o di vigilanza che possono comportare
una corresponsabilita da parte dei soggetti apicali

2.3- Le sanzioni

Le sanzioni sono comminate all’interno del proceshito penale e sono costituite da
misure:

[0 pecuniarie (da 100 a 1000 quote);

O interdittive;

00 di confisca;

[0 di pubblicazione della sentenza di condanna.

L’apparato sanzionatorio a disposizione del giudpmnale (a cui sono demandati
l'accertamento del reato della persona fisica, #&utazione in ordine al comportamento
dell’ente, I'irrogazione a quest’ultimo della samzé amministrativa, nonché la sua esecuzione) e
piuttosto articolato.

In primo luogo, per qualunque illecito amministvatidipendente da reato e stabilita la
sanzione pecuniaria (art. 10), modulata in quote 1©ON POSSONO essere previste in numero
inferiore a cento né superiore a mille. L'importocéhscuna quota varia da un minimo di Euro
258,23 (500.000 lire) ad un massimo di Euro 1.5493000.000 di lire), sicché I'ammontare
della sanzione pecuniaria concretamente irrogatatepotra essere inferiore ad Euro 25.822,85
(50.000.000 di lire), né potra superare Euro 1.54®.70 (3.000.000.000 di lire). Ovviamente, in
virtu del principio di legalita (art. 2), la preiase edittale del numero delle quote e effettuala d
legislatore, relativamente ad ogni reato. All'imerdel quadro edittale, il giudice & chiamato ad
esprimere una duplice valutazione: innanzitutteaeina il numero delle quote da applicare in
concreto, tenendo conto della gravita del fattd,gdado di responsabilita dell’ente, dell’attivita
svolta per eliminare e attenuare le conseguenzdattel e per prevenire la commissione di
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ulteriori illeciti; successivamente, fissa I'importlella singola quota sulla base delle condizioni
economiche e patrimoniali dell’ente, allo scopaskicurare I'efficacia della sanzione (art. 11).

In secondo luogo, il sistema sanzionatorio & cotaedalle sanzioni interdittive (art.
13), le quali a differenza delle sanzioni pecumeiarpreviste per ogni reato - si applicano solo in
relazione a talune fattispecie ritenute piu grinadltre, il decreto subordina la loro irrogaziore a
ricorrere di una delle seguenti condizioni: cha@téabbia tratto dal reato un profitto di rilevante
entita ed il reato sia stato commesso da soggetposizione apicale, ovvero da soggetti
sottoposti all’altrui direzione purché, in questaso, la commissione del reato sia stata
determinata o agevolata da gravi carenze organezatvvero, in caso di reiterazione degli
illeciti.

Le sanzioni interdittive hanno una durata non iofera tre mesi e non superiore a due
anni, possono essere applicate tra loro congiumteane anche in via cautelare; esse sono: -
l'interdizione dall’'esercizio dell’attivita, - laospensione o la revoca di autorizzazioni, licenze o
concessioni funzionali alla commissione dell'illkeci- il divieto di contrattare con la pubblica
amministrazione (salvo che per ottenere le prestazii un pubblico servizio), - I'esclusione di
agevolazioni, finanziamenti, contributi o sussidieventuale revoca di quelli gia concessi, - |l
divieto di pubblicizzare beni o servizi (art. 9).

Infine sono previste le seguenti sanzioni:

[0 la pubblicazione della sentenza di condanna (&t. dhe puo essere disposta solo qualora
venga applicatauna sanzione interdittiva , neiottf dell’Ente;

[0 la confisca del prezzo o del profitto del reatd.(49) che consegue sempre alla sentenza di
condanna, anche nella forma per equivalente (cieata ad oggetto somme di denaro, beni
o altre utilita del medesimo valore del prezzo ¢ pi®fitto del reato, qualora non sia
possibile 'apprensione di questi).

2.4 — Laresponsabilita del’Ente e le circostanzehe la escludono

La responsabilita del’Ente presuppone la commissidei reati previsti da soggetti
trovantisi in posizione apicale o anche in posiei@ubordinata (in quanto sottoposti all’altrui
vigilanza). Il decreto prevede, tuttavia, un me@sao di esonero da responsabilita che ruota
attorno all’'adozione ed alla effettiva attuaziowk, parte dell’ente medesimo, di modelli di
organizzazione e di gestione idonei a prevenirg de#la specie di quello verificatosi.

Si tratta, in sostanza, di veri e propri prograngniautoregolamentazione, dalla cui
adozione e attuazione possono derivare per |'eftre, al’esonero da responsabilita (al ricorrere
di determinate condizioni) importanti conseguenzes®stanziali che processuali in tema, ad
esempio, di commisurazione e riduzione della pawparia, di inapplicabilita delle sanzioni
interdittive e di sospensione e revoca delle misardelari.

In particolare la sussistenza della responsalalitgninistrativa € configurabile allorché
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ricorrano le seguenti circostanze:

a)

b)

d)

avvenuta realizzazione di un reato ricompreso @leltico contenuto nel D.Lgs. n. 231/2001
nelle successive modificazioni ed integrazioni, rencon leggi speciali, considerati reati
base o presupposto (Cass. Sez. VI, 30 settembreefidre 2010, n. 42701);

che il reato base sia stato commesso da un soggettalinato nell’Ente (Cass. Sez. VI, 30
settembre-1°dicembre 2010, n. 42701; Cass. Se¥7 Wiovembre 2010-20 giugno 2011, n.
24583; Cass. Sez. VI, 16 luglio 2010, n. 27735);

che sussista un interesse o un vantaggio per I'&htéguardo si osserva, in sede esegetica,
che secondo la Relazione alla legge, linteressanp meno corrente, della societa o
dell'ente va valutat@x ante mentre il vantaggio richiede una verifiea post Non sembra
quindi da condividere la definizione di endiadiriatiita da parte della dottrina alla
locuzione, che diluirebbe, cosi, in piu parole wneetto unitario. A prescindere dalla
sottigliezza grammaticale che tale figura retorichiederebbe (la congiunzione copulativa
“e” tra le parole interesse e vantaggio e non legamzione disgiuntiva “0” presente invece
nella norma), non puo sfuggire che i due vocabsprienono concetti giuridicamente
diversi, potendosi distinguere un interesse “a mibrdella societa o ente ad una
locupletazione — prefigurata, pur se di fatto, éwalmente, non piu realizzata — in
conseguenza dell’illecito, rispetto ad un vantaggbiettivamente conseguito all’esito del
reato, perfino se non espressamente divisatantedall’agente. In senso conforme: Cass.
Sez. Il, 17 marzo-27 marzo 2009, n. 13678; Cass.\8e 9 luglio 2009, n. 36083; Cass.
Sez. Il, 20 dicembre 2005 — 30 gennaio 2006, n.Bé&5da considerare che il criterio
dell'interesse o del vantaggio per I'ente € paléicoente complesso e pone problemi
interpretativi ed operativi in relazione ai deltblposi, commessi, cioe, senza la volonta di
conseguire I'evento: un caso classico e quelloedelsioni e dellomicidio sul luogo del
lavoro, ma altri se ne possono riscontrare nelldgimento delle attivita socioassistenziali e
sociosanitarie svolte da associazioni e fondazioai,cui occorrono una attenzione ed una
vigilanza peculiari.

che sussista colpa dell’Ente segnatamente sofioofllo della omissione di adempimenti
organizzativi e gestionali nelladozione dei Modellganizzativi e nella costituzione e
attivazione dell’Organismo di Vigilanza per prewenia commissione dei reati (Cass. sez.
VI, 9 luglio 2009 - 17 settembre 2009, n. 36083. 36ttolineato che ricade inoltre sull’Ente
'onere di provare la presenza di Modello Organixzaidoneo a prevenire i reati e
I'inesistenza di colpe in capo allEnte (Cass. 320 dicembre 2005 — 30 gennaio 2006,
n. 3615).

Cassazione 11/1/2018 n. 28725 ha previsto chespnsabilita & collegata “alla condotta
e non all’'evento”

2.5 - Gli adempimenti da assolvere per prevenirég pericolo di responsabilita

Secondo quanto previsto dagli articoli 6 e 7 dell@s. 231/2001, per prevenire il
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pericolo di accollo di responsabilita (accollo éhgquasi automatico in caso di reati commessi da
soggetti trovatisi in posizione apicale e che edai talune circostanze accessorie in caso di reato
commesso da soggetto in posizione subordinata)td’E chiamato a dimostrare:

O di avere effettuato congrue valutazioni sulla poifig di incidenza di determinati rischi
nell’ambito della propria organizzazione;

0 di avere adottato ed efficacemente attuato, priela &ommissione del fatto, modelli di
organizzazione e gestione idonei a prevenire dedla specie di quello verificatosi; in modo
particolare, questi modelli devono:

- individuare le attivita del’Ente nel cui ambip@ssono essere commessi i reati;

- prevedere specifici protocolli o regole direttpragrammare la formazione e I'attuazione
delle decisioni dellEnte in relazione ai rischi dommissione dei reati da prevenire;
prevedere le modalita di individuazione e gestiatedle risorse finanziarie destinate
all'attivita nel cui ambito possono essere commiegsiti;

- prevedere un sistema disciplinare idoneo a saamoil mancato rispetto delle misure
indicate nel modello;

- prevedere obblighi di informazione sia nei confradella generalita dei dipendenti, dei
consulenti e dei collaboratori, sia nei confronéll'®©rganismo deputato a vigilare sul
funzionamento e sull'osservanza del modello;

- di vigilare sul funzionamento e sull’osservanz thodelli organizzativi, attraverso un
Organismo dell’Ente dotato di autonomi poteri dziativa e controllo;

- che il comportamento che ha causato il reat@#® stttuato - ove compiuto da soggetto in
posizione apicale - eludendo fraudolentementeatianodelli di organizzazione e controllo;

- che il comportamento che ha causato il reatoe-pnsto in essere da soggetto subordinato
- Sia stato attuato nonostante 'esistenza di wygaato modello di organizzazione, gestione
e vigilanza idoneo alla prevenzione del reato.

Capitolo Il - Linee e criteri del modello organizzativo

3 - Modalita assunte nel processo di elaborazioneldModello Organizzativo

3.1 — Obiettivi del modello

Il Modello Organizzativo e finalizzato, in primodgo, a prevenire il peculiare rischio di
impresa connesso alla responsabilita amministratiedla persona giuridica per illeciti
comportanti reato e, dall’altra, a limitare le respabilita stessa sotto il profilo sanzionatorio.

Per raggiungere tali finalita il Modello deve:

[0 determinare una piena consapevolezza da partetiiziale autore del reato di commettere
un illecito (la cui commissione é fortemente cont#a e contraria agli interessi dell’Ente,
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anche quando apparentemente essa potrebbe trantaggia);

[0 stabilire linee procedimentali precise ed inderdgader lo svolgimento delle operazioni
sensibili;

[0 consentire al’Ente di reagire tempestivamentepneVenire od impedire la commissione del
reato stesso, grazie ad un adeguato monitoragtiattieta.

In particolare il Modello deve:

[0 perseguire la consapevolezza nei dipendenti, awiddbri, Organi sociali e fornitori, che
operano per conto o nellinteresse dellEnte neibéto dei processi sensibili, di poter
incorrere - in caso di comportamenti non conforité aorme ed alle procedure aziendali
(oltre che alla legge) - in illeciti passibili, mthé di misure disciplinari, anche di
conseguenze penalmente rilevanti non solo peressistna anche per I'Ente;

[0 colpire, con adeguate misure sanzionatorie, ogmnpootamento illecito, attraverso la
costante attivita del’Organo di Vigilanza sull’op& delle persone rispetto ai processi
sensibili e la comminazione di sanzioni discipliracontrattuali.

3.2- Linee guida

Il D. Lgs. 231/2001 prevede (art.6) che i Modeilbdyanizzazione e di gestione possano
essere adottati - oltre che in modo autonomo dejosd Ente - anche sulla base di codici di
comportamento (cosiddette linee guida), redatfieda$sociazioni rappresentative degli Enti, in
specie se comunicati al Ministero della giustizia,adi concerto con i Ministeri competenti, puo
formulare, entro trenta giorni, osservazioni sidianeita dei Modelli a prevenire i reati.

L'UNEBA — che e I'Associazione rappresentativa éeistituzioni socioassistenziali,
sociosanitarie e socioeducative tra le quali reertEnte - ha elaborato le linee guida e il
Modello di codice di comportamento che sono statioposti al Ministero della Giustizia, il
quale, con provvedimento del 13/4/2015 n. 114-\-@68ché con provvedimento 18/06/2013 n.
m-dg.DAG.0082307.U, li ha giudicati idonei al ragggimento dello scopo fissato dall’art. 6,
comma 3, del D. Lgs. n. 231/2001. Lo stesso Minste precisato: “Resta impregiudicata ogni
valutazione sulle modalita di implementazione delice e sulla concreta attuazione dei modelli
di organizzazione e gestione da parte dei singwii.e

Il presente Modello dell’Ente € redatto conformeteeagli schemi UNEBA, con tultti i
necessari adeguamenti occorrenti per la specifsogggettiva del’Ente e la relativa specifica
attivitd, con queste integrative avvertenze: il el potra essere integrato o modificato in
relazione ai possibili ulteriori suggerimenti o imzizi del Ministero della Giustizia sulle linee
guida e ad eventuali modifiche normative. Si ripnd di seguito le norme riguardanti la
responsabilita del’Ente e I'adozione delle linegdg.

13



3.3 - Altre analisi ed adempimenti assunti nellaaise di elaborazione del Modello

Al fine di assicurare la congruita del Modello esjp alle effettive peculiarita dell’Ente,
la fase di elaborazione del Modello e stata accgmai@ dalle indagini e dalle acquisizioni
idonee ad identificare i rischi presenti nell’Ente.

In particolare:

1. si e esaminata la documentazione del’Ente su ogerazione e tipo di procedura gia in
atto;

2. attraverso incontri con i soggetti responsabill’Hate e delle aree e dei settori di attivita, e
in particolare con il Presidente dell’Ente e laddirice Generale, si e teso ad identificare in
modo concreto la tipologia e ricorrenza degli evsansibili;

3. particolare attenzione e stata riservata all’esataelle procedure aziendali gia in atto
coll'obiettivo di confermarne l'idoneita o di appare alle stesse i miglioramenti e le
integrazioni necessarie ed opportune.

3.4 - Adozione del Modello Organizzativo

A mente di quanto previsto dall’art. I, comma Lf.l@), del D. Lgs. 231/2001, il Modello
organizzativo e “atto di emanazione dell’Organoigdinte” e, pertanto, del Consiglio di
Amministrazione dell’Ente.

Al fine, poi, di assicurare la speditezza dei peximenti di adeguamento, il Consiglio
potra delegare il Presidente ad apportare, al Mmdeintegrazioni non sostanziali,
particolarmente al fine di assumere l'introduzi@hemisure a nuovi tipi di reato eventualmente
individuabili nella sfera di incidenza del D. Lg&31/2001 o per adeguare il Modello stesso a
sopravvenuti canoni integrativi dovuti alla elalbmoae giurisprudenziale.

Capitolo IV - Modello Organizzativo dellEnte

4.1 - Ambito di adozione

Il presente Modello viene approvato dal ConsiglicAchministrazione dell’Ente, con
deliberain data ......

Con la stessa Delibera il Consiglio ha stabilite diViodello va osservato da ogni realta
dell’Ente, Organo deliberante compreso.

Contestualmente il Consiglio ha proceduto al’appmione del nuovo Codice Etico
Comportamentale.
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4.2 - Analisi delle aree nel cui ambito possonosese commessi reati
Tale analisi ha comportato tre tipi di verificapo® segue:

a) individuazione dei servizi particolarmente espaspericolo di commissione di reati;

b) individuazione della tipologia di aree di operativesposte al rischio;

c) individuazione delle tipologie di P.A. e di soggetei confronti dei quali e ipotizzabile il
rischio di commissione di reati.

Per quanto riguarda l'aspetto sub &) € considerato che, nell’attivita dell’Ente,
concorrono, normalmente, diversi servizi: i sengenerali ed amministrativi (in specie per la
disciplina dei rapporti e per gli aspetti economeéd amministrativi) o i servizi deputati
all'organizzazione ed all'erogazione delle presiarziasistenziali

Per quanto riguarda I'aspetto sub éYilevabile che, in numerose delle aree in cui si
estrinseca l'attivita dell’Ente, I'operativitd awerie sulla base di forme collaborative (anche di
diverso tipo e denominazione) con la P.A; sono egnentemente esposte a rischio tutte le aree
operative, come segue:

- le attivita di carattere socio-sanitario con degepiena svolte in R.S.A.;
- le attivita di carattere assistenziale svoltéQasa Albergo”;

- le attivita di carattere socio-assistenziale aisganitario integrate, quale la
residenzialita assistita,;

Sotto il profilo sub c) il rischio di comportamentieciti & profilabile, in specie, nei
confronti dei seguenti soggetti:

[0 Imposte e tass&Jfficio Unico delle Entrate; Centro di servizielte imposte dirette; Ufficio
tributario del Comune; Ministero delle Finanze;diteri; eccetera,

[0 Legale, economico e finanziaridMinistero della salute; Ministero del lavoro ellde
sicurezza sociale; Ministero degli Interni; Ministdstruzione Universita e ricerca (MIUR);
Presidenze, Assessorati ed Uffici della Regionéladgitta Metropolitana di Milano, delle
Province e dei Comuni in cui o per cui 'Ente op&TS; ASST, Centri sanitari esterni o
simili; Ispettorati del Lavoro; Autorita Giudizia Agenzie per i dati personali; Collegio
Sindacale; Consiglio di Amministrazione; Societa révisione; Organi di Controllo;
Questure; Carabinieri;

[0 Risorse UmanelNPS, INAIL, Uffici Provinciali del Lavoro; Comure loro circoscrizioni,
Uffici di collocamento; Ministero del Lavoro; Assesati Regionali al Lavoro; ATS;

[0 Rapporti contrattuali diversi Consulenti; Fornitori; Utenti; Clienti e chiunquabbia, a
qualunque titolo, rapporti con I'Ente;

[0 Servizi socio-assistenziali e socio-sanitdRiegione; ATS, ASST; Centri sanitari esterni o
simili, Comune
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4.3 - Criteri generali e regole fondamentali sul ppcedimento e sui comportamenti

Associando logicamente l'attivita specifica e legfico rischio legati ai reati peculiari,

sono state individuate le regole di comportameht® dovranno essere seguite da tutti i soggetti
interessati senza distinzione e, in generale, gertgpo di provvedimento.

Le eccezioni a tali regole e ad ogni altra contenoél regolamento dellEnte, nel

mansionario o in ordini di servizio e similari, cke dovessero ritenere indispensabili per la
necessita di evitare un danno all’utente, dovraseropre essere documentate.

|

Le regole procedimentali da osservare sono le sgigue

Ogni attivitd autorizzata, specificatamente o i generale, da chi ne abbia il potere
nelllEnte, deve essere registrata documentalmewegigcabile con immediatezza.

Ogni procedura (di carattere operativo o ammintistoa deve essere suddivisa in fasi.

Per quanto possibile, va evitato che piu fasi deléalesima procedura siano affidate ad un
unico operator (ad esempio: prenotazione - acgéettaz dimissione; rapporti con gli uffici
dell’ATS - fatturazioni dei ricoveri e cosi viahjsogna, pero, nel contempo, evitare che la
frammentazione del lavoro produca deresponsabiliama e difficolta ad individuare,
successivamente al fatto, il responsabile.

Va osservato un collegamento fra settori operdparticolarmente utile specialmente in
materia di determinazione di rette o tariffe), m@endo che nessuno nel suo lavoro sia
svincolato dalla verifica indiretta da parte drisdbggetti, elettivamente deputati ad altre fasi
della procedura, oltre che, naturalmente, da queildoggetti preposti al controllo.

Ogni documento attinente alla gestione amministaat operativa dellEnte deve essere
redatto in modo accurato e conforme alla normatigante.

Ogni documento, rappresentativo di un fatto acaadld di una valutazione operata, ovvero
ogni parte di esso suscettibile di autonoma conzailene, deve essere sottoscritto da chi lo
ha formato.

Nessun operatore del’lEnte sara mai giustificato geer formato dolosamente in modo
falso o artefatto documenti aziendali o istituziana

Per nessuna ragione € consentito che le risorsanZiarie dellEnte e la relativa
movimentazione possano non essere registrati dotaimeente; il denaro contante dovra
essere conservato in una cassaforte, della cuodiastiovranno essere preventivamente
individuati i responsabili. Si rinvia a protocothperativi la piu specifica disciplina delle
piccole spese in economia, individuandone la mdasioglia, e dei soggetti autorizzati ad
effettuarle e a rendicontarle, in ogni caso pryig@do metodi di pagamento con carte o
mezzi altrimenti tracciabili.

Tutti coloro che, a qualunque titolo, svolgonodeol attivita nel’Ente, devono impegnarsi,
nei limiti delle rispettive competenze, ad operaifenché sia rispettato quanto previsto dalla
normativa vigente in materia del finanziamento @ate della P.A. delle istituzioni che
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operano in ambito socio-assistenziale e sociosanita

A tal fine, € vietato, in particolare:

a) erogare prestazioni non necessarie;

b) fatturare o rendicontare prestazioni non effattiente erogate;

c) fatturare o rendicontare in modo difforme daecrie regole imposte dalla Pubblica
Amministrazione, o da normative regolamentari eslagive e non corrispondenti alla
prestazione erogata all’'utente;

d) duplicare la fatturazione e rendicontazione Y& medesima prestazione;

e) non emettere note di credito qualora siano &ttigrate, per errore, prestazioni in tutto od
in parte inesistenti o non finanziabili.

Tutti coloro che agiscono nell'interesse o a vagiaglel’Ente sono tenuti all’assoluta
necessita che il loro operato si ispiri sempreisgatto dei principi di probita, correttezza,
trasparenza ed all’osservanza delle leggi, deilaagenti e di ogni altra normativa in ogni
loro rapporto con la Pubblica amministrazione.

Il legale rappresentante dell’Ente (oppure unagesia questi formalmente delegata) e/o il
Direttore Generale cura i rapporti con la PubbAcaministrazione. Tra i soggetti pubblici
con cui 'Ente, sulla base delle attivita svoltdieguelle che lo Statuto autorizza a svolgere,
si menzionano: i funzionari dei Servizi sociali egtl altri uffici coinvolti del Comune di
Torno, i funzionari del’ATS Insubria, quelli di R®ne Lombardia, della Provincia di
Como, Ministeri e altre istituzioni pubbliche naz&d o eurounitarie, con i quali 'Ente
venga in rapporto.

E vietato:

promettere, offrire 0 consegnare denaro, doni tvd atilita, anche per interposta persona, a
dipendenti della pubblica amministrazione, dellgp#blica o dell’Unione Europea, di ogni
qualifica o livello, al loro coniuge ed ai di luagenti, ovvero ai loro ascendenti, discendenti,
fratelli, sorelle, zii, nipoti, salvo che il fattaccada in occasione di festivita in cui sia
tradizione lo scambio di doni e sempre che in @gso si tratti di doni di tenue valore e di
natura realmente simbolica;

a tutti coloro che svolgono la propria attivita ltigtte di ricevere danaro, doni o qualsiasi
altra utilitd, o di accettarne la promessa, damipie sia, in rapporto con I'Ente e voglia
conseguire indebitamente un trattamento in violazidella normativa di legge;

a chi agisce per conto dell’Ente, nei rapporti éamzionari comunali, della ATS ovvero di
qualsiasi altra pubblica amministrazione, della&tadell’Unione Europea, di determinarne
le decisioni con violenza, minaccia o inganno;

assumere alle dipendenze dell’Ente ex impiegalagrlbblica amministrazione, dello Stato
o dell’'Unione Europea, nei due anni successivioahgimento di un atto, di competenza di
uno dei predetti soggetti ed espressione del stergdiscrezionale, da cui sia derivato un
vantaggio per I'Ente. Lo stesso divieto dovra esgeevisto per i casi di omissione o ritardo
di un atto svantaggioso per I'Ente.
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[0 é fatto obbligo per il personale di aggiornarsioasimamente sulla normativa vigente,
rispetto ai propri compiti, in questo settore; nergara cura del vertice di curare la costante
formazione del personale in tal senso, attravergu attivita che sara ritenuta utile allo
scopo di impedire che si possa sostenere, a seudel propria condotta, I'ignoranza della
normativa vigente.

[0 sono previste, inoltre, in relazione alle attivibn gestione in tutto od in parte
informatizzata, disposizioni specifiche per la mexione dei reati commessi nell’utilizzo di
tali procedure, secondo quanto previsto nella paidervata all'utilizzo dei sistemi
informatici.

4.4 - Adempimenti informativi

Perché il giudice penale possa ritenere che il Modeganizzativo adottato sia stato
davvero ‘efficacemente attudatoé indispensabile che I'Organo deputato wgilare sul
funzionamento e I'osservariziOrganismo di Vigilanza, OdV) possa concretarteenontare su
di un flusso costante di informazione.

Pertanto I'Ente dovra prevedere listituzione di canale riservato di comunicazione
interna tra dipendenti e 'OdV, da rendersi nota cwcolare interna.

Inoltre, poiché l'organizzazione informatizzata titossce lo strumento piu efficace di
rilevabilita di anomalie ed illeciti, si raccomandanche in questa ottica, che sia garantito il
supporto al’OdV, ove non gia in possesso di coempst ed esperienza nel settore, di consulenti
esterni.

Poiché il modello organizzativo puo far escludexadsponsabilita dellEnte solo se —
oltre che adottato — sia stato “efficacemente #dtyai sottolinea che il D. Lgs. 231 impone, per
guesto scopo, non solo I'obbligo di informazioneseel’OdV, ma l'introduzione di unsistema
disciplinare idoneo a sanzionare il mancato rispetelle misure indicate nel modéll¢art. 6,
comma 2, lett. e; art. 7, comma 4, lett. b).

E chiaro che, per principio generale, un qualunsjggema sanzionatorio, sia pure solo
disciplinare, si giustifica nella sua applicaziome,quanto sia reso conoscibile a tutti i suoi
destinatari da parte dell’autorita che lo pone.

Per conseguire I'esonero dalla responsabilita EEtgve dimostrare di aver fatto tutto cio
che doveva; sara necessario, dunque, pubbliciZkanedello organizzativo adottato, tramite
notifica a mano (con registro firmato per ricevugajutti coloro che operano nella struttura,
anche consegnando copia digitale; affissione “paemte” nella bacheca e comunicazione alle
organizzazioni sindacali, pubblicazione sul sitaugionale dell’Ente.

Al momento dell’adozione sara tenuta una riuniooe gli amministratori e il personale
responsabile di aree e settori per una discussiummle sull'intera problematica, sentito il
restante personale, che in ogni caso sara convacatm o piu incontri di iniziale informazione
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e discussione sul MO adottato.

La stessa procedura dovra essere seguita al monwngventuali modifiche ed
aggiornamenti del modello.

L’Ente, sotto il controllo del’OdV, dovra curarde siano informati, tramite consegna
del modello ed illustrazione individuale, i neo w#$ e coloro che vengono spostati a diverso
incarico aziendale.

E appena il caso di ricordare che, in base al B. P§1/2001, il $§istema disciplinare
deve essere attuato nei confronti sia deiggetti sotto posti all’altrui direziorigsia quelli ‘in
posizione apicale

Poiché il D. Lgs. non fornisce alcun chiarimentspétto alle caratteristiche del sistema
disciplinare, si ritiene che la violazione di quadue regola di condotta prevista nel modello da
parte dei dipendenti debba essere equiparata iall@zioni considerate dal C.C.N.L. e ad essa
applicata quella procedura e le relative sanzmrprieviste.

4.5 — Rapporti libero-professionali

Per quanto riguarda i collaboratori a rapporto ribgrofessionale il relativo contratto
individuale deve contenere 'obbligo di osservdrblodello e I'indicazione sulle conseguenze
delle violazioni del Modello e dei provvedimenti ddottarsi di conseguenza. Va previsto che le
violazioni dolose del modello organizzativo da pattegli amministratori possano determinare
anche la decadenza dalla carica e da qualsiasodanche economico.

L’Ente, ricevuta la comunicazione da parte dell’lO&ul sospetto di violazione del
modello, deve avviare immediatamente il procedimaepressivo e, se questa sara accertata,
irrogare la sanzione.

Questioni particolari sono quelle relative all'dith sanitaria espletata da personale a
rapporto libero professionale.

Fra costoro bisogna distinguere i soggetti insagti’organico ai fini dell’autorizzazione
e/o dell’accreditamento da quelli che operano fuayganico, occasionalmente, in discipline
autorizzate, ma non accreditate.

Poiché la contrattazione collettiva prevede:

a) che tali medici debbano curare le esigenze damitdessione coordinandole con quelle
derivanti dal fine istituzionale e dalle necessitganizzative dell'istituzione sanitaria;

b) che ogni istituzione sanitaria, nell’ambito dgbporto coordinato e continuativo, ha la facolta
di indicare gli obiettivi esercitando la consegeewigilanza in ordine all’effettiva realizzazione
di tali obiettivi;

e evidente che i medici e in genere i collaboratowirtu di rapporti libero professionali ben
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possono agire “nell'interesse o0 a vantaggio” deitd=o in questa ottica commettere reati.

by

Non vi é dubbio, allora, che i sanitari inquadrabiklla prima categoria (liberi
professionisti formalmente in organico), in quanswolgono un’attivita giuridicamente
classificata come coordinata e continuativa, deblessere positivamente considerati, ai sensi
del d.Igs. n. 231/2001.

Se, daltronde, 'Ente ben puo essere sanzionato rpati commessi dai liberi
professionisti in organico, sara indispensabile itiModello organizzativo, oltre a contemplarli
espressamente, sia attuato anche nei loro confrontle stesse modalita, in quanto compatibili,
riservate ai dipendenti.

E indispensabile, poi, I'espressa previsione neitretto individuale delle forme di
accertamento delle violazioni.

In quella sede, sara previsto espressamente goéizioni del Modello organizzativo,
per la loro gravita, debbano dare luogo alla riziolie immediata del rapporto.

Rispetto alla seconda categoria di professionigtn (inquadrati in organico), ospiti pit o
meno saltuari della struttura per la cura dei lpaaienti, si potrebbe pensare che 'Ente non sia
tenuto a inquadrarli nel Modello organizzativo, gmio in ragione della loro autonomia e
autodirezione.

Tuttavia, poiché si pud ben immaginare un’indagiaereati commessi da costoro, pensati come
realizzati nell'interesse o a vantaggio del’Engeiest’ultimo dovra - per garantire la maggior

ampiezza possibile nella scelta di legalita - edere anche ai liberi professionisti presenti

saltuariamente nella struttura 'adesione al rigpét tutte le procedure stabilite nel modello.

4.6 — Procedure e sistemi di controllo

Il Modello organizzativo integra le procedure esistemi di controllo operanti in azienda
ove giudicati idonei a valere anche come misurprevenzione dei reati e come controllo sui
processi sensibili.

Conformemente a quanto previsto anche dalle lingdag sono da considerare parte
integrante del Modello organizzativo le seguendicedure:

00 il sistema organizzativo aziendale;

il regolamento generale e/o i protocolli delle mdere aziendal;
il codice etico;

il sistema di deleghe di poteri e delle procure;

il modello di controllo del Collegio Sindacale d &Revisore;

il sistema di qualita ove implementato;

il modello di controllo di gestione;

il sistema di formazione del personale;

N[ B I
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00 il sistema disciplinare;
[0 il modello di gestione dei rischi sui luoghi di tao;
[0 il DPIA per la sicurezza dei dati.

Copia dei documenti citati e/o dettagliate inforioazsu ciascuno degli argomenti citati
sono rese disponibili, conservate ed aggiornaienms con il Modello organizzativo.

4.7 - Protocolli particolari

In relazione a procedimenti o attivita esposte shii accentuati sono adottate, con
Delibera del Consiglio, protocolli particolari vol disciplinare lo svolgimento di tutte le fasi
dello specifico procedimento.

Capitolo V — Organismo di Vigilanza e Controllo
5.1- Ruolo dell’Organismo di vigilanza

Gli artt. 6 e 7 del D. Lgs. 231/2001 prevedonodaassaria costituzione di un organismo
dotato di autonomia e potere di iniziativa e ditcollo. L’Organismo ha, in termini generali, il
compito di vigilare sul funzionamento e 'osservamiz modelli e di curare il loro aggiornamento
(art. 6 commall)

L’ente non sara soggetto a responsabilita allopzbei:

[0 lavvenuta introduzione di un modello organizzatieai gestione atto a prevenire i reati
previsti dal D.Lgs. 231/2001 e successive integrazi

I'avvenuta costituzione dell’Organo di controllvigilanza;

che non vi sia stato o sia stata messa insuffieiamgilanza dalla parte del predetto
organismo.

O d

La responsabilita amministrativa ricorre quandorébto sia stato posto in essere
nell'interesse e nel vantaggio dellEnte; si rilesree “interesse” e “vantaggio” non costituiscono
una endiadi nel senso che il primo sussiste pettefidella previsione di un comportamento
suscettibile di arrecare utilita: si colloca pettara monte del fatto di reato. Il vantaggio
rappresenta l'utilita concretamente conseguitagffstto e a seguito della commissione di un
reato (Cass. 20/06/2011 n. 24583; Cass. 27/3/2008678; Cass.30/1/2006 n. 3615).

Deve darsi atto che, secondo taluni orientameatie$ponsabilitd puo insorgere anche in
caso di alcuni reati colposi. Cio in primo luogoviene nei casi espressamente previsti dalla
legge (ad esempio nel caso di violazione delle leegelative allomicidio ed alle lesioni
conseguenti alla violazione delle norme sulla sakitsulla sicurezza del lavoro) ma potrebbe
essere possibile nei casi in cui il reato colposnsegua a violazioni di essenziali compiti di
vigilanza (GIP Novara, 1 ottobre 2001; Trib. Trahi, novembre 2010,). E’ opportuno tenere
conto di tali orientamenti, anche se si registraifi@renti posizioni.
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L’introduzione del modello organizzativo e dell@msmo di Vigilanza, consente
all’Ente di non rispondere dei reati commessi dggstti in posizione apicale (intendendosi per
figure apicali i soggetti che rivestono potere dppresentanza, di amministrazione, e di
assunzione delle decisioni dell’Ente, dotati dioamaimia amministrativa e finanziaria).

Nei casi di reati commessi da persone sottopodteltrali direzione o vigilanza,
l'insorgenza di responsabilita in capo allEntegguppone che sussista una inosservanza degli
obblighi di ottemperanza alle prescrizioni dei seitjgpreposti al sottoposto.

5.2 - Rapporti dell'Organismo e dei suoi Membri

Dall' analisi complessiva degli artt. 6 e 7 de DOysL 231/2001 e secondo le generali
interpretazioni, le principali caratteristiche d@liganismo di Vigilanza e Controllo sono da
identificarsi:

O nellautonomia;

0 nellindipendenza;

0 nella professionalita;

O nella continuita d’azione.

Autonomia. L’art. 6 comma 1llettera b)del D. Lgs. 231/2001 fa espresso riferimento a hjueg
“autonomi poteri di iniziativa e controlladi cui 'Organismo dovrebbe essere dotato; sitdra
propriamente di un’autonomia di tipo decisionafesrente all’aspetto funzionale e qualificabile
come imprescindibile libertd di autodeterminaziomed’azione, con pieno esercizio della
discrezionalita tecnica nell'espletamento delle zfani di un organismo autoreferenziale.
L’autonomia sara in primo luogo, rispetto agli endi suoi vertici ed almanagement;
conseguentemente I'Organismo dovra poter esplétaseie funzioni completamente libero da
condizionamenti o pressioni e non dovra esserevotimnell’esercizio di attivita di gestione che
esorbitino dai compiti specificatamente assegndtimzione dell’attivitd sua propria.

Indipendenza 1l riferimento é evidente alla posizione dell’@rgsmo di Vigilanza rispetto alla
Fondazione : il suo operato deve essere scevrooddiztonamenti dipendenti da legami di
sudditanza indebitamente creati rispetto al verticecontrollo; trattasi di un organo terzo,
gerarchicamente collocato al vertice della lineaanando, capace di adottare provvedimenti ed
iniziative insindacabili. Particolare problema éeljo relativo ai soggetti che sono legati agli
Enti da un rapporto di lavoro o da un rapporto icwtivo di consulenza o prestazione d’opera
retribuita, ovvero da altri rapporti di natura pawniale che ne compromettano l'indipendenza.
Dai principi generali sull’Organismo discende ilmmipio per cui, normalmente, i dipendenti non
possono far parte dell’OdV.; Si segnala tuttavia lhnormativa non e radicalmente ostativa alla
possibilita di consentire qualche utilizzo di riserinterne, in particolare quando cio & suggerito
dalle evidenti opportunita di fare ricorso a soggdtati di un forte bagaglio di competenza ed
esperienza e nel contesto di regole che assicdaniro autonomia ed dipendenza nella
partecipazione ai lavori dell’Organismo.
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Professionalita. | Membri dell’Organo di Vigilanza devono essere pnssesso di adeguate
capacita e professionalita in rapporto ai comptituzionali del’Organismo. Tale requisito deve
essere proprio dell’organismo nel suo complessapgortuno che i Membri siano in possesso di
specifiche competenze professionali particolarmeinte problemi giuridici, organizzativi,
informatici e contrattuali.

II D. Lgs. n. 231/2001 riserva, sotto il profilelth composizione dell’organismo di
vigilanza, un trattamento ridotto e semplificatar g8 Enti di piccole dimensioni, rendendo
ammissibile anche che 'organismo smnocraticq lo stesso decreto, tuttavia, non stabilisce
guando ricorra l'ipotesi di un Ente di piccole dimseni.

In linea generale sembra potersi affermare che Hntpiccole dimensioni possano
ritenersi gli Enti che, per dimensione e semplidiéia struttura, non dispongano di funzione o
persona con compiti di monitoraggio del sistemacalntrollo interno e per i quali I'onere
derivante dall'istituzione di un organismad hoc potrebbe non essere economicamente
sostenibile E utile rammentare che la semplificazione sottgribfilo della composizione
dell’Organo di Vigilanza non comporta un’attenuamalelle regole generali sull'esercizio della
vigilanza che devono considerarsi uguali ed unifamogni corpo.

Si ritiene che la Fondazione “Casa di Riposo Cesdr&milio Prndoni ONLUS” abbia
caratteristiche e dimensioni per consentirle dtitgse un Organo di Vigilanza monocratico

5.3- Compiti
I compiti fondamentali dell’Organismo di Vigilansano cosi sintetizzabili:

0 vigilare sulla rispondenza dei comportamenti realiz all’interno dell’Ente con quanto
previsto dal modello evidenziandone gli scostameitd scopo di adeguarlo alle attivita
effettivamente svolte;

O valutare 'adeguatezza del modello, in relazionle altivita svolte dall'ente e alla sua
organizzazione, e cioe valutare la sua capacigvitiare la commissione delle categorie di
reti per la prevenzione dei quali esso é statodiutito;

[0 curare l'aggiornamento del modello, sia attravems@a fase preventiva di analisi delle
mutate condizioni aziendali, sia attraverso una fasccessiva di verifica della funzionalita
delle modifiche proposte.

5.4. Segnalazioni circostanziate di condotte illde e tutela degli autori delle
segnalazioni.

L’art. 2, legge n. 179/2017, ha introdotto all&@tel D.Igs. 231/2001, il comma 2 bis, una
disciplina sulle modalita di segnalazione e in tetnahistleblowing stabilendo che si preveda:
“a) uno o piu canali che consentano ai soggettiicadi nell'articolo 5, comma 1, lettere a) e b),
di presentare, a tutela dell'integritd dell'entesgsalazioni circostanziate di condotte illecite,
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rilevanti ai sensi del presente decreto e fondatelementi di fatto precisi e concordanti, o di
violazioni del modello di organizzazione e gestide#'ente, di cui siano venuti a conoscenza in
ragione delle funzioni svolte; tali canali garard@no la riservatezza dell'identita del segnalante
nelle attivita di gestione della segnalazione;

b) almeno un canale alternativo di segnalazionen@&wa garantire, con modalita informatiche,
la riservatezza dell'identita del segnalante;

c) il divieto di atti di ritorsione o discriminatardiretti o indiretti, nei confronti del segnalant
per motivi collegati, direttamente o indirettamerd#a segnalazione;

d) nel sistema disciplinare adottato ai sensi dghma 2, lettera e), sanzioni nei confronti di chi
viola le misure di tutela del segnalante, nonchécti effettua con dolo o colpa grave
segnalazioni che si rivelano infondate.”

A tal fine sara istituito un indirizzo mail, conaunt riservato e accessibile al solo OdV,
da utilizzare per far pervenire le segnalazioniiliciti. L'OdV trattera la segnalazione
garantendo la riservatezza del segnalante.

Potra valutarsi l'istituzione di un canale alteimatdi segnalazione con sistema di invio
telematico tramite il sito istituzionale che gaiscé I'impossibilitd di conoscere la fonte
dell'invio, garantendo cosi la riservatezza L’OdMilera che i segnalanti, ove conosciuti, non
subiscano atti di ritorsione o discriminatori, dire indiretti
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PARTE SECONDA
LE FATTISPECIE INCRIMINATRICI E LA RESPONSABILITA®  DELL’ENTE

A) - Precisazioni introduttive

Come si e gia ricordato, I'esenzione dellEnte aetsponsabilita amministrativa non
discende dalla semplice circostanza dell'avvenutaziane di un modello organizzativo, ma
richiede che il modello abbia i requisiti dell'ideita a precisare le condotte trasgressive
considerate dal decreto stesso, come precisatapiblo 2° della Parte I.

L’art. 6, c. 3, del D. Lgs. prevede che le AssociazRappresentative elaborino linee
generali e che le stesse possano essere dichgowate dal Ministero della giustizia.

Alla luce di tale circostanza, la valutazione deatr nel modello aziendale viene
effettuata con pieno riferimento alle valutazioortate dalle linee UNEBA, attesa anche la piena
conformita della tipologia di attivita consideradalle linee UNEBA con l'attivita dellEnte
(contempla infatti sia le attivita sociosanitarieecle attivita socio-assistenziali rese da Enti
privati operanti senza scopo di lucro, solo ausaie o anche in regime di accreditamento o di
convenzionamento con la P.A.).

Il modello UNEBA, poi, nel considerare i reati pistvdagli articoli 24 e ss. del D. Lgs.
231/2001, effettua prime valutazioni in ordine aflassibilita (esistente e normale, di raro
accertamento, di impossibile accertamento) di laccertamento nelllambito della specifica
categoria di Enti senza scopo di lucro operantcaetpo dell’assistenza sociale e sociosanitaria

In rapporto a tale preliminare giudizio, viene,,pffettuato un diverso approfondimento
dei reati, con riflessi precisi e puntuali sui redit possibile accadimento, con la semplice
esposizione delle regole penali per i reati di raocadimento e con la omissione di ogni
attenzione per i reati di cui non viene stimatasfinke (0 scarsamente possibile) la commissione.

Tale metodologia viene anche rispettata in questa.s

B) - Obiettivi e funzioni della parte speciale
La parte speciale del Modello si propone queskibivi:

[0 esaminare le categorie e le tipologie di reati teval D. Lgs. 231/2001 e successive
integrazioni;

[0 stabilire le ragionevoli possibilita di accadimerdegli stessi reati nell'ambito dell’Ente,
individuando le aree particolarmente esposte a raaggchio;

[0 stabilire le regole di condotta che ogni destinat& tenuto ad osservare allo scopo di
prevenire il verificarsi dei reati considerati;
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[0 fornire all’Organo di vigilanza ed ai soggetti it di responsabilita delle funzioni e dei
compiti di dirigenza o di controllo o di monitoragggli strumenti per assolvere le suddette
funzioni.

Nella parte generale si sono gia indicati, in telinprocedimenti e di comportamenti, alcune
linee e regole di condotta generale, valevoli, aloneormalmente, per ogni tipo di procedimento
ed in ogni area.

Tali regole si devono, pertanto, considerarsi itdead ogni ipotesi di condotta contemplata
nella presente parte; in relazione, poi, alle dadta dei singoli reati si indicheranno le misure
da osservarsi per le singole fattispecie.

Completano il quadro delle norme da applicare $pakizioni contenute nella parte terza del
presente documento e, cioe, nel Codice Etico - @otamentale.

C) - Il sistema di deleghe e procure

In via generale il sistema di deleghe e di procleee essere caratterizzato da elementi di
sicurezza e di conoscibilita tanto ai fini delleeyenzione dei reati quanto allo scopo della
efficienza della gestione aziendale.

Perdelegasi intende I'atto di attribuire compiti e potecigerenti al contratto di lavoro,
per lo svolgimento di funzioni, poteri e compitopri dell’Azienda.

Perprocurasi considera I'atto giuridico unilaterale attras@il quale 'Ente conferisce a
taluno poteri di rappresentanza nei confronti eeit

Il sistema delle deleghe deve essere conformecqaiigi occorrenti per le procedure
interessate ed in particolare deve osservare liesgg criterio:

- tutti coloro (dirigenti, collaboratori a vario titm organi sociali) che intrattengono rapporti
coi terzi per conto dell’Ente devono essere daliadideguata delega formale;

- la delega di compiti di gestione comporta l'attdlmne della relativa responsabilita e
richiede I'esistenza di una adeguata previsionkonganico della Fondazione;

- la delega deve recare la precisa indicazione deripdel delegato, della persona o figura a
cui il delegato deve rispondere e rendere il reodiz;

- lattribuzione dei poteri di spesa adeguati.

Le procure sono attribuite nel rispetto del segeieequisito:

le procure generali sono conferite esclusivamentgoggetti muniti di delega interna o di
specifico rapporto contrattuale che attribuiscedeinati poteri di gestione e sono attribuite con
specificazione dei limiti dei poteri di rappreser#a che vengono conferiti.

Le deleghe e procure sono conferite nel rispetio &atuto e del Regolamento generale
di amministrazione, approvato dal Consiglio di Amisirazione, che definisce I'organigramma-
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mansionario delle figure responsabili che operaatbendiverse aree e servizi della Casa di
Riposo C. ed E. Prandoni.

In materia dirapporto di lavoro e di disciplina sulla sicurezdal lavorq il “Datore di
lavoro” é la Fondazione “Casa di riposo — CesarEradio Prandoni Onlus”.

A mente dello Statuto (art. 12 statuto vigentete ). nuovo statuto in attesa di entrare
in vigore con il RUNTS), il Consiglio di Amministzéone compie tutti gli atti di ordinaria e
straordinaria amministrazione anche in materiagporto di lavoro.

Il Presidente rappresenta legalmente I'ente datbl@voro, ma e il CdA che ha il potere
e la relativa responsabilita in materia di rappdrtiavoro ivi compresa la sicurezza, perché ad
€esso competono tutti i poteri gestionali decisipeali spesa.

Sono ammesse deleghe di funzioni di poteri di @énamministrazione ai sensi dello
Statuto, ma ai fini della responsabilita deve fafsrimento al grado di autonomia del delegato,
in quanto deve avere tutti i poteri gestionali espiesa, altrimenti responsabile resta il Consiglio
di amministrazione

SEZIONE PRIMA
| reati nei rapporti colla Pubblica Amministrazione (artt. 24-25 D. Lgs. 231/2001)

1.1 — La Pubblica Amministrazione e sue figure

Gli articoli 24-25 del D. Lgs. 231/2001 si rifersw ai reati che possono essere
commessi nell’ambito dei rapporti fra le persongrigiche e le Pubblica Amministrazione.

Nella iniziale impostazione del D. Lgs. n. 231/2080 artt. 24 e 25 facevano riferimento
solo a una circoscritta gamma di reati: I'art. Rdparticolare, ai reati di indebita percezione di
erogazioni o truffa ai danni dello Stato o di alnti pubblici, o per il conseguimento di
erogazioni pubbliche, o frode informatica in darall® Stato o ad un Ente pubblico; I'art. 25
riguarda i reati di corruzione e concussione. losgrguo, con successive disposizioni di legge,
sono state introdotte ulteriori ipotesi trasgressiuscettibili di responsabilitd amministrativa che
verranno di volta in volta riportate.

Il D. Lgs. 231/2001 non fornisce la definizioneRlibblica Amministrazione; v’é tuttavia
convergenza in giurisprudenza e in dottrina nehete che la P. A. sia costituita dallo Stato e da
tutti gli Enti che abbiano in cura interessi pubble che svolgono attivita legislativa,
giurisdizionale o amministrativa in forza di normidiritto pubblico e di atti autoritativi.

La tipologia di enti con i quali 'Ente pud stabdirapporti e stata individuata al punto 4.2
della parte generale, cui si rinvia, ritenendos tklencazione degli enti ed organi previsti al
predetto punto deve intendersi di carattere eséogiivo.

Nell’ambito delle persone fisiche che agisconoafllA., assumono particolare rilevanza
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(in specie ai fini dei reati considerati dall'ap5 D. Lgs. 231/2001), le figure del Pubblico
ufficiale e dell'incaricato di Pubblico servizio.

A norma dell'art. 357, 1° comma c. p., infattsoho pubblici ufficiali coloro i quali
esercitano una pubblica funzione legislativa, gai@iia o amministrativdA Non ponendosi
questioni interpretative quanto all'individuaziodella funzione legislativa e giudiziaria, poiché
coloro che la svolgono sono, nel nostro ordinameatonumerus clausys! 2° comma della
medesima disposizione si limita a definire la prolgfematica funzione amministrativa; a tal
fine, precisa cheé pubblica la funzione amministrativa disciplinata norme di diritto pubblico
e da atti autoritativi e caratterizzata dalla foraiane e dalla manifestazione della volonta della
pubblica amministrazione o dal suo svolgersi perzoedi poteri autoritativi o certificatiVi

Gli incaricati di un pubblico servizio sono, invedefiniti dall’art. 358 c.p. comecbloro
i quali, a qualunque titolo, prestano un pubblicenszio”, con ci0 dovendosi intendere
“un’attivita disciplinata nelle stesse forme delfaubblica funzione, ma caratterizzata dalla
mancanza dei poteri tipici di quest’ultima, e cosclesione dello svolgimento di semplici
mansioni di ordine e della prestazione di operaansente materiale

Con tali previsioni, il legislatore ha fornito unmpio criterio definitorio.

Il primo (di c.d. “delimitazione esterna”) é fondaulla possibilita di rinvenire norme di
diritto pubblico ed atti autoritativi che discipiimo I'attivitd svolta in concreto dal soggetto, &d
strumentale ai fini della distinzione tra attivipaibblicistica (nella forma della funzione o del
servizio) e attivita privatistica.

Il secondo (di c.d. “delimitazione interna”) si smwzia, in primo luogo, nel riferimento ai
poteri tipici esclusivi del pubblico ufficiale (deérativi, autoritativi o certificativi) ed opera,
dunque, una differenziazione, nellambito dell’apé#bblicistica, tra la pubblica funzione ed il
pubblico servizio; in secondo luogo, delimita airéverso il basso) la figura dell'incaricato di
un pubblico servizio, negando la qualifica a tgttiaddetti a mansioni d’ordine o puramente
materiali.

Per una esatta comprensione del significato déwaitee ai criteri astrattamente fissati
dalla legge, appare utile fornire un quadro sintetiel’elaborazione giurisprudenziale in tema
di qualifiche soggettive degli operatori sanitari.

In particolare, sono stati ritenuti pubblici uffai

- il medico specialista convenzionato con I'’ASLsfrétto alla compilazione della cartella
clinica, di ricette, impegnative di cura, ricoverattestazioni di malattia);

- il medico che presta opera libero-professionaleyirtu di un rapporto di natura
privatistica, presso un’lstituzione sanitaria ptavaccreditata con il SSN (poiché, per il tramite
della struttura privata, concorre alla formazionenanifestazione della volonta della pubblica
amministrazione in materia di pubblica assisterazataria, esercitando poteri autoritativi in sua
vece, nonché poteri certificativi);
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- il responsabile di un laboratorio convenzionata ¢ SSN (relativamente alla redazione
dei prospetti riepilogativi delle analisi eseguttasmessi mensilmente allASL);

- il medico che compie I'accertamento di morte;
- il direttore amministrativo dell’ASL;

- i componenti del consiglio di amministrazione @din ente ospedaliero (quando
concorrono a formare le deliberazioni nelle mataieesso riservate da norme di diritto
pubblico);

- il medico che svolge le funzioni previste dagfita4 e 5 della legge n. 194/1978
sull'interruzione della gravidanza,

- il medico di guardia;

- l'ostetrica (in relazione alla procedura di amsiose all'intervento di interruzione
volontaria di gravidanza).

Sono stati considerati incaricati di un pubblico/ego:

- 'infermiere che svolge funzioni paramedicheieférmiere professionale;

- il tecnico di radiologia;

- lausiliario sociosanitario specializzato;

- il dipendente del’ASL addetto a mansioni esadoe di controllo delle certificazioni
mediche;

- 'addetto alla riscossione dei ticket;

- il gestore di una tesoreria dell’ASL,;

- lautista di ambulanza di proprieta di una saxieutorizzata al servizio di pronto
S0CCOrso

come ausiliaria della protezione civile provincjale

- il farmacista (sia esso convenzionato o menoilc68N)

1.2 - lreatiexart. 24

L’art. 24 del decreto fornisce un primo elenco datr, accomunati dall’essere tutte
fattispecie poste a tutela di interessi patrimonddllo Stato, di altri enti pubblici ovvero
del’'Unione Europea. L'art. 5 del D.lgs. 14/07/202@ esteso la previsione all'indebita
percezione di erogazioni e truffa anche per il egngmento di erogazioni pubbliche e frode
informatica, nonché il reato di frode nelle pubb&dorniture
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Rispetto a tali figure criminose, la responsabid@ministrativa dell’ente comporta
l'irrogazione a questo di una sanzione pecuniaha, dissata solo nel massimo e in un
ammontare identico per ciascuna fattispecie, nangogperare le cinquecento quote.

Tuttavia, la medesima disposizione prevede un atonéella sanzione pecuniaria per
L’ipotesi in cui, in seguito alla commissione douwttei delitti indicati, I'ente abbia conseguito un
profitto di rilevante entita o sia derivato un dargh particolare gravita; in tal caso all’ente si
applica la sanzione pecuniaria da duecento a geiceote.

Ancora, in relazione a tutti i reati considerag purché ricorrano le condizioni indicate
allart. 13 - & prevista, nei confronti dell’entéapplicazione delle sole sanzioni interdittive,
consistenti nel divieto di contrattare con la piddlmministrazione (salvo che per ottenere le
prestazioni di un pubblico servizio), nell’esclusoda agevolazioni, finanziamenti, contributi o
sussidi, nell’eventuale revoca di quelli gia costesnel divieto di pubblicizzare beni o servizi.

Va altresi ricordato che, a norma dell’art. 26,lqtei delitti siano commessi nella forma
tentata, le sanzioni pecuniarie e le interdittivedate all’ente sono ridotte da un terzo alla meta
inoltre, la responsabilita dell’ente viene esclgsalora esso abbia volontariamente impedito il
compimento dell’azione o la realizzazione dell’eien

Piu in generale, riguardo alllambito soggettivo deiati di seguito descritti, va
considerato che negli stessi possono essere cbjmitle al materiale esecutore inserito nella
articolazione dellEnte o avente con questo rappetal pubblico ufficiale o all'incaricato di
pubblico servizio, anche colui che ponga in esa#iiformali rilevanti per la commissione del
reato, in tal modo concorrendo ad esso e determaur da extraneus e sotto altra prospettiva,
la responsabilita dell'ente

Art. 316 bis — Malversazione a danno dello Stato

“Chiunque, estraneo alla pubblica amministrazioagendo ottenuto dallo Stato o da altro ente
pubblico o dalle Comunita europee contributi, sowaeni o finanziamenti destinati a favorire

iniziative dirette alla realizzazione di opere ollbasvolgimento di attivita di pubblico interesse,

non li destina alle predette finalita, € punito darreclusione da sei mesi a quattro anni”.

Il soggetto attivo € descritto comiehiunque estraneo alla pubblica amministrazione”.
Tale deve considerarsi non necessariamente cokiis@h privo della qualifica soggettiva di
pubblico ufficiale o di incaricato di un pubblicersizio, bensi colui che sia estraneo all’apparato
organizzativo della pubblica amministrazione e, pig@cisamente, non sia legato da alcun
rapporto di dipendenza con I'ente pubblico erogattal finanziamento.

BN

Il presupposto del reato & costituito dall'avvenottenimento, da parte del soggetto
attivo, di contributi, sovvenzioni o finanziamentigstinati alle particolari finalita considerate
dalla norma (favorire iniziative dirette alla realazione di opere o allo svolgimento di attivita di
pubblico interesse). Le erogazioni possono proeed@lo Stato, da altro ente pubblico, ovvero
dalle Comunita europee.

30



Per contributi si deve intendere la partecipazione pubblica sflese per attivita e
iniziative finalizzate al raggiungimento di obigitpromozionali e/o produttivi; pesovvenzioni
le erogazioni in denaro a fondo perduto, effettuiaten'unica soluzione ovvero con carattere di
periodicita; perfinanziamenti gli atti negoziali a contenuto creditizio caratteati da una
minore onerosita per il beneficiano, dovuta alémvento dello Stato o di altro ente pubblico in
vista del particolare vincolo di destinazione dslenme (ad es., mutui agevolati).

La condotta ha natura omissiva e consiste nellacatandestinazione delle somme
erogate alle finalita di pubblico interesse, intaidelle quali I'erogazione e stata effettuata. Per
guanto riguarda l'elemento soggettivo, il reato e dalo generico, consistente nella
rappresentazione e volizione di non attribuire alenme ottenute una destinazione conforme a
guella predeterminata.

Art. 316 ter — Indebita percezione di erogazioni @anno dello Stato

“Salvo che il fatto costituisca il reato previstaltarticolo 640-bis, chiunque mediante I'utilizzo

o la presentazione di dichiarazioni o di documeialsi o attestanti cose non vere, ovvero
mediante l'omissione di informazioni dovute, consegndebitamente, per sé o per altri,

contributi, finanziamenti, mutui agevolati o altrerogazioni dello stesso tipo, comunque
denominate, concessi 0 erogati dallo Stato, da altti pubblici o dalle Comunita europee €

punito con la reclusione da sei mesi a tre annipeaa € della reclusione da uno a quattro anni
se il fatto € commesso da un pubblico ufficialeaoud incaricato di un pubblico servizio con

abuso della sua qualita o dei suoi poteri

Quando la somma indebitamente percepita e parieriore a euro 3.999,96 si applica soltanto

la sanzione amministrativa del pagamento di unamsardi denaro da euro 5.164 a euro 25.822.
Tale sanzione non pud comungue superare il trigldoéneficio conseguito”.

La fattispecie ha un ambito di applicazione lindtatn virtu della clausola di
consunzione inserita in apertura della norma, tipfguesta non si applica qualora il fatto
costituisca il piu grave reato di truffa aggravptx il conseguimento di erogazioni pubbliche
(art. 640 bis c.p., su cui vedi infra).

Soggetto attivo pud essefehiunqué si tratta, pertanto, di un reato che puo essere
commesso da tutti.

Per quanto riguarda la condotta incriminata, lam@sanziona 'indebito conseguimento
di contributi, finanziamenti, mutui agevolati odralerogazioni, mediante due modalita tipiche,
'una commissiva, 'altra omissiva.

La prima consiste nell'utilizzare o presentare @ichzioni o0 documenti falsi o attestanti
cose non vere. Va evidenziato che, rispetto al shecuo, la falsita puo assumere due forme: la
falsita materiale, qualora il documento sia coffaitéd, cioé provenga da un soggetto diverso da
guello apparente, o alterato, ossia modificato d@psua definitiva formazione; la falsita
ideologica, ove il documento non sia veridico, emendo attestazioni non conformi al vero.
Riguardo alle dichiarazioni, come € chiaro, I'unfasita che puo rilevare é quella relativa alla
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non veridicita del loro contenuto.

La seconda modalitd di condotta si configura g@albegente ometta informazioni
dovute, cioe quelle che egli &€ tenuto a fornirefaonemente alle norme procedimentali che
disciplinano I'erogazione del contributo.

BN

L’'oggetto materiale e costituito da contributi, dziamenti, mutui agevolati o altre
erogazioni dello stesso tipo (per le relative nogiofr. supra sub art. 316 bis).

L’elemento soggettivo (dolo generico) e integratdlal rappresentazione e volizione di
conseguire le erogazioni mediante le due modafiiéhie descritte.

Il 2° comma della disposizione prevede una claudolesiguita, che vale ad escludere
l'illiceita penale del fatto, qualora la frode ahlad oggetto una somma pari o inferiore ad euro
3.999; in questa ipotesi, sussistendo per I'autorenero illecito amministrativo, & da escludere
la responsabilita amministrativa dell’ente.

Art. 640 — Truffa

“Chiunque, con artifizi o raggiri, inducendo talurio errore, procura a sé o ad altri un ingiusto
profitto con altrui danno, € punito con la recluseda sei mesi a tre anni e con la multa da euro
51 a euro 1.032.

La pena é della reclusione da uno a cinque anreldnulta da euro 309 a euro 1.549:

1. se il fatto € commesso a danno dello Stato undaltro ente pubblico o col pretesto di far
esonerare taluno dal servizio militare;

2. se il fatto € commesso ingenerando nella persdfesa il timore di un pericolo immaginario
o I'erroneo convincimento di dovere eseguire urnir@diell'autorita;

2-bis. se il fatto € commesso in presenza deltostanza di cui all'articolo 61, numero 5) (7).

Il delitto & punibile a querela della persona o#gsalvo che ricorra taluna delle circostanze
previste dal capoverso precedente o la circostaaggravante prevista dall'articolo 61, primo
comma, numero 7”.

Soggetto attivo puo essere chiunque.

Il fatto consiste nell'indurre in errore taluno, dente I'uso di artifici (trasfigurazione
della realta, attuata simulando cio che non esisteascondendo cio che esiste) o di raggiri
(discorso o ragionamento volto a creare un falseviocimento nel destinatario). E altresi
necessario che, a seguito dell’errore, la persog@ninata compia un atto di disposizione
patrimoniale, da cui consegua un profitto ingiugtw 'autore del reato o per un terzo ed un
danno per il soggetto passivo (vittima).

L’elemento soggettivo consiste nella rappresentezmvolizione di tutti gli elementi del
fatto descritto nella norma (dolo generico).

Va evidenziato che, ai fini della responsabilitanaimistrativa dell’ente, I'ipotesi di reato
considerata dal decreto e solo quella aggravaésjgta dal 2° comma, n. 1 della disposizione,
configurabile laddove il fatto sia commesso a dadetlo Stato o di un altro ente pubblico;
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irrilevante sembra, invece, l'altra ipotesi relati@l caso in cui il fatto sia commesso col pretesto
di far esonerare taluno dal servizio militare.

Art. 640 bis — Truffa aggravata per il conseguimerd di erogazioni pubbliche

“La pena e della reclusione da due a sette anripgracede d'ufficio se il fatto di cui all'articolo
640 riguarda contributi, finanziamenti, mutui ag&toovvero altre erogazioni dello stesso tipo,
comunque denominate, concessi o0 erogati da patle &ato, di altri enti pubblici o delle
Comunita europee”.

Nonostante la rubrica della norma, si discute deasti di un reato autonomo ovvero di
una circostanza aggravante del reato previstorial#0, da cui diverge soltanto per cio che
concerne l'oggetto materiale della frode, costitwla contributi, finanziamenti, mutui agevolati
o altre erogazioni dello stesso tipo (per le re&@tiozioni, cfrsupra sub art. 316 bis).

Per I'analisi degli elementi strutturali del reatfr, supra sub. art. 640.
Art. 640 ter — Frode informatica

“Chiunque, alterando in qualsiasi modo il funzionambo di un sistema informatico o telematico
o intervenendo senza diritto con qualsiasi modaditadati, informazioni o programmi contenuti
in un sistema informatico o telematico o ad esstirEnti, procura a sé o ad altri un ingiusto
profitto con altrui danno, € punito con la recluseda sei mesi a tre anni e con la multa da euro
51 a euro 1.032.

La pena € della reclusione da uno a cinque annekadmulta da euro 309 a euro 1.549 se
ricorre una delle circostanze previste dal numenodel secondo comma dell'articolo 640,
ovvero se il fatto € commesso con abuso della @udilioperatore del sistema.

La pena é della reclusione da due a sei anni eadallita da euro 600 a euro 3.000 se il fatto &
commesso con furto o indebito utilizzo dell'idéndligitale in danno di uno o piu soggetti.

Il delitto & punibile a querela della persona o#fesalvo che ricorra taluna delle circostanze di
cui al secondo e terzo comma o taluna delle ciaoust previste dall'articolo 61, primo comma,
numero 5, limitatamente all'aver approfittato draostanze di persona, anche in riferimento
all'eta, e numero 7.

Il reato puo essere commesso da chiunque.

Il fatto consiste nel procurare a sé o ad altringiusto profitto con altrui danno (evento
del reato) attraverso due modalita alternativeadetindotta: a) I'alterazione, in qualsiasi modo,
del funzionamento di un sistema informatico o telgoo: tale formula ricomprende qualunque
condotta avente ad oggetto la componente meccanicgica del sistema e che incida sul
processo di elaborazione dei dati, ovvero su quilimasmissione degli stessi; b) l'intervento,
attuato senza diritto (cioe, da chi non é legittohae con qualsiasi modalita, su dati,
informazioni o programmi contenuti in un sisteméimatico o telematico o ad esso pertinenti:

guesta previsione €& idonea a ricomprendere ogriespadi manipolazione dell'input, del
programma, o dell’output del sistema.
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Il dolo richiesto & un dolo generico, consistereanconsapevolezza e volonta di tutti gli
elementi del fatto descritto nella norma.

Va sottolineato che l'art. 24 del decreto limitarésponsabilita amministrativa dell’ente
alle sole ipotesi di frodi informatiche commesseamno dello Stato o di altro ente pubblico.

Art. 356 — Frode nelle pubbliche forniture

“Chiunque commette frode nella esecuzione dei dintliafornitura o nell'adempimento degli
altri obblighi contrattuali indicati nell'articoloprecedente, € punito con la reclusione da uno a
cinque anni e con la multa non inferiore a euro3R0

La pena é aumentata nei casi preveduti dal primmowearso dell'articolo precederite

Il riferimento é all'art. 355 c.p., che puniscehfunque non adempiendo aglbblighi che gl
derivano da un contratto di fornitura concluso dorStato, o con un altro ente pubblico, ovvero
con un'impresa esercente servizi pubblici o di pigamecessita, fa mancare, in tutto o in parte,
cose od opere, che siano necessarie a uno stabtiorgubblico o ad un pubblico servizio, &
punito con la reclusione da sei mesi a tre annbe ka multa non inferiore a euro 103

La fattispecie si riferisce a forniture di cose ge®@ e non di servizi, dunque una evenienza
difficilmente presente in un ente gestore si sés0ziosanitari e socioassistenziali.

1.3 — I reati di cui all'art. 25 (con le integraziai di cui alla Legge 6 novembre 2012, n.190,
alla Legge 9 gennaio 2019 n. 3 e all’art. 5 del [@:k n. 75/2020).

A seguito delle modifiche apportate dal comma 7fage 1 della Leggen.190/2012 e
dall'art. 13, c. 2, Legge 9/1/2019 n. 3, I'art. @8 D. Lgs. n. 231/2001 ha ora il seguente testo:

Art. 25 — Concussione, induzione indebita a dare promettere utilita e corruzione

“1. In relazione alla commissione dei delitti diicagli articoli 318, 321, 322, commi primo e
terzo, e 346-bis del codice penale, si applicadazsone pecuniaria fino a duecento quote. La
medesima sanzione si applica, quando il fatto diéengli interessi finanziari dell'Unione
europea, in relazione alla commissione deiittleli cui agli articoli 314, primo comma, 316
e 323 del codice penale

2. In relazione alla commissione dei delitti di agli articoli 319, 319-ter, comma 1, 321, 322,
commi 2 e 4, del codice penale, si applica all'datsanzione pecuniaria da duecento a seicento
quote.

3. In relazione alla commissione dei delitti di agli articoli 317, 319, aggravato ai sensi
dell'articolo 319-bis quando dal fatto I'ente hanseguito un profitto di rilevante entita, 319-ter,
comma 2, 319-quater e 321 del codice penale, sligppll'ente la sanzione pecuniaria da
trecento a ottocento quote.

4. Le sanzioni pecuniarie previste per i delittiadii ai commi da 1 a 3, si applicano all'ente
anche quando tali delitti sono stati commessi daesone indicate negli articoli 320 e 322-bis.
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5. Nei casi di condanna per uno dei delitti indica¢i commi 2 e 3, si applicano le sanzioni
interdittive previste dall'articolo 9, comma 2, pena durata non inferiore a quattro anni e non
superiore a sette anni, se il reato e stato commelssuno dei soggetti di cui all'articolo 5,
comma 1, lettera a), e per una durata non inferiardue anni e non superiore a quattro, se il
reato e stato commesso da uno dei soggetti dilkartecolo 5, comma 1, lettera b).

5-bis. Se prima della sentenza di primo grado éesité efficacemente adoperato per evitare che
I'attivita delittuosa sia portata a conseguenzeenidiri, per assicurare le prove dei reati e per
I'individuazione dei responsabili ovvero per il gegtro delle somme o altre utilita trasferite e
ha eliminato le carenze organizzative che hann@rdahato il reato mediante I'adozione e
I'attuazione di modelli organizzativi idonei a pesnre reati della specie di quello verificatosi, le
sanzioni interdittive hanno la durata stabilita tafticolo 13, comma 2”.

L'art. 25 del decreto contiene un secondo elencwoedti, considerando alcune delle
fattispecie codicistiche poste a tutela dellimpaita e del buon andamento della pubblica
amministrazione.

Tale previsione, nel determinare I'ammontare deldazione pecuniaria e i casi di
applicabilita delle sanzioni interdittive, distirgydra le diverse figure, a seconda della gravita di
ciascuna di esse.

In particolare:

1. inrelazione alla commissione dei delitti di coiane per un atto d'ufficio (art. 318 e 321) e
istigazione alla corruzione per un atto d’ufficiart{ 322, 1° e 3° comma) €& prevista
I'applicazione all’ente della sola sanzione pecraiéino a duecento quote (con esclusione,
dunque, delle sanzioni interdittive); cio vale amchualora uno di questi delitti sia
commesso da una delle persone indicate negli &r820 e 322 bis;

2. in relazione alla commissione dei delitti di cofnme per un atto contrario ai doveri
d’ufficio (artt. 319 e 321), corruzione in atti giaiari (art. 319 ter, 1° comma e 321),
istigazione alla corruzione per un atto contraridaveri d’ufficio (art. 322, 2° e 4° comma),
e prevista I'applicazione all’ente della sanziomeeymniaria da duecento a seicento quote; cio
vale anche qualora uno di questi delitti sia consneda una delle persone indicate negli
articoli 320 e 322 bis. Inoltre - e sempre chermaoo le condizioni indicate all’art. 13 del
decreto - si prevede l'applicazione, per una dunata inferiore ad un anno, delle sanzioni
interdittive consistenti nella interdizione dalkgsizio dell'attivita, nella sospensione o
revoca di autorizzazioni, licenze o concessionzionali alla commissione dell'illecito, nel
divieto di contrattare con la pubblica amministoaa (salvo che per ottenere le prestazioni
di un pubblico servizio), nell’esclusione da ageeobni, finanziamenti, contributi o sussidi,
nell’eventuale revoca di quelli gia concessi edieleto di pubblicizzare beni o servizi.

3. in relazione alla commissione dei delitti di corsiose (art. 317), corruzione per un atto
contrario ai doveri d’ufficio aggravato ai senslldet. 319 bis quando dal fatto I'ente abbia
conseguito un profitto di rilevante entita (artt93e 321), corruzione in atti giudiziari
aggravata (artt. 319 ter, comma 2° e 321), e preVigpplicazione all’ente della sanzione
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pecuniaria da trecento ad ottocento quote; cio galhe qualora uno di questi delitti sia
commesso da una delle persone indicate negli arf826 e 322 bis; anche in queste ipotesi
si prevede I'applicazione di sanzioni interdittfodr. supra, sub 2.).

4. Con l'art.1 comma 77 della Legge n. 190/2012, nellarica dopo la parola “concussione”
sono inserite le parole “induzione indebita a dagromettere utilitd”; il testo dell’articolo
inoltre prevede che al reato di corruzione siafgato anche il comportamento preliminare
di richiesta o promessa di utilita per lo svolgintedi attivita proprie del Pubblico Ufficiale.

5. Sempre per effetto dell’'art. 1 comma 77 della Leggd90/2012, é introdotto, fra i reati-
presupposto, anche lo specifico reato di “indeibitiuzione a dare o promettere utilita”.

6. La lettera b) del comma 77 dell’art.1 della Leggel®0/2012 introduce ancora fra i reati —
presupposto il reato di corruzione fra privati,coscritto, peraltro, all'ipotesi in cui gli
amministratori o i Dirigenti degli Enti privati ppesti alla redazione dei documenti contabili
societari compiono, per conseguire utilita, attivinlazione degli obblighi inerenti al loro
ufficio o agli obblighi di fedelta.

7. Lart. 5, lett. b), D.Igs. 75/2020, inserisce treeati presupposto l'art. 314, comma 1, c.p.
(peculato) , l'art. 316 (peculato mediante profittell’errore altrui) e lart. 323 (abuso
d’ufficio, “quando il fatto offende gli interessi finanzidell'Unione europed

Ancora, va ricordata la previsione contenuta nell’'@6 del decreto, per il quale la
commissione nella forma tentata di uno dei dediitindicati comporta la riduzione da un terzo
alla meta delle sanzioni pecuniarie e interdittilgeirrogarsi nei confronti dell’ente; inoltre, la

sua responsabilitah & esclusa qualora esso abb@ntadbhmente impedito il compimento
dell'azione o la realizzazione dell’evento.

Le fattispecie considerate dall’art. 25, ricondilcib pur nella varieta delle ipotesi - al
binomio concussione/corruzione, sono tutte cogtrwwbme reati cosiddetti “propri”, che
richiedono cioe la titolarita, in capo all’'agentkella qualifica soggettiva di pubblico ufficiale o
di incaricato di un pubblico servizio. Appare, glijmecessario preliminarmente richiamare la
disciplina di tali qualifiche pubblicistiche, deta- “agli effetti della legge penale” - dagli
artt.357 e 358 c.p.; al riguardo si richiamanodasiderazioni esposte al precedente punto 2,1.

Art. 316 bis - Malversazione a danno dello Stato

“Chiunque, estraneo alla pubblica amministrazioaggndo ottenuto dallo Stato o da altro ente
pubblico o dalle Comunita europee contributi, saareni o finanziamenti destinati a favorire

iniziative dirette alla realizzazione di opere ollbasvolgimento di attivita di pubblico interesse,

non li destina alle predette finalita, € punito darreclusione da sei mesi a quattro anni”.

Art. 316 ter - Indebita percezione di erogazioni aanno dello Stato

“Salvo che il fatto costituisca il reato previstaltarticolo 640-bis, chiunque mediante I'utilizzo
o la presentazione di dichiarazioni o di documefalsi o attestanti cose non vere, ovvero
mediante l'omissione di informazioni dovute, comgsegndebitamente, per sé o per altri,
contributi, finanziamenti, mutui agevolati o altrerogazioni dello stesso tipo, comunque
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denominate, concessi 0 erogati dallo Stato, da aitti pubblici o dalle Comunita europee e

punito con la reclusione da sei mesi a tre annipeaa € della reclusione da uno a quattro anni
se il fatto € commesso da un pubblico ufficialeaoud incaricato di un pubblico servizio con

abuso della sua qualita o dei suoi poteri.

Quando la somma indebitamente percepita e parferiore a euro 3.999,96 si applica soltanto

la sanzione amministrativa del pagamento di unamsardi denaro da euro 5.164 a euro 25.822.
Tale sanzione non pud comungue superare il trigldoéneficio conseguito”.

Art. 317 - Concussione (con le modifiche ex Legge ©190/2012)

“Il pubblico ufficiale o l'incaricato di un pubblia servizio che, abusando della sua qualita o dei
suoi poteri, costringe taluno a dare o a prometter@ebitamente, a lui 0 a un terzo, denaro o
altra utilita, e punito con la reclusione da sedadici anni”.

Soggetto attivo e il pubblico ufficiale o l'incaato di un pubblico servizio (cfrsupra.

A seguito della novella introdotta con L. 6 novemB012, n. 190 l'originaria ipotesi di
concussione, che poteva essere integrata indiflsremte per costrizioni o per induzione, e
stata suddivisa in due nuove ipotesi di reato:dacassione per sola costrizione di cui all'art.
317 c.p. e I'induzione indebita a dare o prometteiléa ex art. 319-quater c.p.

L’ipotesi oggi prevista dall’art. 317 c.p. consiste un qualunque comportamento (di
inganno, persuasione, omissione, ostruzionismdaodo) che abbia I'effetto di porre il privato
in uno stato di soggezione psicologica che lo detéra dare o promettere prestazioni non
dovute. La condotta deve essere posta in essermmedbuso della qualita o dei poteri. Per
abuso della qualitasi intende la strumentalizzazione della qualifiseggettiva da parte
dell'agente, senza che vi sia alcun esercizio tBnjo

'abuso dei potericonsiste nell’'esercizio del potere per uno scoperdo da quello in
vista del quale gli e stato conferito, cioe in ustatto esercizio delle attribuzioni dell’ufficio.

E altresi necessario che, a seguito della costézadell'induzione, il soggetto concusso
si determini a dare o promettere indebitament&gahte o ad un terzo, denaro o altra utilita: cio
costituisce I'evento del reato. La promessa o le@ziene devono essere indebite, cioé non
dovute al pubblico funzionario - in base alla leggeer consuetudine - in relazione al suo
ufficio.

Oggetto della datazione o della promessa, oltrdealaro, pud essere anche un’altra
utilita, intesa come qualsiasi prestazione (di dade fare) che possa rappresentare un vantaggio
(materiale o morale, patrimoniale o non patrimag)igler la persona.

L’elemento soggettivo € costituito dal dolo generiche richiede la rappresentazione e
volizione di tutti gli elementi costitutivi del “teo” di reato.

Va sottolineato che ai fini della consumazione #igante la promessa: la successiva
datazione costituisce, dunque, un post factum ntanamamente punibile.
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Art. 317-bis - Pene accessorie

“La condanna per i reati di cui agli articoli 314317, 318, 319, 319-bis, 319-ter, 319-quater,
primo comma, 320, 321, 322, 322-bis e 346-bis itagpbinterdizione perpetua dai pubblici
uffici e l'incapacita in perpetuo di contrattare rcda pubblica amministrazione, salvo che per
ottenere le prestazioni di un pubblico servizionbioneno, se viene inflitta la reclusione per un
tempo non superiore a due anni o se ricorre laastanza attenuante prevista dall'articolo 323-
bis, primo comma, la condanna importa l'interdizoa il divieto temporanei, per una durata
non inferiore a cinque anni né superiore a setteian

Quando ricorre la circostanza attenuante previst@l'drticolo 323-bis, secondo comma, la
condanna per i delitti ivi previsti importa le saoazi accessorie di cui al primo comma del
presente articolo per una durata non inferiore aarmo né superiore a cinque anni”.

Art. 318 - Corruzione per I'esercizio della funziore

“Il pubblico ufficiale che, per I'esercizio delleus funzioni o dei suoi poteri, indebitamente
riceve, per sé o per un terzo, denaro o altra il ne accetta la promessa € punito con la
reclusione da tre a otto anni”.

Art. 319 — Corruzione per un atto contrario ai dovei d’ufficio

“Il pubblico ufficiale che, per omettere o ritardam per aver omesso o ritardato un atto del suo
ufficio, ovvero per compiere o per aver compiutoatto contrario ai doveri di ufficio, riceve,
per sé o per un terzo, denaro od altra utilita, ® accetta la promessa, € punito con la
reclusione da sei a dieci anni”.

Ai fini dell'integrazione del reato € necessariactandotta di due soggetti: da un lato il pubblico
ufficiale o lincaricato di pubblico servizio, daltro il corruttore, soggetto privato o pubblico
estraneo all'esercizio della pubblica funzionetr&ita quindi di un reato plurisoggettivo.
Soggetto passivo € invece soltanto la Pubblica Arnstnazione.

Per quanto riguarda il comportamento incriminatonbrma punisce sia la corruzione propria
antecedente, che si sostanzia per il P.U. nel eieeper sé o per un terzo denaro o altra utilita o
nell’accettarne la promessa e per il privato needapromettere denaro o altra utilita, sia nella
corruzione propria susseguente, quando i medesomportamenti si verificano dopo il
compimento dell’attivita antigiuridica.

Nella corruzione propria antecedente il dolo € sjec nella corruzione propria susseguente il
dolo & generico.

Art 319 bis — Circostanze aggravanti

“La pena e aumentata se il fatto di cui all'art. 3ha per oggetto il conferimento di pubblici
impieghi o stipendi o pensioni o la stipulazione abntratti nei quali sia interessata
'amministrazione alla quale il pubblico ufficiabgppartiene nonché il pagamento o il rimborso
di tributi”.
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Si tratta di una circostanza aggravante specialglicabile alla corruzione propria sia
antecedente che susseguente, per la cui confignezion € necessario che la stipulazione di
contratti si verifichi, essendo sufficiente cheaesis I'oggetto dell’accordo corruttivo.

In base al doppio rinvio operato dall’'art. 320 d’dd. 319 bis all’art. 319, si ritiene che
essa sia applicabile anche all'incaricato di unigbicb servizio.

Art. 319 ter — Corruzione in atti giudiziari

“Se i fatti indicati negli articoli 318 e 319 sormmmessi per favorire o danneggiare una parte
in un processo civile, penale o amministrativaggplica la pena della reclusione da sei a dodici
anni.

Se dal fatto deriva l'ingiusta condanna di taluriaaeclusione non superiore a cinque anni, la
pena é della reclusione da sei a quattordici arsd;deriva l'ingiusta condanna alla reclusione
superiore a cinque anni o all'ergastolo, la pendedla reclusione da otto a venti anni”.

Si tratta di una figura autonoma di reato, il clitd e descritto rinviando agli artt. 318
(corruzione impropria) e 319 (corruzione propril).questa ipotesi, tuttavia, soggetto attivo,
accanto al privato, puo essere il solo pubbliciciafe (poiché I'art. 320 non richiama anche
l'art. 319 ter).

Il fatto deve essere posto in essere allo scopfawhrire 0 danneggiare una parte
processuale; € sufficiente che tale finalita (cBpriene, sotto il profilo soggettivo, un dolo
specifico) sia perseguita anche solo da uno deiaroenti necessatri.

Va evidenziato come proprio da tale previsione gjomenti per affermare la
configurabilita della corruzione in atti giudizissolo nella forma antecedente; pertanto qualora
la promessa o la datazione avvengano successivanantompimento dell’atto, il fatto
rientrerebbe all'interno dell’art. 319 c.p.

Il secondo comma prevede due circostanze aggravante ipotesi in cui dal fatto derivi
l'ingiusta condanna di taluno alla pena della reidoe.

Art. 319 quater — Induzione indebita a dare o prom#ere utilita

“Salvo che il fatto costituisca piu grave reato,plbblico ufficiale o l'incaricato di pubblico
servizio che, abusando della sua qualita o dei @oteri, induce taluno a dare o a promettere
indebitamente, a lui 0 a un terzo, denaro o alttédita € punito con la reclusione da sei anni a
dieci anni e sei mesi.

Nei casi previsti dal primo comma, chi da o promedenaro o altra utilita € punito con la
reclusione fino a tre anni ovvero con reclusiomefa quattro anni quando il fatto offende gli
interessi finanziari del’Unione Europea e il danoal profitto sono superiori a euro 100.000.

Si tratta, come precisato nel commento all’art. 8&& disciplina i casi di corruzione per
costrizione, di una delle forme di corruzione regdporti con la pubblica amministrazione. La
corruzione per induzione di cui all’art 319-quaterjuestione (detta anche implicita) consiste in
gualunque comportamento (di inganno, persuasiomgssmne, ostruzionismo o ritardo) che
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abbia I'effetto di porre il privato in uno stato shggezione psicologica che lo determini a dare o
promettere prestazioni non dovute.

Anche questa deve essere posta in essere mediasie @ella qualita o dei poteri. Per le
ulteriori precisazioni in ordine ai requisiti sodgti)d ed oggettivi ed alle condizioni e modalitd, s
veda quanto specificato nel citato commento all3tf.

Art. 320 — Corruzione di persona incaricata di un pibblico servizio

“Le disposizioni degli articoli 318 e 319 si apmico anche all'incaricato di un pubblico
servizio.
In ogni caso, le pene sono ridotte in misura ngpesiore a un terzo”.

Art. 321 — Pene per il corruttore

“Le pene stabilite nel primo comma dell'articolo &1nell'articolo 319, nell'articolo 319-bis,
nell'art. 319-ter, e nell'articolo 320 in relazioradle suddette ipotesi degli articoli 318 e 319, si
applicano anche a chi da o promette al pubblicicigfe o all'incaricato di un pubblico servizio
il denaro od altra utilita”.

Essenzialmente la corruzione consiste in un accerduinoso avente ad oggetto il
mercimonio dell'attivita del soggetto qualificat®eer quanto riguarda i reati di corruzione in atti
giudiziari, in particolare, € da tenere presente, gecondo la consolidata giurisprudenza della
Corte di Cassazione (si veda Sez. Un. n. 15202%ldébbraio 2010), questi non sono limitati
alle condotte di chi eserciti funzioni giudiziarmaa si estendono a qualsiasi atto funzionale ad un
procedimento giudiziario, indipendentemente dalgsttp che lo pone in essere o dalla sua
qualificazione soggettiva.

All'interno delle figure tipizzate dal legislatored possibile operare una serie di
distinzioni che ben evidenziano la struttura delziminazioni previste:

- in primo luogo si distingue tra corruzione paasighe riguarda il fatto déhtraneus(soggetto
qualificato) che riceve la retribuzione non dovatae accetta la promessa, e corruzione attiva,
che riguarda il fatto delxtraneug(soggetto privato) il quale da il denaro o 1'udilibvvero li
promette;

- a seconda, poi, che il mercimonio abbia ad oggsttatto contrario ai doveri d’ufficio, ovvero
un atto non conforme ai doveri d'ufficio, si partégspettivamente, di corruzione propria (art.
319) e di corruzione impropria (art.318);

- ancora, la corruzione viene distinta in rappoatomomento delpactum scelerisse esso
interviene prima del compimento dell’atto si hactaruzione antecedente; qualora, invece, esso
intervenga dopo il compimento dell’atto, si ha tarazione susseguente.

La corruzione costituisce il cosiddetto “reato propa concorso necessario”, che
strutturalmente richiede la presenza di due o pidgne, di cui almeno una rivesta la qualita di
pubblico ufficiale o di incaricato di un pubblic@rsizio; rispetto alla corruzione impropria,
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tuttavia, l'incaricato di un pubblico servizio rmpde solo qualora ricopra la qualita di pubblico
impiegato (art. 320).

In virtu dell’art. 321, la responsabilita € estasaoggetto privato, tranne che nell'ipotesi
di c.d. corruzione impropria susseguente (art. 218omma, c.p.).

La condotta sanzionata consiste, per il soggettlifqpato, nel ricevere o accettare la
promessa di denaro o altra utilita; specularmereejl soggetto privato, nel dare o promettere il
denaro o altra utilita.

Va sottolineato che, per la corruzione impropriartl 318, qualificando il denaro e
l'utilita come “retribuzione” (non dovuta), richiedespressamente che tra le due prestazioni
sussista un rapporto di proporzione; pertanto atadenon puo configurarsi nei casi di piccoli
donativi o di omaggi di modesto valore. In via mpretativa, si ritiene che cio valga anche
rispetto alla corruzione propria (art. 319).

Oggetto dell’accordo criminoso € un atto individuatalmeno individuabile.

Nella corruzione propria (art. 319), la condottavel@ssere compiutgper omettere o
ritardare o per aver omesso o ritardato un attol'déficio, ovvero per compiere o per aver
compiuto un atto contrario ai doveri di ufficio’L’atto contrario ai doveri d'ufficio va
individuato avendo riguardo al mancato rispetto parte del pubblico funzionario,
nell’emanazione dell’atto, delle regole che inesisz alluso del potere discrezionale; con la
conseguenza che la contrarieta ai doveri di uff@ioraduce anche nella illegittimita dell’atto
sotto il profilo del diritto amministrativo.

Nella corruzione impropria (art. 318) il soggetisatificato deve ricevere la retribuzione
o la sua promessa per compiere un atto dell’uffereero ricevere la sola retribuzione per un
atto d'ufficio da lui gia compiuto; I'atto dell’'uigio & un atto conforme ai doveri funzionali,
posto in essere nel pieno rispetto delle regole diseiplinano lo svolgimento dell’attivita
dell'ufficio.

Per quanto riguarda I'elemento soggettivo, bisoglistinguere a seconda che la
corruzione (propria o impropria) sia antecedentusseguente: mentre nella seconda il dolo é
generico (consistente nella rappresentazione aziaie del fatto), rispetto alla prima si prevede
altresi un dolo specifico, richiedendosi che il gettp agisca al fine di compiere, omettere o
ritardare l'atto. Il reato di corruzione, come sidétto, puo coinvolgere, oltre al materiale
esecutore, il pubblico ufficiale nonché chi ponga dssere atti formali rilevanti per la
commissione del reato

Art. 322 — Istigazione alla corruzione

“Chiunque offre o promette denaro od altra utiliteon dovuti ad un pubblico ufficiale o ad un

incaricato di un pubblico servizio, per I'esercizielle sue funzioni o dei suoi poteri, soggiace,
qgualora l'offerta o la promessa non sia accettatdla pena stabilita nel primo comma

dell'articolo 318, ridotta di un terzo.
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Se l'offerta o la promessa e fatta per indurre ublgico ufficiale o un incaricato di un pubblico
servizio ad omettere o a ritardare un atto del sifiicio, ovvero a fare un atto contrario ai suoi
doveri, il colpevole soggiace, qualora l'offertal@ promessa non sia accettata, alla pena
stabilita nell'articolo 319, ridotta di un terzo.

La pena di cui al primo comma si applica al pubbligfficiale o all'incaricato di un pubblico
servizio che sollecita una promessa o dazione dadeo altra utilita per I'esercizio delle sue
funzioni o dei suoi poteri.

La pena di cui al secondo comma si applica al pugoblfficiale o all'incaricato di un pubblico
servizio che sollecita una promessa o dazione dadeod altra utilita da parte di un privato
per le finalita indicate dall'articolo 319”.

Questa disposizione configura come fattispeciettdebe autonome quattro figure che
costituiscono, nella sostanza, ipotesi di tentativacorruzione antecedente. Pertanto da tale
configurazione deriva l'inapplicabilita dell'art62iel decreto.

II 1° ed il 2° comma prevedono due ipotesi di stigne alla corruzione passiva,
rispettivamente impropria e propria, la cui condodt posta in essere dal privato e consiste
nell'offerta o nella promessa di denaro o altrditati fatta al soggetto qualificato per indurlo a
compiere un atto d'ufficio o a ritardare od omedtdatto medesimo o a compiere un atto
contrario ai propri doveri.

Relativamente all’'offerta ed alla promessa, € rear#s che queste siano caratterizzate da
effettivita, serieta e idoneitd alla realizzaziodello scopo: siano, cioe, tali da indurre |l
destinatario al compimento, ritardo o omissioné& até&b.

Il 3° e 4° comma configurano ipotesi di istigazioal&a corruzione attiva, impropria e
propria, che si realizzano allorché sia il soggqtialificato a sollecitare al privato una promessa
0 una dazione di denaro o altra utilita per congian atto conforme ai doveri d’ufficio
(corruzione impropria) ovvero per ritardare od deret I'atto medesimo o compiere un atto
contrario ai propri doveri (corruzione propria). ¢he la sollecitazione deve essere seria ed
idonea a determinare il comportamento del privatelemento soggettivo & caratterizzato dal
dolo specifico; questo consiste, per il privatollaaecopo di indurre il soggetto qualificato a
compiere, omettere o ritardare l'atto, per il sdaggeyualificato nella finalitd di compiere,
omettere o ritardare I'atto medesimo.

Art. 322 bis — Peculato, concussione, corruzioneistigazione alla corruzione di membri
degli organi delle Comunita europee e di funzionaridelle Comunita europee e di Stati
esteri

“Le disposizioni degli articoli 314, 316, da 317320 e 322, terzo e quarto comma, si applicano
anche:

1) ai membri della Commissione delle Comunita eaepmel Parlamento europeo, della Corte
di Giustizia e della Corte dei conti delle Comuretaropee;

2) ai funzionari e agli agenti assunti per contcatt norma dello statuto dei funzionari delle
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Comunita europee o del regime applicabile agli dgdelle Comunita europee;

3) alle persone comandate dagli Stati membri o dalsjasi ente pubblico o privato presso le
Comunita europee, che esercitino funzioni corrigfmni a quelle dei funzionari o agenti delle
Comunita europee;

4) ai membri e agli addetti a enti costituiti sultese dei Trattati che istituiscono le Comunita
europee;

5) a coloro che, nell'ambito di altri Stati membtell'Unione europea, svolgono funzioni o
attivita corrispondenti a quelle dei pubblici ufii e degli incaricati di un pubblico servizio;
5-bis) ai giudici, al procuratore, ai procuratoriggiunti, ai funzionari e agli agenti della Corte
penale internazionale, alle persone comandate d&tgiti parte del Trattato istitutivo della
Corte penale internazionale le quali esercitinoZiami corrispondenti a quelle dei funzionari o
agenti della Corte stessa, ai membri ed agli addetenti costituiti sulla base del Trattato
istitutivo della Corte penale internazionale;

5-ter) alle persone che esercitano funzioni o #d#tieorrispondenti a quelle dei pubbilici ufficiali
e degli incaricati di un pubblico servizio nell'aitthdi organizzazioni pubbliche internazionali;
5-quater) ai membri delle assemblee parlamentaterimzionali o di un'organizzazione
internazionale o sovranazionale e ai giudici e fanari delle corti internazionali.

5-quinquies) alle persone che esercitano funzioattwita corrispondenti a quelle dei pubblici
ufficiali e degli incaricati di un pubblico servizinelllambito di Stati non appartenenti
all'Unione europea, quando il fatto offende gliergssi finanziari dell'Unione.

Le disposizioni degli articoli 319-quater, secormnnma, 321 e 322, primo e secondo comma, Si
applicano anche se il denaro o altra utilita &€ daddferto o promesso:

1) alle persone indicate nel primo comma del présanticolo;

2) a persone che esercitano funzioni o attivitarispondenti a quelle dei pubblici ufficiali e
degli incaricati di un pubblico servizio nelllambitli altri Stati esteri o organizzazioni pubbliche
internazionali.

Le persone indicate nel primo comma sono assimaateubblici ufficiali, qualora esercitino
funzioni corrispondenti, e agli incaricati di un Ipilico servizio negli altri casi”.

Questa disposizione rende applicabili alcune dettéspecie dei delitti contro la pubblica
amministrazione - tra cui la concussione, la coomng propria e impropria, la corruzione in atti
giudiziari e l'istigazione alla corruzione - ai mbrdegli organi delle Comunita europee, ai
funzionari o agenti delle Comunita europee e aigsetig ad essi assimilati, a coloro che
nellambito di Stati appartenenti al’'Unione eurapgvolgano funzioni o attivita corrispondenti
ai pubblici ufficiali e agli incaricati di pubblicservizio.

1.4 — Individuazione delle potenziali aree a risdb e dei processi sensibili nei rapporti con
la P.A.

L’Ente, in relazione alla prevalente operativitdlé® in raccordo con gli Enti pubblici in
generale, intrattiene molteplici e costanti rappaon la Pubblica Amministrazione. In
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particolare [lattivitd della Fondazione €& per buoparte subordinata a provvedimenti
amministrativi (convenzioni, autorizzazioni, acdtathenti e possibile contrattualizzazione non
ancora ottenuta, ecc.). La mancanza attuale drattudlizzazione comporta che le principali
entrate sono determinate da rette e contributagriv

Sono state analizzate e vengono, in appresso aiedie aree operative ed i procedimenti
che si ritengono maggiormente esposti al rischio.

1.4.1 - Rapporti con la PA. per lo svolgimento dedl attivitd di assistenza sanitaria, di
assistenza socio-sanitaria, di assistenza socialericerca, di formazione e di istruzione

Lo svolgimento della prevalente attivitd, corrisgente ai fondamentali scopi
istituzionali del’Ente, comporta rapporti costaeticorrenti colla P.A. (in particolare, con la
Regione Lombardia, 'ATS Insubria, il Comune di morma anche con le Amministrazioni
statali).

Il rischio é rappresentato dalla ipotetica posgéili comportamenti tesi ad indirizzare
I'azione della P.A. allo scopo di consentire, atité, di conseguire vantaggi non pertinenti, di
rimuovere ostacoli ed adempimenti dovulti.

1.4.2 — Richieste di contributi o finanziamenti ergabili da Enti pubbilici

Il rischio teorico & collegato alla possibilita chenei rapporti fra gli Enti pubblici
finanziatori e 'Ente - si ricorra a comportameviiti a conseguire finanziamenti non pertinenti,
0 a superare l'esigenza di presupposti o di adeenimo di conseguire finanziamenti per
attivita e scopi diversi da quelli per i qualiméinziamenti possono essere accordati.

1.4.3 — Rapporti con gli Enti pubblici per I'ottenimento di accreditamenti, autorizzazioni ed
altri titoli abilitativi all’esercizio di attivita aziendale

BN

Il rischio & collegato alla possibilita di comportenti tesi all’ottenimento e al
mantenimento di accreditamenti, autorizzazioni kil assensi amministrativi occorrenti per lo
svolgimento delle attivitd aziendali in assenzardquisiti o dei presupposti occorrenti.

1.4.4 — Incarichi e consulenze

Il rischio é collegato ad un eventuale uso impropiell'affidamento di consulenze o di
incarichi, segnatamente sotto il profilo del geftenacorso allo strumento dell'incarico per
consentire il conseguimento di vantaggi da partesafjgetti pubblici, coll'ultimo scopo di
potenzialmente alterarne il grado di imparziali@i ebiettivita.

1.4.5 — Gestione delle prestazioni da tariffare afturare alla P.A.

Il rischio teorico é riferibile ai reati di truffa di frode informatica o di indebita fruizione
di finanziamenti pubblici per effetto di non veeite attestazioni sulle prestazioni fornite o
dell'intervento o progetto realizzato o per impiliapapplicazione alle prestazioni di tariffe non
pertinenti o per altre indicazioni improprie volita erronea prospettazione della consistenza e
della natura delle prestazioni o del servizio adita¢o 0 in convenzione reso in vista del
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conseguimento di vantaggi economici.
1.4.6 — Gestione delle ingiunzioni

Il rischio e connesso all'uso di accorgimenti -caso di ingiunzioni amministrative o
fiscali o previdenziali - per alterare I'esito a@elhgiunzioni, con vantaggi indebiti per 'Ente.

1.4.7 — Adempimenti amministrativi, fiscali e previdenziali

~

Il rischio e collegato allinadempimento (o alladpimento menzognero) degli
adempimenti dovuti in materia fiscale, amministratiprevidenziale e simili.

1.5 - Comportamenti da osservarsi (generali e pacolari)

Nei rapporti con la P.A. dovranno, innanzituttose¥e osservate le regole generali di
condotta precisate nella parte generale del presddbdello e nel Codice Etico
Comportamentale (parte 1), tutte rilevanti ediyger prevenire il rischio di comportamenti che
possono integrare la fattispecie di reati predatli artt. 24 e 25 del D. Lgs. 231/2001.

Le regole ed i divieti indicati nella parte generalel presente Modello, sono integrate
dalle seguenti misure o procedure particolari:

O il sistema di ripartizione dei poteri (e, in specie procure e le deleghe) deve essere
conforme ai compiti ed alle attribuzioni proprid gersonale interessato; analogamente per i
liberi professionisti i poteri conferiti devono ¢ibgire componente naturale del mandato o
dell'incarico;

O i responsabili, i collaboratori e gli Organi chetrattengono rapporti diretti colla P.A.
devono essere destinatari di provvedimento dibaitione di appositi poteri da parte
dell’Ente;

[0 va gestita la ricostruibilita a posteriori dell’'st@nza degli atti recanti I'attribuzione di poteri

o di autorizzazioni;

qualunque criticita, o eventuali conflitti di inesse, va segnalata all’Organo di Vigilanza;

[0 il personale e gli Organi in genere competenti radattenere rapporti colla P .A. devono
mantenere - in caso di rapporti coinvolgenti la petenza di piu soggetti - rapporti di
sistematica informazione e consulenza;

O [laccesso alla rete informatica aziendale - firadia all'inserimento, alla modifica ed al

prelievo di dati o a qualunque intervento sui paogmi - deve essere istituito e posto in

essere dalle sole persone interessate in baseaafie interne e nelllambito delle rispettive
competenze nonché ai preposti ed ai membri deld@ogdi Vigilanza o al titolare
dell’Organo di Vigilanza monocratico;

e vietato utilizzare le chiavi di accesso @é&sswordli altro operatore;

la scelta di collaboratori esterni e di professstindleve avvenire in relazione a elementi di

competenza ed esperienza professionale ed i rnetaintratti devono essere definiti per

iscritto, in ogni loro condizione, patto e termine;

O

O d
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[0 i collaboratori esterni sono tenuti alla preventaccettazione del Codice Etico dell’Ente e,
in genere, delle misure assunte dall'Ente al fin@sservare il D. Lgs. 231/2001; a tale
effetto I'attivazione del rapporto deve essere @deta dalla dichiarazione di conoscenza ed
accettazione degli atti aziendali relativi al D.sL@31/2001, con esplicitazione di clausola
risolutiva per le ipotesi di trasgressione degkragimenti e comportamenti dovuti secondo
i Modelli aziendali;

[0 collaboratori e fornitori che intrattengono stabilricorrenti rapporti colla P.A. per conto
dell’Ente devono periodicamente, per iscritto, infiare I'Ente in ordine alla attivita assolta,
ai problemi emersi ed alle criticita rilevate;

0 nei contratti diservicevanno definite ed esplicitate le singole respoitisable attivita di
controllo e di informazione fra i contraenti; dewoessere definite le modalita e le procedure
di erogazione del servizio; vanno introdotte cld@geer garantire il rispetto del D. Lgs. 231/
2001 e per consentire all’Ente di stipulare satontratti stimati opportuni;

[0 alle ispezioni giudiziarie, amministrative, fiscai previdenziali debbono intervenire, per
conto dell’Ente, i soggetti a cid espressamentegdi ed autorizzati; di tutti i verbali va
assicurata l'acquisizione e la conservazione agli del’Amministrazione; ove nelle
iIspezioni emergano contrasti, va data pronta indaione all’'Organo di Vigilanza, con
apposito atto scritto;

[0 ogni dichiarazione resa a qualsiasi Ente od Orgarblico al fine di ottenere erogazioni,
pagamenti, contributi, sovvenzioni o simili, va a#ld per iscritto e deve contenere
dichiarazioni veritiere; copia dell’atto va acqtese conservata negli Archivi dell’Ente;

[0 i preposti alla verifica ed ai controlli su adempmt finalizzati ad ottenere somme dalla
P.A. (pagamento delle fatture, finanziamenti pealfta particolari o altro) devono porre
attenzione sulla sussistenza di tutti i requisfiresupposti occorrenti, formali e sostanziali.

[0 deve garantirsi la massima trasparenza, curandesattezza, nei termini e con continuita
- I'adempimento degli obblighi di pubblicazione sitbsnternet istituzionale e nella nota

integrativa al bilancio di esercizio le informaziorelative a sovvenzioni, sussidi,
vantaggi, contributi e aiuti in denaro o in natagmn aventi carattere generale e privi di
natura retributiva o risarcitoria, di importo supee a 10.000 euro effettivamente
erogati dalla P.A. come disposto dall'art. 1, conttib-129, legge 4/8/2017 n. 124,
come modificato dall’art. 35 del DL n. 34/2019;

- ladempimento degli ulteriori obblighi di pubblidane nonché [Iattivazione
dell’accesso civico limitatamente all’attivita dievanza pubblica, in quanto accreditata,
convenzionata o comunque svolta in favore della,@&i limiti e con le modalita di cui
al D.Igs. n. 33/2013 e ss.mm.ii. e alle Linee gudi ANAC, adottate con delibera
28/12/2016 n. 1310

Per procedimenti relativi ad operazioni di part&zel rischio, 'Ente puo stabilire misure
ulteriori e particolari, pervenendo anche alla gearione di un Responsabile interno incaricato
di vigilare e controllare il regolare svolgimentoogini fase del procedimento.
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SEZIONE SECONDA

| reati ex art. 25 bis D. Lgs. 231/2001
Falsita in moneta, carte di credito e valori di bdb

2.1 — Le fattispecie ed il trattamento sanzionatao

L’art. 25 bis del decreto - introdotto dall’artdél d.l. n. 350/2001 (“Disposizioni urgenti
in vista dell'introduzione dell’euro”) - prende ioonsiderazione una serie di fattispecie
codicistiche in materia di falsita in monete, imteadi pubblico credito e in valori di bollo, volte
alla tutela della certezza e affidabilita del fiadf giuridico ed economico (la cosiddetta “fede
pubblica”). Tale previsione, nel determinare 'ammawe della sanzione pecuniaria e i casi di
applicabilita delle sanzioni interdittive, distirgdra le diverse figure, a seconda della gravita di
ciascuna di esse.

Precisamente:

Art. 453 — Falsificazione di monete, spendita e irdduzione nello Stato, previo concerto, di
monete falsificate

“E punito con la reclusione da tre a dodici anncen la multa da euro 516 a euro 3.098:

1. chiunque contraffa monete nazionali [c.p. 458tmniere, aventi corso legale nello Stato o
fuori;

2. chiunque altera in qualsiasi modo monete genuwnédare ad esse l'apparenza di un valore
superiore;

3. chiunque, non essendo concorso nella contraffezo nell'alterazione, ma di concerto con
chi I'ha eseguita ovvero con un intermediario, auuce nel territorio dello Stato [c.p. 4] o
detiene o spende o mette altrimenti in circolaziommete contraffatte o alterate;

4. chiunque, al fine di metterle in circolazioneqgaista 0 comunque riceve, da chi le ha
falsificate, ovvero da un intermediario, monetetcaffiatte o alterate.

La stessa pena si applica a chi, legalmente awat alla produzione, fabbrica indebitamente,
abusando degli strumenti o dei materiali nella sdigponibilita, quantitativi di monete in
eccesso rispetto alle prescrizioni.

La pena e ridotta di un terzo quando le condottewial primo e secondo comma hanno ad
oggetto monete non aventi ancora corso legaldexihine iniziale dello stesso e determinato”.

Art. 454 — Alterazione di monete

“Chiunque altera monete della qualita indicata reticolo precedente, scemandone in
qualsiasi modo il valore, ovvero, rispetto alle mtmin tal modo alterate, commette alcuno dei
fatti indicati nei nm. 3 e 4 del detto articolopanito con la reclusione da uno a cinque anni e
con la multa da euro 103 a euro 516”.

Art. 455 — Spendita e introduzione nello Stato, sea concerto, di monete falsificate
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“Chiunque, fuori dei casi preveduti dai due articgrecedenti, introduce nel territorio dello

Stato, acquista o detiene monete contraffatte eratk, al fine di metterle in circolazione,

ovvero le spende o le mette altrimenti in circada®, soggiace alle pene stabilite nei detti
articoli, ridotte da un terzo alla meta”.

Art. 457 — Spendita di monete falsificate ricevuten buona fede

“Le pene stabilite negli articoli 453 e 455 sononaentate se dai fatti ivi preveduti deriva una
diminuzione nel prezzo della valuta o dei titoli $tiato, 0 ne &€ compromesso il credito nei
mercati interni o esteri”.

Art. 459 — Falsificazione di valori di bollo, introduzione nello Stato, acquisto, detenzione o
messa in circolazione di valori di bollo falsificait

“Le disposizioni degli articoli 453, 455 e 457 spglicano anche alla contraffazione o
alterazione di valori di bollo e alla introduzioneel territorio dello Stato, o all'acquisto,
detenzione e messa in circolazione di valori didobntraffatti; ma le pene sono ridotte di un
terzo.

Agli effetti della legge penale, si intendono pafovi di bollo la carta bollata, le marche da
bollo, i francobolli e gli altri valori equiparata questi da leggi speciali”.

Art. 460 — Contraffazione di carta filigranata in uso per la fabbricazione di carte di
pubblico credito o di valori di bollo

“Chiunque contraffa la carta filigranata che si apera per la fabbricazione delle carte di
pubblico credito o dei valori di bollo, ovvero aggia, detiene o aliena tale carta contraffatta, &
punito, se il fatto non costituisce un piu gravatoe con la reclusione da due a sei anni e con la
multa da euro 309 a euro 1.032".

Art. 461 — Fabbricazione o detenzione di filigran® di strumenti destinati alla falsificazione
di monete, di valori di bollo o di carta filigranata

“Chiunque fabbrica, acquista, detiene o alienagfitne, programmi e dati informatici o
strumenti destinati alla contraffazione o alteramodi monete, di valori di bollo o di carta
filigranata € punito, se il fatto non costituisca piu grave reato, con la reclusione da uno a
cinque anni e con la multa da euro 103 a euro 516.

La stessa pena si applica se le condotte prevat@rimo comma hanno ad oggetto ologrammi
o altri componenti della moneta destinati ad assace la protezione contro la contraffazione o
I'alterazione”.

Art. 464 — Uso di valori di bollo contraffatti o alterati

“Chiunque, non essendo concorso nella contraffazionnell'alterazione, fa uso di valori di
bollo contraffatti o alterati € punito con la regwne fino a tre anni e con la multa fino a euro
516.

Se i valori sono stati ricevuti in buona fede, gplica la pena stabilita nell'articolo 457, ridotta
di un terzo”.
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2.2 — Contenuti

Gia dalla mera lettura delle fattispecie riportateerge chiaramente come la possibilita
che alcuna di esse venga commessa nell’ambitdeded’e nel loro interesse o a loro vantaggio
sia davvero remota e praticamente da escludersi.

Per completezza si ritiene comunque utile fornim@ breve analisi degli elementi che,
diversamente “combinati” dal legislatore, costitwiso questi reati.

BN

Il soggetto attivo € sempre descritto conhitinqué si tratta, dunque, di reati che
posSsono essere commessi da tutti.

Le condotte considerate all’ interno delle divefiegéispecie sono:

- la contraffazione, da intendersi come fabbricazione

— da parte di chi non vi sia legittimato - di monetatte di pubblico credito, valori di bollo ad
imitazione di quelli emessi dall’ente autorizzapoyché sia idonea ad indurre in errore un
numero indeterminato di soggetti;

— l'alterazione, da intendersi come modifica delleati@ristiche materiali o formali di monete,
carte di pubblico credito, valori di bollo emesall@énte autorizzato;

— Iintroduzione nel territorio dello Stato;

- la detenzione, da intendersi come disponibilittatid;

- la spendita, la messa in circolazione e I'alienagjo

— l'acquisto e la ricezione;

- lafabbricazione;

- l'uso.

L’'oggetto materiale della condotta € costituito da:

— moneta metallica nazionale o straniera, che alibgodegale;

— carte di pubblico credito, le quali (ex art. 458p@s parificate alle monete e comprendono,
oltre a quelle che hanno corso legale come momretehe le carte e cedole al portatore,
emesse dai Governi e tutte le altre aventi corgaléeemesse da istituti a cio autorizzati;

— valori di bollo, cioe la carta bollata, le marcha Hollo, i francobolli e gli altri valori
equiparati a questi da leggi speciali (ad esengaidpline e biglietti postali);

— carta filigranata (cioe la carta, prodotta dallat8to da soggetti autorizzati, che si usa per la
fabbricazione delle carte di pubblico credito oddori di bollo) e filigrane (punzoni, forme
o tele necessarie per la fabbricazione della ¢éigeanata);

— ologrammi o altri componenti della moneta destiaatiassicurarne la protezione contro la
falsificazione.

BN

L’elemento soggettivo e costituito dal dolo genericioé dalla rappresentazione e
volizione del fatto descritto nella norma; alcumgpdsizioni, tuttavia, accanto ad esso richiedono
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anche un dolo specifico, consistente nella padieolfinalita che il soggetto agente deve
perseguire con la sua condotta (cfr. artt. 453,e1859).

Pare, infine, importante sottolineare che il legjiste ha sottoposto a sanzione non solo la
spendita di monete false e l'uso di valori di bofalsi posti in essere da chi avesse la
consapevolezza della loro falsita gia al momenttadiezione degli stessi (artt. 455 e 464, 1°
comma); gli artt. 457 e 464, 2° comma, infatti, geono anche colui il quale, avendo ricevuto in
buona fede le monete o i valori di bollo ed averatmuisito contezza della falsita solo
successivamente, spenda 0 metta in circolaziomoieete, ovvero faccia uso dei valori di bollo.

2.3 — Aree esposte e misure preventive

| reati di cui alla presente sezione hanno limifadssibilita di accadimento nell’ambito
del’Ente, in relazione alla natura dellEnte ed'adfivita svolta; le scarse possibilita di
accadimento investono, comunque, I'area amminig&rad finanziaria, segnatamente sotto |l
profilo di possibili comportamenti erronei nellarifiea delle monete e delle banconote.

Misure preventive sono quelle indicate nel paragraf della Parte Seconda, con
specifiche integrazioni nel modello organizzatigot{o il profilo, in specie, della delimitazione
dei soggetti legittimati ad effettuare le operarimeressate, nonché ad imporre cautele nello
svolgimento delle operazioni stesse).

Aggiuntivamente puo stabilirsi

0 che é fatto divieto di ricevere od effettuare pagatinper importo superiore ad Euro 500,00
in denaro contante

[0 che le operazioni in contanti vanno effettuate sdi®@ dipendenti specificatamente
autorizzati,

[0 che, in caso di introito di monete falsificate, mareffettuate senza indugio le denunce del
caso.
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SEZIONE TERZA

| reati di cui all’art.25 ter
nel testo aggiornato ex L. n. 190/2012 e D.Igs.38/2017
(reati societari e corruzione tra privati)

3.1 - Le fattispecie e le possibilita di accadimémell’ambito dell’Ente

L’art. 25 ter (introdotto con D. Lgs. 61 dell’11/4/02, come nfadito dalla legge
27/5/2015 n. 69), considera una gamma di reatiigiedal Codice Civile (art. 2621 e segg.),
specie nellambito della riforma del diritto penaecietario. | reati in oggetto riguardano in
particolare:

— false comunicazioni sociali (art. 2621 c.c.);

— false comunicazioni sociali in danno dei soci oateditori (art. 2622 c.c.);

— falso in prospetto (art. 2623 c.c: articolo abrogaall'art. 34, L. 28 dicembre 2005, n. 262.);

- falsita nelle relazioni e nelle comunicazioni dedtecieta di revisione (art. 2624 c.c., articolo
abrogato dal D.Igs. 27/1/2010 n. 39);

— omessa comunicazione di conflitto di interessi. @829 bis)

— impedito controllo (art. 2625 c.c.);

— indebita restituzione dei conferimenti (art. 2626);

- illegale ripartizione degli utili e delle riservarf. 2627 c.c.);

— illecite operazioni sulle azioni o quote sociali@la societa controllante (art. 2628 c.c.);

— operazioni in pregiudizio dei creditori (art. 2628.);

- formazione fittizia del capitale (art. 2632 c.c.);

— indebita ripartizione dei beni sociali da parte laiidatori (art. 2633 c.c.);

— llecita influenza sull’'assemblea (art. 2636 c.c.);

— aggiotaggio (art. 2637 c.c.);

— ostacolo all’esercizio delle funzioni delle autardi pubblica vigilanza (art. 2638 c.c.).

Le linee guida sia di UNEBA che ARIS hanno ritendtcomettere ogni considerazione
sulla presente sezione, rilevando che i reati smtisono estranei alla struttura, natura e
configurazione degli enti associati, che sono farata, in prevalenza ex Ipab.

Il provvedimento 13/4/2005 n. 114-1 del Ministerelld giustizia ha, al riguardo,
formulato la seguente considerazion8i &videnzia inoltre che la scelta di non trattaneati
societari elencati dall'art. 25 ter. D.lgs. 231/QL pag. 60 delle linee-guida), sul presupposto
che le fattispecie incriminatrici ivi previste saitgero estranee alla natura e alla struttura degli
enti associati, ricade interamente sotto la resdnilga di codesta Associaziorie

L'espressione Ministeriale appare sintomatica @ mon piena condivisione della recisa
affermazione di ARIS e UNEBA.
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Ulteriori riflessioni inducono alle seguenti ossezioni particolari.

Non dovrebbero, in primo luogo e a stretto rigimeprgere problemi di responsabilita ex
D.lgs. 231/01, in relazione ad ipotesi di reatiistari, almeno per queste considerazioni:

- i reati societari normalmente presuppongono és@mnza di una struttura societaria; l'art.
11 della legge 3/10/01 n. 366 e l'art. 3 del D.[IE4/2002 n. 61 espressamente si riferiscono
alle “societa commerciali” o alle “societa”;

- i medesimi reati, inoltre, richiedono, almeno merte di essi, alcune articolazioni
organizzative tipiche della struttura societaria. (&oci, Assemblea, ecc.), non sussistenti
nell’ambito dell’Ente.

Le norme di carattere punitivo, poi, nhon sono aatili per analogia o in modo
estensivo (art. 14, preleggi); cio porterebbe duesce I'operativita dell’art. 25 ter del D.Lgs.
231/2001 agli Enti, trattandosi di norma espressamevolta alle Societa.

Nonostante cido non e possibile escludere in modolat® la possibilita di ricorrenza di
ipotesi di reati societari.

Anche in relazione alla nuova disciplina recata @aldice del Terzo Settore che
rafforzera il gia esistente indirizzo giurisprudiee volto ad affermare che alcune regole,
ancorché formalmente collocate nell’ambito dellataria societaria, costituiscono, in realta,
principi generali applicabili a tutte le personargliche, ovviamente in presenza di analoghi
presupposti sostanziali; in qualche caso, poi,adigoni portate dal diritto penale societario
sono espressamente riferite, oltre che alle Sqcitéhe agli “Enti” (es.: art. 2638 in tema di
vigilanza e controlli).

Alla luce di tali indirizzi non sono certo applickbal settore degli Enti e Associazioni,
proprio per la mancanza di presupposti sostanzeliegole dettate per i reati di cui agli artt.
2626 c.c. (indebita restituzione dei conferimerzt§27 c.c. (ripartizione illegale di riserve), 2628
c.c. (illecite operazioni sulle azioni) 2636 c.dle€ita influenza sullAssemblea) 2637 cc.
(aggiottaggio) 2631 c.c. (omessa convocazioneAldbmblea), eccetera.

Per altri reati previsti dall' art. 25 ter, qualcipericolo pud - sia pure sotto certi
presupposti e in circoscritta misura - essere @tta{o, solamente sotto questi profili:

- false comunicazioni sociali in danno dei credifart. 2622 c.c.);

- falso in prospetto (art. 2623, ora abrogato eXa2/05);

- impedito controllo (art. 2625);

- operazioni in pregiudizio dei creditori (art. Z6.c.);

- ostacolo all’esercizio della vigilanza (art. 2638.);

- ostacolo all’esercizio delle funzioni di vigilaamzla parte della pubblica Autorita.

- tardivita nelle relazioni e nelle comunicazioweild societa di revisione (art. 2624 ora
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abrogato con L.39/2010)

Per dare risposta a possibili dubbi, si riportamalisposizioni incriminatrici interessate,
tenendo conto delle modifiche introdotte dalla legg@7 maggio 2015, n. 69

Art. 2621 - False comunicazioni sociali.

“Fuori dai casi previsti dall'art. 2622, gli ammistratori, i direttori generali, i dirigenti prepost
alla redazione dei documenti contabili societarisindaci e i liquidatori, i quali, al fine di
conseguire per sé o per altri un ingiusto profitt@gi bilanci, nelle relazioni o nelle altre
comunicazioni sociali dirette ai soci o al pubblicpreviste dalla legge, consapevolmente
espongono fatti materiali rilevanti non risponderti vero ovvero omettono fatti materiali
rilevanti la cui comunicazione e imposta dalla leggulla situazione economica, patrimoniale o
finanziaria della societa o del gruppo al quale dtessa appartiene, in modo concretamente
idoneo ad indurre altri in errore, sono puniti ctapena della reclusione da uno a cinque anni.

La stessa pena si applica anche se le falsita @rgssioni riguardano beni posseduti o
amministrati dalla societa per conto di terzi.”

art. 2621-bis. Fatti di lieve entita

Salvo che costituiscano piu grave reato, si applicpena da sei mesi a tre anni di reclusione se
i fatti di cui all'articolo 2621 sono di lieve etdi tenuto conto della natura e delle dimensioni
della societa e delle modalita o degli effetti delbndotta.

Salvo che costituiscano piu grave reato, si appla&atessa pena di cui al comma precedente
qguando i fatti di cui all'articolo 2621 riguardansocieta che non superano i limiti indicati dal
secondo comma dell'articolo 1 del regio decretaridzo 1942, n. 267. In tale caso, il delitto e
procedibile a querela della societa, dei soci, deeditori o degli altri destinatari della
comunicazione sociale.

Art. 2625 — Impedito controllo

“Gli amministratori che, occultando documenti o caitri idonei artifici, impediscono o
comunque ostacolano lo svolgimento delle attivitzahtrollo legalmente attribuite ai soci o
agli altri organi sociali, sono puniti con la samrie amministrativa pecuniaria fino a 10.329
euro.

Se la condotta ha cagionato un danno ai soci, giliap la reclusione fino ad un anno e si
procede a querela della persona offesa.

La pena e raddoppiata se si tratta di societa dtoli tquotati in mercati regolamentati italiani o
di altri Stati dell’'Unione Europea o diffusi tra pubblico in misura rilevante ai sensi dell’art.
116 del Testo Unico di cui al Decreto Legislativbfgbbraio 1998, n. 58.”
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Art. 2629 — Operazioni in pregiudizio dei creditori

“Gli amministratori che, in violazioni delle dispasoni di legge a tutela dei creditori, effettuano
riduzioni del capitale sociale o fusioni con altsocietd o scissioni, cagionando danno ai
creditori, sono puniti, a querela della personaesH, con la reclusione da sei mesi a re anni: il
risarcimento del danno ai creditori prima del giadh estingue il reato”.

Art. 2629 bis — Omessa comunicazione del conflitti interessi

“L'amministratore o il componente del consiglio giéstione di una societa con titoli quotati in
mercati regolamentati italiani o di altro Stato #elnione europea o diffusi tra il pubblico in
misura rilevante ai sensi dell'articolo 116 delttesnico di cui al decreto legislativo 24 febbraio
1998, n. 58, e successive modificazioni, ovvermndioggetto sottoposto a vigilanza ai sensi del
testo unico di cui al decreto legislativo 1° setteen1993, n. 385, del citato testo unico di cui al
decreto legislativo n. 58 del 1998, del decretadiegivo 7 settembre 2005, n. 209, o del decreto
legislativo 21 aprile 1993, n. 124, che viola gbbdighi previsti dall'articolo 2391, primo
comma, € punito con la reclusione da uno a tre aseidalla violazione siano derivati danni
alla societa o a terzi”.

Art. 2638 — Ostacolo all’esercizio delle funzioni elle autorita pubbliche di vigilanza

“Gli amministratori, i direttori generali, i dirigati preposti alla redazione dei documenti
contabili societari, i sindaci e i liquidatori dicgieta o enti e gli altri soggetti sottoposti per
legge alle autorita pubbliche di vigilanza, o teinatl obblighi nei loro confronti, i quali nelle
comunicazioni alle predette autorita previste irsealla legge, al fine di ostacolare I'esercizio
delle funzioni di vigilanza, espongono fatti maaérnon rispondenti al vero, ancorché oggetto
di valutazioni, sulla situazione economica, patnmade o finanziaria dei sottoposti alla
vigilanza ovvero, allo stesso fine, occultano ctin enezzi fraudolenti, in tutto o in parte fatti
che avrebbero dovuto comunicare, concernenti laagibne medesima, sono puniti con la
reclusione da uno a quattro anni. La punibilita &tesa anche al caso in cui le informazioni
riguardino beni posseduti o amministrati dalla seiéi per conto di terzi.

Sono puniti con la stessa pena gli amministratodirettori generali, i dirigenti preposti alla
redazione dei documenti contabili societari, i sinode i liquidatori di societa, o enti e gli altri
soggetti sottoposti per legge alle autorita publicdi vigilanza o tenuti ad obblighi nei loro
confronti, i quali, in qualsiasi forma, anche onesitlo le comunicazioni dovute alle predette
autorita, consapevolmente ne ostacolano le funzioni

La pena e raddoppiata se si tratta di societa dtolitquotati in mercati regolamentati italiani o
di altri Stati dell'lUnione europea o diffusi tra ipubblico in misura rilevante ai sensi
dell'articolo 116 del testo unico di cui al decrdégislativo 24 febbraio 1998, n. 58.

3-bis Agli effetti della legge penale, le autoréde funzioni di risoluzione di cui al decreto di
recepimento della direttiva 2014/59/UE sono equiper alle autorita e alle funzioni di
vigilanza”.
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La lettera b) del comma 77 dell’art. 1 della Led®®/2012 ha introdotto la nuova figura
del delitto dicorruzione fra privatie, limitatamente ai casi previsti dal 3* commd’al] 2635
del Codice Civile, ha previsto la sanzione pecuaida 200 a 400 quote. Tale previsione e stata
modificata dall’art. 6 del D.lgs. 15/3/2017 n. 8@, portato la sanzione massima a 600 quote e ha
ricompreso nell’ambito applicativo dell'art. 25 tanche il nuovo reato di istigazione alla
corruzione. Tali modifiche saranno trattate piurdav&li specifici reati sembrano riguardare i
soli dipendenti in posizione apicale e nell’areamamstrativo-finanziaria; il modello reca
specifiche regole di condotta.

3.2 — Aree esposte a rischio e comportamenti da osservaper preservare dal reato

Alla luce dell’analisi svolta al precedente purdoyibadisce che I'Ente e esposto a rischi solo
marginalmente e solo in relazione alle seguentegiali reato:

- false comunicazioni sociali in danno dei credifart. 2622 c.c.);

- falso in prospetto (art. 2623, ora abrogato e282/05);

- impedito controllo (art. 2625);

- operazioni in pregiudizio dei creditori (art. Z6@.c.);

- ostacolo all’esercizio della vigilanza (art. 2638.);

- ostacolo all’esercizio delle funzioni di vigilamzla parte della pubblica autorita. - induzione
indebita a dare o promettere utilita;

- corruzione tra privati.

In relazione alla svolta verifica delle aree opeemtell’Ente.

Siritiene che le aree esposte allo specifico risslano le seguenti:
- Consiglio di Amministrazione e Legale Rappresenta

- Revisori Legali (organo di controllo);

- Direzione Generale;

- Servizio contabile.

| comportamenti da osservarsi comprendono, in prilmogo, I'obbligo di scrupolosa

ottemperanza alle regole del provvedimento indicatdla parte generale del presente

documento. Inoltre - e con particolare riguarde athmunicazioni che vengono rese a terzi sulla

condizione finanziaria ed economica del’Ente -a#td preciso obbligo agli Organi Sociali

degl’Enti, ai Dirigenti, ai Dipendenti ed ai Collatatori tutti:

- di osservare un comportamento corretto, nel rispagtie regole di legge e delle procedure
aziendali, nelle attivita volte alla formazione @gllancio, alla predisposizione dei budget ed
in ogni comunicazione rivolta a terzi, fornendo, agni caso, informazioni veritiere e
corrette sulla destinazione patrimoniale, econoraitinanziaria dell’'Ente;
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- di effettuare le comunicazioni previste dalla leggelalle regole aziendali o dai rapporti
convenzionali osservando caratteri di tempestwith veridicita;

- difornire, agli Organi di vigilanza esterni odenti, dati veritieri e certi, evitando ogni sorta
di atteggiamenti falsi o lacunosi o, comunque, rispondenti alla realta;

- soprassedere dall’effettuazione di comunicaziatieste dalla legge sulla storia economica
dell'Ente;

- evitare qualsiasi comportamento od iniziativa cbesp risultare ostativa allo svolgimento
delle funzioni degli Organi di vigilanza, controlédecisione o che si traducano in ostacoli
all'acquisizione dei dati necessari da parte dellablica Autorita, anche in sede di esercizio
delle funzioni ispettive previste dalla legge. -

- di evitare, nei rapporti con la Pubblica Amminigicane in genere, qualsiasi forma di
promessa o di prospettazione di utilita in conrmssicon lo svolgimento delle funzioni
proprie dell’Agente Pubblico;

- di evitare di sollecitare qualsiasi utilita perdipendente del’Ente nei rapporti con tutti
coloro che hanno titolo a fruire di prestazioniicervizi da parte del’Ente stesso;

- la corruzione fra privati costituisce un istitutaiave nellambito delle regole sulla
corruzione (in genere circoscritta ai rapporti RaA. e privati) e, per quanto riguarda la
responsabilita amministrativa, € circoscritta phiesi prevista dal 3* comma dell’art. 2635
e, cioe, dall’erogazione o promessa di utilita ipelurre soggetti preposti alla redazione di
atti contabili o amministrativi del’Ente a dichaaioni false o travisate.

L’Ente é altresi tenuto a promuovere e svolgeraadtive di formazione e di aggiornamento, al

fine di accrescere la conoscenza degli adempintBntarattere societario e di migliorare le

modalita di assolvimento degli adempimenti dovuti.

3.3 | reati di corruzione tra privati e di istigazione alla corruzione tra privati

Con il D.Lgs. 15/3/2017 n.38 é stato modificatatl'2635 cod. civ. (reato di corruzione
tra privati) e sono stati introdotti i nuovi artlc@635-bis (istigazione alla corruzione tra priyat
e 2635-ter (pene accessorie).

Coll'art.6 del D.Lgs. n. 38/2017 e stato poi mochfio I'art.25-ter, comma |, del D.Lgvo

8/6/2001 n.231"per il delitto di corruzione fra privati nei casprevisti dal terzo comma

dell'articolo 2635 del Codice Civile, la sanzionequniaria da quattrocento a seicento quote e,
nei casi di istigazione di cui al primo comma daflicolo 2635-bis del Codice Civile, la

sanzione pecuniaria da duecento a quattrocento equ&@ applicano altresi le sanzioni

interdittive previste dall’articolo 9, comma 2”

Per effetto di tale disposizione i nuovi reati drrtizione fra privati vengono elevati a
presupposti della responsabilita amministrativalléls. 231/2001.

| reati previsti dal D.Lgs. n, 38/2017 sono contenalle seguenti norme:
Art. 3
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Modifiche dell’articolo 2635 del codice civile
1. All'articolo 2635 del codice civile sono appaede seguenti modificazioni:
a) il primo comma é costituito dal seguente:

“Salvo che il fatto costituisca piu grave reatoi ginministratori, i direttori generali, i dirigenti
preposto alla redazione dei documenti contabiliistaei, i sindaci e i liquidatori, di_societa o
enti privati che,_anche per interposta persomsallecitanoo ricevono, per sé o per altri, denaro
o utilita non dovuti 0 ne accettano la promessa, per compiere o peettene un atto di
violazione degli obblighi inerenti al loro ufficio degli obblighi di fedelta, sono puniti con la
reclusione da uno a tre anni. Si applica la stegsena se il fatto € commesso da chi nelllambito
organizzativo della societd o dell’ente privato resa funzioni direttive diverse da quelle
proprie dei soggetti di cui al precedente periodo”;

b) il terzo comma é sostituito dal seguente:

“Chi, anche per interposta personaffre, promette o da denaro o altra utilita noavdti alle
persone indicate nel primo e nel secondo commanéagcon le pene ivi previste”;

c) al sesto comma le parole “utilitd date o promefssono sostituite dalle seguenti: “utilita
date, promesse o offerte”.

Il nuovo testo dell’art. 2635 del codice civile (nazione tra privati) e il seguente:

“Salvo che il fatto costituisca piu grave reato, aiministratori, i direttori generali, i dirigenti

preposti alla redazione dei documenti contabiliistari, i sindaci e i liquidatori, di societa o

enti privati che, anche per interposta personalesiiano o ricevono, per se o per altri, denaro
o altra utilitd non dovuti, 0 ne accettano la prasa, per compiere o per omettere un atto in
violazione degli obblighi inerenti al loro ufficio degli obblighi di fedelta, sono puniti con la
reclusione da uno a tre anni. Si applica la steggna se il fatto € commesso da chi
nell'ambito organizzativo della societa o dell'epigvato esercita funzioni direttive diverse da

quelle proprie dei soggetti di cui al precedenteiqdo.

Si applica la pena della reclusione fino a un aregei mesi se il fatto € commesso da chi e
sottoposto alla direzione o alla vigilanza di unei doggetti indicati al primo comma.

Chi, anche per interposta persona, offre, promettda denaro o altra utilita non dovuti alle
persone indicate nel primo e nel secondo commané&gcon le pene ivi previste.

Le pene stabilite nei commi precedenti sono radadpse si tratta di societa con titoli quotati
in mercati regolamentati italiani o di altri Statiel'Unione europea o diffusi tra il pubblico in
misura rilevante ai sensi dell'articolo 116 del teesunico delle disposizioni in materia di
intermediazione finanziaria, di cui al decreto Iglgtivo 24 febbraio 1998, n. 58, e successive
modificazioni.

Si procede a querela della persona offesa, salve dal fatto derivi una distorsione della
concorrenza nella acquisizione di beni o servizi
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Fermo quanto previsto dall'articolo 2641, la miswalla confisca per valore equivalente non
puo’ essere inferiore al valore delle utilita dapepmesse e offerte

Art. 4
Articolo 2635-bis del codice civile
1. Dopo l'articolo 2635 del codice civile € inserit seguente:

“Art.2635-bis (Istigazionealla corruzione tra privati). — Chiunque offre ogmette denaro o
altra utilita non dovuti agli amministratori, ai tettori generali, ai dirigenti preposti alla
redazione dei documenti contabili societari, aidgini e ai liquidatori, di societa o enti privati
nonché a chi svolge in essi un’attivita lavorati#an I'esercizio di funzioni direttive, affinché
compia od ometta un atto di violazione degli obfiligerenti al proprio ufficio o degli obblighi
di fedelta, soggiace, qualora l'offerta o la proraason sia stata accettata, alla pena stabilita
nel primo comma dell’articolo 2635, ridotta di uerto.

La pena di cui al primo comma si applica agli amistiratori, ai direttori generali, ai dirigenti
preposti alla redazione dei documenti contabiliistari, ai sindaci e ai liquidatori, di societa o
enti privati, nonché a chi svolge in essi attivid@orativa con I'esercizio di funzioni direttive,
che sollecitano per sé o per altri, anche per iptssta persona, una promessa o0 dazione di
denaro o di altra utilita, per compiere o per oneeét un atto di violazione degli obblighi inerenti
al loro ufficio o degli obblighi di fedelta, qualaida sollecitazione non si accettata.

Si procede a querela della persona offesa.”.
Art. 5

Articolo 2635-ter del codice civile

1.Dopo l'articolo 2635-bis e inserito il seguente:

“Art.2635-ter (Pene accessorie). — La condanna peeato di cui all’art.2635, primo comma,
importa in ogni caso l'interdizione temporanea dagfffici direttivi delle persone giuridiche e
delle imprese di cui all'articolo 32-bis del codigeenale nei confronti di chi sia gia stato
condannato per il medesimo reato o per quello daditarticolo 2635-bis, secondo comma”.

La corruzione fra privatie stata elevata a forma di reato solo in epocantece in
particolare con la L. 6/11/2012 n.190 che ha, peprima volta, introdotto il novello articolo
della corruzione fra privati limitando pero talemavazione ai soli eventi posti in essere in ambito
societario.

Il D.Lgs. del 2017 ampia le previsioni portate Balgs. n. 190 del 2012 e l'innovazione
piu significativa e costituita dalla estensione gto anche a condotte irregolari poste in essere
in ogni tipo di persona giuridica privata.

La dizione iniziale del titolo V del C.C. cosi reea“disposizioni penali in materia di
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societa e di consorzi”

Per effetto dell'art. 2 del D.Lgs. 2017 detta initiizione viene cosi modificata:
“disposizioni penali in materia di societa e di mnzi e di altri enti privati.

Il termine enti privati € espressione generica majue sicuramente comprensiva delle
sottospecie delle Associazioni e delle Fondazi&hiquindi da ritenersi che Fondazioni ed
Associazioni rientrino sicuramente nella sferagplecazione dei nuovi articoli 2635, 2635-bis e
2635-ter.

L’essenza del reato di corruzione e data dallagzéooe di una utilitd personale da parte
di un Membro di una persona giuridica privata pesigere attivita utili al privato che versa
I'utilitd ponendo nel contempo in essere una ca@daintraria ai doveri d’ufficio e di fedelta.

Nell'ambito pubblico l'identificazione delle condetirregolari & relativamente facile in
guanto la condotta amministrativa degli uffici énaho per buona parte predeterminata dalla

legge.

Viceversa nellambito degli Enti privati spesso mano parametri per determinare
I'eventuale trasgressione o meno degli obblighffatio e di dovere di fedelta.

E quindi opportuno che —nelle aree maggiormentesgsgal pericolo di eventi corruttivi-
gli Enti interessati redigano protocolli volti aggieterminare le linee di condotta.

E utile aver presente —anche nella compilaziongueocolli eventualmente adottabili in
relazione alla prevenzione dai singoli rischi- che:

- la nuova normativa colpisce tantaorrotto che il corruttore

- e colpito non solo I'atto corruttivo verificatosiananche I'istigazionéart.2635-bis);

- il nocumento derivabile dalla corruzione puo esskrearattere patrimoniale anche di solo
carattere non patrimoniale (es.: compromissiortérato dellimmagine);

- la legge colpisce anche gli eventi posti in esgEeinterposta personad{rettamente o
indirettamente;

- la normativa colpisce anche soggetti non apicalsoteoposti all’altrui vigilanza.

3.4. Le aree a rischio nell'ambito dei reati di couzione tra privati e istigazione alla
corruzione tra privati

Le aree maggiormente esposte a rischio sono goeaigpresso indicate.
- Appalti opere, forniture e servizi
E questo il settore caratterizzato dalla maggispmsizione al rischio della corruzione.

Gli Enti privati, in genere, non sono tenuti —coawiene per la P.A.- all'osservanza di
norme vincolanti nello svolgimento dell’attivita mwattuale, fondamentalmente rimessa a
valutazioni di tipo discrezionale.
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E quindi oggettivamente possibile che si verifichiniziative di tipo corruttivo, al fine di
ottenere I'affidamento di appalti o di condiziogiexolate.

Occorre quindi 'opportuna adozione di protocofiesifici, atti a fissare regole:

- per la individuazione delle Imprese con cui tratgrer lo svolgimento di procedure
concorsuali con uniforme trattamento dei diversiteadenti;

- per lo svolgimento dei rapporti contrattuali sutlase di contratti e capitolati prestabiliti e
non derogabili;

- per la disciplina della procedura di liquidazioneaggamento degli appaltatori;

- per la regolazione di eventuali maggiori pretesk possibili contrasti.

La particolare rilevanza riservata dalla legge allateria degli appalti € testimoniata dalla
precisazione che per i reati in questione si preced querela della persona offesa, salva
l'iniziativa d’ufficio delle questioni relative agaffidamenti di appalto.

- Formazione di provviste ai fini dell’atto corrtivo

Negli Enti del Terzo Settore € ricorrente I'appoiiteerale di privati (donazioni, eredita,
contributi, offerte, ecc.).

Sussiste il rischio che —detti importi- non stretémte collegati al finanziamento si
specifici servizi- siano accantonati anche per platgtare lo scopo corruttivo.

| proventi derivabili da altre attivita vanno cdtenente vincolati e destinati alle sole
finalita istituzionali.

- Selezione ed assunzione di personale

L’assunzione di personale va effettuata, tantcanialée della selezione, quanto in quella
dell’attribuzione, in termini di stretta coerenza fabbisogno e con le risultanze attitudinali.

E da evitare I'assunzione di soggetti eventualmenteita alle sollecitazioni del soggetto
corruttore.

- Sconti o riduzioni a favore del soggetto corrte

Eventuali riduzioni alle tariffe per servizi e pr@@oni vanno correlate a giustificazioni
generali e formalmente predeterminate da speaificenativa regolamentare.

- Omaggi e sponsorizzazioni a favore del corrotto

Va evitata I'effettuazione di donazioni al pers@apicale o sottoposti salvo omaggi di
tipo tradizionale di modesta entita in occasionpatticolari festivita.

- Lista d’attesa
E ricorrente l'ipotesi di liste di attesa per 'esso a determinate prestazioni o servizi.
L’evasione delle liste d’attesa va effettuata seélcoinprotocolli e le procedure dell’Ente.

- Assegnazione di incarichi di consulenza
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Va effettuata in relazione ad oggettive necessalla base esclusiva della valutazione
dei parametri di affidabilita e di competenza.
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SEZIONE QUARTA

| reati di cui all'art. 25 quater
Delitti con finalita di terrorismo o di eversione

4.1 — Le fattispecie criminose
Sono le seguenti:

Art. 270 bis - Associazioni con finalita di terrorsmo anche internazionale o di eversione
dell’ordine democratico

“Chiunque promuove, costituisce, organizza, dirggBnanzia associazioni che si propongono il
compimento di atti di violenza con finalita di terismo o di eversione dell'ordine democratico e
punito con la reclusione da sette a quindici anni.

Chiunque partecipa a tali associazioni & punito reclusione da cinque a dieci anni.

Ai fini della legge penale, la finalita di terroriso ricorre anche quando gli atti di violenza sono
rivolti contro uno Stato estero, un'istituzionemarganismo internazionale.

Nei confronti del condannato € sempre obbligatddaconfisca delle cose che servirono o
furono destinate a commettere il reato e delle absene sono il prezzo, il prodotto, il profitto o
che ne costituiscono I'impiego”.

Art. 270 sexies — Condotte con finalita di terrorisno

“Sono considerate con finalita di terrorismo le cwite che, per la loro natura o contesto,
possono arrecare grave danno ad un Paese o ad gen\iwzazione internazionale e sono
compiute allo scopo di intimidire la popolazione @ostringere i poteri pubblici o
un'organizzazione internazionale a compiere o ast@ndal compiere un qualsiasi atto o
destabilizzare o distruggere le strutture politiclkendamentali, costituzionali, economiche e
sociali di un Paese o di un'organizzazione inteimaale, nonché le altre condotte definite
terroristiche o commesse con finalitd di terrorisrda convenzioni o altre norme di diritto
internazionale vincolanti per l'ltalia”.

Art. 280 — Attentato per finalita terroristiche o di eversione

“Chiunque per finalita di terrorismo o di eversiomkell'ordine democratico attenta alla vita od
alla incolumita di una persona, € punito, nel pricaso, con la reclusione non inferiore ad anni
venti e, nel secondo caso, con la reclusione nfariore ad anni sei.

Se dall'attentato alla incolumita di una personaidg una lesione gravissima, si applica la
pena della reclusione non inferiore ad anni dicgtte ne deriva una lesione grave, si applica la
pena della reclusione non inferiore ad anni dodici.

Se | fatti previsti nei commi precedenti sono fivabntro persone che esercitano funzioni
giudiziarie o penitenziarie ovvero di sicurezza lplida nell'esercizio o a causa delle loro
funzioni, le pene sono aumentate di un terzo.

Se dai fatti di cui ai commi precedenti deriva larte della persona si applicano, nel caso di
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attentato alla vita, I'ergastolo e, nel caso diesttato alla incolumita, la reclusione di anni

trenta.

Le circostanze attenuanti, diverse da quelle pteviagli articoli 98 e 114, concorrenti con le

aggravanti di cui al secondo e al quarto comma, p@ssono essere ritenute equivalenti o
prevalenti rispetto a queste e le diminuzioni digai operano sulla quantita di pena risultante
dall'aumento conseguente alle predette aggravanti”.

Art. 289 bis — Sequestro di persona a scopo di temismo o di eversione

“Chiunque, per finalitd di terrorismo o di eversiendell'ordine democratico sequestra una
persona € punito con la reclusione da venticinguieeata anni.

Se dal sequestro deriva comunque la morte, quateseguenza non voluta dal reo, della
persona sequestrata, il colpevole & punito coreldusione di anni trenta.

Se il colpevole cagiona la morte del sequestratpgiica la pena dell'ergastolo.

Il concorrente che, dissociandosi dagli altri, sdapera in modo che il soggetto passivo
riacquisti la liberta e punito con la reclusione dae a otto anni; se il soggetto passivo muore,
in conseguenza del sequestro, dopo la liberazianpena € della reclusione da otto a diciotto

anni.

Quando ricorre una circostanza attenuante, allagenevista dal secondo comma é sostituita la
reclusione da venti a ventiquattro anni; alla pepeevista dal terzo comma é sostituita la
reclusione da ventiquattro a trenta anni. Se conmoo piu circostanze attenuanti, la pena da
applicare per effetto delle diminuzioni non puoeessnferiore a dieci anni, nell'ipotesi prevista

dal secondo comma, ed a quindici anni, nell'ipopgsvista dal terzo comma”.

4.2 — Valutazione del rischio e misure preventive

L’analisi delle attivita svolte dall’Ente induce ré¢enere che non sussistano concreti
pericoli di accadimento dei reati considerati datl’ 25 ter.

Le regole generali sulla condotta previste nelidegpgenerale e nel Codice Etico possono
considerarsi utili a prevenire marginali ipotesi dschio, e devono, comunque, essere
attentamente osservate.

Il Codice Etico, infatti, con riferimento a possibaspetti di ricaduta di tali reati
nell’Ente, contiene norme atte ad evitare che -opdra di terzi o di chiunque - si tenti di
realizzare, nelle strutture e nelle varie sedi afpeg dell’'Ente, ruoli o modalita di copertura per
la realizzazione delle predette attivita criminalitale senso il modello contiene apposite norme
di condotta.

Le ipotesi delittuose riportate non esauriscon@dmma di possibili reati per fini di
terrorismo ed eversione; conseguentemente le cenduiggerite dal presente documento,
valgono per ogni ipotesi di reati anche introducaulla specifica materia.
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SEZIONE QUINTA
| reati previsti dall’art. 25 quater - 1

Pratiche di mutilazione degli organi genitali femmnili

5.1 — Le fattispecie criminose

Contestualmente con la nuova previsione introdeaCodice penale, con l'art. 583-bis
- Pratiche di mutilazione degli organi genitali f@mili, in vigore dal 2 febbraio 2006, la legge 9
gennaio 2006, n. 7 - Disposizioni concernenti lavpnzione e il divieto delle pratiche di
mutilazione genitale femminile, ha inserito I'&2&-quater, |, nellambito del D. Igs. 231/2001.

L’art. 583-bis dispone che:

“Chiunque, in assenza di esigenze terapeutichejocaguna mutilazione degli organi genitali
femminili € punito con la reclusione da quattro adati anni. Ai fini del presente articolo, si
intendono come pratiche di mutilazione degli orgaenitali femminili la clitoridectomia,
I'escissione e l'infibulazione e qualsiasi altraapca che cagioni effetti dello stesso tipo.

Chiunque, in assenza di esigenze terapeuticheppepwal fine di menomare le funzioni sessuali,
lesioni agli organi genitali femminili diverse daigjle indicate al primo comma, da cui derivi
una malattia nel corpo o nella mente, & punito toneclusione da tre a sette anni. La pena é
diminuita fino a due terzi se la lesione ¢ di lievita.

La pena € aumentata di un terzo quando le prataiheui al primo e al secondo comma sono
commesse a danno di un minore ovvero se il fattim@messo per fini di lucro.

La condanna ovvero l'applicazione della pena shidsta delle parti a norma dell'articolo 444
del codice di procedura penale per il reato di alipresente articolo comporta, qualora il fatto
sia commesso dal genitore o dal tutore, rispettioata:

1) la decadenza dall'esercizio della responsabii¢aitoriale;

2) linterdizione perpetua da qualsiasi ufficio iatinte alla tutela, alla curatela e
all'amministrazione di sostegno.

Le disposizioni del presente articolo si applicaitvesi quando il fatto € commesso all'estero da
cittadino italiano o da straniero residente in k@l ovvero in danno di cittadino italiano o di
straniero residente in Italia. In tal caso, il ceyole € punito a richiesta del Ministro della
giustizia”.

Le sanzioni pecuniarie sono previste nella misuaa380 a 700 quote. Si applicano,
altresi, le sanzioni interdittive previste dall’a® secondo comma, per una durata non inferiore
ad un anno. Nel caso in cui si tratti di un entévgio accreditato e inoltre revocato
I'accreditamento.
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Se I'ente 0 una sua unita organizzativa viene Istaite utilizzato allo scopo unico o
prevalente di consentire o agevolare la commissideé reato, si applica la sanzione
dell'interdizione definitiva dall’esercizio dell'avita, ai sensi dell’art. 16, comma 3, del D.Igs.
231/2001.

5.2 — Valutazione del rischio e misure preventive

Per quanto la natura e le finalita del’Ente esahalil pericolo di accadimento del reato
in questione, se non l'eventualita di un concorebraato, se un soggetto collegato con I'Ente
dovesse porre in essere un contributo partecipatiateriale/morale alla condotta criminosa
altrui cui, si abbinano (sotto il profilo psicolag) la coscienza e la volonta di cooperare
nell'illecito, 'Ente potrebbe rispondere a titadd concorso.

Trattandosi di assistiti anziani, non si rinviemalmente un rischio di commissione di
detto reato normalmente realizzato a danno di giod@anne.
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SEZIONE SESTA
| reati previsti dall’art. 25 quinquies

Delitti contro la personalita individuale

6.1 — Le fattispecie criminose

L’art. 5 della legge 228/2003, nell’ambito dellesmie contro la tratta delle persone, ha
introdotto il comma 25 quinquies, aggiuntivo al Dys. 231/2001, modificato dalla legge n.
38/2016, prevedente sanzioni amministrative a cati€nti ed in correlazione alla commissione
dei reati previsti dai novellati articoli 600 e 682l Codice penale, aventi il seguente tenore:

Art. 600 — Riduzione o mantenimento in schiavitu @an servitu

“Chiunque esercita su una persona poteri corrispemntil a quelli del diritto di proprieta ovvero
chiunque riduce o mantiene una persona in uno stasmggezione continuativa, costringendola
a prestazioni lavorative o sessuali ovvero all'atmaaggio o comunque al compimento di
attivita illecite che ne comportino lo sfruttamerdevero a sottoporsi al prelievo di organi,
punito con la reclusione da otto a venti anni.

La riduzione o il mantenimento nello stato di saggee ha luogo quando la condotta e attuata
mediante violenza, minaccia, inganno, abuso di @dt@ approfittamento di una situazione di
vulnerabilita, di inferiorita fisica o psichica oidina situazione di necessita, o mediante la
promessa o la dazione di somme di denaro o diadtntaggi a chi ha autorita sulla persona”.

Art. 600 bis — Prostituzione minorile

“E punito con la reclusione da sei a dodici annc@n la multa da euro 15.000 a euro 150.000
chiunque:

1) recluta o induce alla prostituzione una persalata inferiore agli anni diciotto;

2) favorisce, sfrutta, gestisce, organizza o cdtdrda prostituzione di una persona di eta
inferiore agli anni diciotto, ovvero altrimenti rieae profitto).

Salvo che il fatto costituisca piu grave reato,urfque compie atti sessuali con un minore di eta
compresa tra i quattordici e i diciotto anni, in odio di un corrispettivo in denaro o altra
utilitd, anche solo promessi, € punito con la re@ne da uno a sei anni e con la multa da euro
1.500 a euro 6.000".

Art. 600 ter — Pornografia minorile

“E punito con la reclusione da sei a dodici annc@n la multa da euro 24.000 a euro 240.000
chiunque:

1) utilizzando minori di anni diciotto, realizza ilegioni o spettacoli pornografici ovvero
produce materiale pornografico;

2) recluta o induce minori di anni diciotto a pactpare a esibizioni o spettacoli pornografici
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ovvero dai suddetti spettacoli trae altrimenti ptiof.

Alla stessa pena soggiace chi fa commercio del masgepornografico di cui al primo comma.
Chiunque, al di fuori delle ipotesi di cui al prin@al secondo comma, con qualsiasi mezzo,
anche per via telematica, distribuisce, divulgdfatide o pubblicizza il materiale pornografico
di cui al primo comma, ovvero distribuisce o diailgotizie o informazioni finalizzate
all'adescamento o allo sfruttamento sessuale diomidegli anni diciotto, € punito con la
reclusione da uno a cinque anni e con la multa ui@ €.582 a euro 51.645.

Chiunque, al di fuori delle ipotesi di cui ai comprimo, secondo e terzo, offre o cede ad altri,
anche a titolo gratuito, il materiale pornograficdi cui al primo comma, € punito con la
reclusione fino a tre anni e con la multa da eur54B a euro 5.164.

Nei casi previsti dal terzo e dal quarto comma é&n@ € aumentata in misura non eccedente i
due terzi ove il materiale sia di ingente quantita.

Salvo che il fatto costituisca piu grave reato, wigue assiste a esibizioni o spettacoli
pornografici in cui siano coinvolti minori di anmiciotto & punito con la reclusione fino a tre
anni e con la multa da euro 1.500 a euro 6.000.

Ai fini di cui al presente articolo per pornografrainorile si intende ogni rappresentazione, con
gualunque mezzo, di un minore degli anni diciotimeolto in attivita sessuali esplicite, reali o
simulate, o qualunque rappresentazione degli orgasisuali di un minore di anni diciotto per
scopi sessuali”.

Art. 600 quater — Detenzione di materiale pornograto

“Chiunque, al di fuori delle ipotesi previste daliticolo 600-ter, consapevolmente si procura o
detiene materiale pornografico realizzato utilizdanrminori degli anni diciotto, € punito con la

reclusione fino a tre anni e con la multa non iides a euro 1.549.

La pena e aumentata in misura non eccedente ielzedve il materiale detenuto sia di ingente
guantita”.

Art. 600 quinquies — Iniziative turistiche volte alo sfruttamento della prostituzione
minorile

“Chiunque organizza o propaganda viaggi finalizzallia fruizione di attivita di prostituzione a
danno di minori o comunque comprendenti tale déiei punito con la reclusione da sei a dodici
anni e con la multa da euro 15.493 a euro 154.937".

Art. 600 septies — Confisca e pene accessorie

“Nel caso di condanna, o di applicazione della pesa richiesta delle parti a norma
dell'articolo 444 del codice di procedura penalerp delitti previsti dalla presente sezione,
nonché dagli articoli 609-bis, quando il fatto énmmesso in danno di un minore di anni diciotto
o il reato e aggravato dalle circostanze di cuiatlicolo 609-ter, primo comma, numeri 1), 5) e
5-bis), 609-quater, 609-quinquies, 609-octies, @imaih fatto € commesso in danno di un minore
di anni diciotto o il reato e aggravato dalle cistanze di cui all'articolo 609-ter, primo comma,
numeri 1), 5) e 5-bis), e 609-undecies, &€ sempiaata, salvi i diritti della persona offesa alle
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restituzioni e al risarcimento dei danni, la cowfisdei beni che costituiscono il prodotto, il
profitto o il prezzo del reato. Ove essa non siagiaile, il giudice dispone la confisca di beni di
valore equivalente a quelli che costituiscono bgwtto, il profitto o il prezzo del reato e di ali
condannato abbia, anche indirettamente o per irdstp persona, la disponibilitd. Si applica il
terzo comma dell'articolo 322-ter”.

Art. 601 — Tratta di persone

“E punito con la reclusione da otto a venti anniwque recluta, introduce nel territorio dello
Stato, trasferisce anche al di fuori di esso, t@$p, cede l'autorita sulla persona, ospita una o
piu persone che si trovano nelle condizioni di allfarticolo 600, ovvero, realizza le stesse
condotte su una o piu persone, mediante inganmaenza, minaccia, abuso di autorita o
approfittamento di una situazione di vulnerabilith,inferiorita fisica, psichica o di necessita, o
mediante promessa o dazione di denaro o di altntaggi alla persona che su di essa ha
autorita, al fine di indurle o costringerle a pregioni lavorative, sessuali ovvero
all'accattonaggio o comunque al compimento di a#ivillecite che ne comportano lo
sfruttamento o a sottoporsi al prelievo di organi.

Alla stessa pena soggiace chiunque, anche al di fielle modalita di cui al primo comma,
realizza le condotte ivi previste nei confrontpgirsona minore di eta

La pena per il comandante o l'ufficiale della nawezionale o straniera, che commette alcuno
dei fatti previsti dal primo o dal secondo commw ooncorre, € aumentata fino a un terzo.

Il componente dell’equipaggio di nave nazional@rarsera destinata, prima della partenza o in
corso di navigazione, alla tratta € punito, ancokamon sia stato compiuto alcun fatto previsto
dal primo o dal secondo comma o di commercio diasthcon la reclusione da tre a dieci
anni”.

Art. 602 — Acquisto e alienazione di schiavi

“Chiunque, fuori dei casi indicati nell'articolo @80 acquista o aliena o cede una persona che si
trova in una delle condizioni di cui all'articolo06 e punito con la reclusione da otto a venti
anni”

art. 603-bis.Intermediazione illecita e sfruttamento del lavoro

Salvo che il fatto costituisca piu grave reato,umipo con la reclusione da uno a sei anni e con
la multa da 500 a 1.000 euro per ciascun lavorat@eutato, chiunque:

1) recluta manodopera allo scopo di destinarla alvdro presso terzi in condizioni di
sfruttamento, approfittando dello stato di bisogtes lavoratori;

2) utilizza, assume o impiega manodopera, ancheamiedl'attivita di intermediazione di cui al
numero 1), sottoponendo i lavoratori a condizionsfuttamento ed approfittando del loro stato
di bisogno.

Se i fatti sono commessi mediante violenza o miaastcapplica la pena della reclusione da
cinque a otto anni e la multa da 1.000 a 2.000 eagpciascun lavoratore reclutato.
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Ai fini del presente articolo, costituisce indicesfruttamento la sussistenza di una o piu delle
seguenti condizioni:

1) la reiterata corresponsione di retribuzioni inodo palesemente difforme dai contratti
collettivi nazionali o territoriali stipulati dalleorganizzazioni sindacali piu rappresentative a
livello nazionale, o comunque sproporzionato rigpeslla quantita e qualita del lavoro

prestato;

2) la reiterata violazione della normativa relatial'orario di lavoro, ai periodi di riposo, al
riposo settimanale, all'aspettativa obbligatoridlegferie;

3) la sussistenza di violazioni delle norme in matdi sicurezza e igiene nei luoghi di lavoro;

4) la sottoposizione del lavoratore a condizionlalioro, a metodi di sorveglianza o a situazioni
alloggiative degradanti.

Costituiscono aggravante specifica e comportanantianto della pena da un terzo alla meta:
1) il fatto che il numero di lavoratori reclutatisssuperiore a tre;
2) il fatto che uno o piu dei soggetti reclutatisd minori in eta non lavorativa;

3) l'aver commesso il fatto esponendo i lavoragfruttati a situazioni di grave pericolo, avuto
riguardo alle caratteristiche delle prestazioni daolgere e delle condizioni di lavoro.

6.2 — Valutazione del rischio e misure preventive

La tipologia dei reati sopra indicati non ha ogdgettpossibilita di accadimento
nell’ambito dell’Ente.

Non e tuttavia escludibile a priori che taluno &eérdi favorire I'accoglienza di certe
persone presso le strutture residenziali dell’Byee segregarle e mantenerle in condizioni di
dipendenza.

Non & neppure escludibile che qualcuno - speci®imessione alla possibilita di utilizzo
di siti Internet - tenda a cogliere le immagini sbggetti trovantisi in condizioni di scarso
abbigliamento o di dipendenza fisica 0 morale ddi @ssiste.

Pur non trattandosi - nei casi limite anzidetti fadti volti ad apportare benefici all’'Ente
(ma solo irregolari utilitd a singoli soggetti) Gbdice Etico reca la prescrizione di condotteesolt
a prevenire le possibilita di accadimento di dediti

BN

Con riferimento al reato ex art. 600 c.p.c. € coguenda rigorosamente accertare il
consenso delle persone da ammettere a prestapiomicovero.

Con riferimento al reato ex art. 603 bis di intedmaione illecita e sfruttamento dei
lavoratori — pur non ravvisandosi significativi eli di elusione da parte della Fondazione — e
suggeribile:
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a) che 'eventuale intervento di volontari non asau caratteri del sostanziale rapporto
di impiego;

b) che il ricorso al lavoro autonomo non costitaisiedebita elusione delle regole del
lavoro;

c) che — negli aspetti di opere e di servizio Hé#uazione documenti la piena regolarita
retributiva e contributiva, specie se conferitappalto a terzi;

d) che l'affidamento di servizi a terzi non si aguofi come mera intermediazione di
manodopera, ma abbia ad oggetto I'effettuazionea®iplessivo servizio richiesto

L’Ente dovra assolutamente evitare in ogni caso:

1) la reiterata corresponsione di retribuzioni indo palesemente difforme dai contratti
collettivi nazionali o territoriali stipulati dall®rganizzazioni sindacali piu rappresentative a
livello nazionale, o comunque sproporzionato rigpatla quantita e qualita del lavoro prestato;

2) la reiterata violazione della normativa relatatéorario di lavoro, ai periodi di riposo,
al riposo settimanale, all'aspettativa obbligataale ferie;

3) la sussistenza di violazioni delle norme in matdi sicurezza e igiene nei luoghi di
lavoro;

4) la sottoposizione del lavoratore a condizionladioro, a metodi di sorveglianza o a
situazioni alloggiative degradanti.
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SEZIONE SETTIMA
Art. 25 sexies

Reati per abuso di mercato

7.1 — Le fattispecie criminose

Si tratta — ex |. 62/2005 — delle forme di reateviste dal T.U.F. 24/2/1998 n. 58 (parte
V, titolo | bis, capo Il) e, segnatamente:

Art. 184 — Abuso di informazioni privilegiate

“1. E punito con la reclusione da due a dodici aencon la multa da euro ventimila a euro tre
milioni chiunque, essendo in possesso di infornmazidvilegiate in ragione della sua qualita di
membro di organi di amministrazione, direzione atecollo dell'emittente, della partecipazione
al capitale dell'emittente, ovvero dell'esercizioud'attivita lavorativa, di una professione o di
una funzione, anche pubblica, o di un ufficio:

a) acquista, vende o compie altre operazioni, thraente o indirettamente, per conto proprio o
per conto di terzi, su strumenti finanziari utibawo le informazioni medesime;

b) comunica tali informazioni ad altri, al di fuorel normale esercizio del lavoro, della
professione, della funzione o dell'ufficio o di sondaggio di mercato effettuato ai sensi
dell'articolo 11 del regolamento (UE) n. 596/2014;

c) raccomanda o induce altri, sulla base di esdecampimento di taluna delle operazioni
indicate nella lettera a).

2. La stessa pena di cui al comma 1 si applicaiantfue essendo in possesso di informazioni
privilegiate a motivo della preparazione o esecoeidi attivita delittuose compie taluna delle
azioni di cui al medesimo comma 1.

3. Il giudice pud aumentare la multa fino al triptofino al maggiore importo di dieci volte il
prodotto o il profitto conseguito dal reato quangir la rilevante offensivita del fatto, per le
qualita personali del colpevole o per I'entita gebdotto o del profitto conseguito dal reato,
essa appare inadeguata anche se applicata nel massi

3-bis. Nel caso di operazioni relative agli strurtidmanziari di cui all'articolo 180, comma 1,
lettera a), numeri 2), 2-bis) e 2-ter), limitatanteragli strumenti finanziari il cui prezzo o valore
dipende dal prezzo o dal valore di uno strumemarfziario di cui ai numeri 2) e 2-bis) ovvero
ha un effetto su tale prezzo o valore, o relatille aste su una piattaforma d'asta autorizzata
come un mercato regolamentato di quote di emissiarsanzione penale & quella del'ammenda
fino a euro centotremila e duecentonovantuno éattedisto fino a tre anni’.

Art. 185 — Manipolazione del mercato

“1. Chiunque diffonde notizie false o pone in ess@perazioni simulate o altri artifizi
concretamente idonei a provocare una sensibile@tiene del prezzo di strumenti finanziari, €
punito con la reclusione da due (1341) a dodiciiammon la multa da euro ventimila a euro
cinque milioni.
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1-bis. Non e punibile chi ha commesso il fatto peramite di ordini di compravendita o
operazioni effettuate per motivi legittimi e in émmita a prassi di mercato ammesse, ai sensi
dell'articolo 13 del regolamento (UE) n. 596/2014.

2. 1l giudice puo aumentare la multa fino al triptofino al maggiore importo di dieci volte il
prodotto o il profitto conseguito dal reato quangier la rilevante offensivita del fatto, per le
qualita personali del colpevole o per I'entita gebdotto o del profitto conseguito dal reato,
essa appare inadeguata anche se applicata nel massi

2-bis. Nel caso di operazioni relative agli strurtidmanziari di cui all'articolo 180, comma 1,
lettera a), numeri 2), 2-bis) e 2-ter), limitatantermagli strumenti finanziari il cui prezzo o valore
dipende dal prezzo o dal valore di uno strumemtarfziario di cui ai numeri 2) e 2-bis) ovvero
ha un effetto su tale prezzo o valore, o relatille aste su una piattaforma d'asta autorizzata
come un mercato regolamentato di quote di emissiarsianzione penale e quella dellammenda
fino a euro centotremila e duecentonovantuno éatadisto fino a tre anni.

2-ter. Le disposizioni del presente articolo si Bggmo anche:

a) ai fatti concernenti i contratti a pronti su neéche non sono prodotti energetici all'ingrosso,
idonei a provocare una sensibile alterazione dezzo o del valore degli strumenti finanziari di
cui all'articolo 180, comma 1, lettera a);

b) ai fatti concernenti gli strumenti finanziaripmpresi i contratti derivati o gli strumenti
derivati per il trasferimento del rischio di credjtidonei a provocare una sensibile alterazione
del prezzo o del valore di un contratto a prontinserci, qualora il prezzo o il valore dipendano
dal prezzo o dal valore di tali strumenti finanzjar

c) ai fatti concernenti gli indici di riferimentdénchmark)”.

Art. 187 bis — Abuso e comunicazione illecita di fiormazioni privilegiate

“1. Salve le sanzioni penali quando il fatto casiste reato, € punito con la sanzione
amministrativa pecuniaria da ventimila euro a cieguilioni di euro chiunque viola il divieto di
abuso di informazioni privilegiate e di comunicamaillecita di informazioni privilegiate di cui
all'articolo 14 del regolamento (UE) n. 596/2014349)

5. Le sanzioni amministrative pecuniarie previstéé presente articolo sono aumentate fino al
triplo o fino al maggiore importo di dieci volteprofitto conseguito ovvero le perdite evitate per
effetto dell'illecito quando, tenuto conto dei eritelencati all'articolo 194-bis e della entitalde
prodotto o del profitto dell'illecito, esse appa@mmadeguate anche se applicate nel massimo.
6. Per le fattispecie previste dal presente articbtentativo € equiparato alla consumazione”.

Art. 187 ter — Manipolazioni del mercato

“1. Salve le sanzioni penali quando il fatto cagite reato, € punito con la sanzione
amministrativa pecuniaria da ventimila euro a cieguilioni di euro chiunque viola il divieto di
manipolazione del mercato di cui all'articolo 19 degolamento (UE) n. 596/2014.

2. Si applica la disposizione dell'articolo 187-hiemma 5.

Si tratta di reati riconducibili aharket abuséabusi di mercato) volti ad alterare il mercato pe
effetto delluso distorto, in dipendenza di unatjgafare posizione societaria, di informazioni
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direttamente non conosciute al pubblico.

7.2 — Valutazione del rischio

L’analisi del campo di operativita e della tipolagili attivita del’Ente, nonché la sua
stessa configurazione giuridica, inducono ad esckith sussistenza del rischio di commissione
dei reati in esame; pare quindi sufficiente la derapesposizione del dato legislativo.

In relazione alla qualificazione soggettiva di Ente profit e all'operativita circoscritta
alla sfera dei servizi sociali e sociosanitariegamente limitata la possibilitd di accadimentd de
reati e degli illeciti ex artt. 184,185, 187 bid& ter del D.Lgvo n. 58/98.

E’ tuttavia possibile che, nella gestione del padmio di cui 'Ente eventualmente
disponga, 'Ente stesso possa incorrere in categlinvestitori molto attivi o azionisti rilevanti
in tale non normale ipotesi si devono consideraadjtare ed osservare le indicazioni portate
dalla Comunicazione CONSOB n. DME/5078692 del 29entbre 2005 con riferimento alle
strategie di manipolazione del mercato.

Ricorre inoltre la possibilita che I'Ente entri nmlmente o sistematicamente in possesso
di informazioni privilegiate; in tali casi esso @eadottare procedure idonee a limitare il rischio
degli abusi indicati negli artt. 184 e 187 bis Ddlgvo n. 58/98.

Va, comunque, evitata qualsiasi possibilitd di wfbne di dati e notizie acquisite
nell'esercizio dell’attivita assistenziale e san#averso gli utenti.
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SEZIONE OTTAVA

Art. 25 septies
Omicidio colposo e lesioni colpose gravi o gravisse commessi con violazione delle norme
antinfortunistiche e sulla tutela della salute e déigiene sul lavoro

8.1 — | reati considerati

L’art. 9 della L. 3/8/2007 n. 123 ha introdottaa ftaltro, anche i delitti ex artt. 589 e 590
nel complesso dei reati considerati dal D. Lgs./2301; il testo previsto dalla L. 123/2007 é
stato, poi, riformato e rivisto col T.U. 81/200&ché la disposizione interessata ha attualmente
il seguente tenorel” In relazione al delitto di cui all'articolo 588el codice penale, commesso
con violazione dellarticolo 55, comma 2, del deoréegislativo attuativo della delega di cui
alla legge 123 del 2007 in materia di salute e meua sul lavoro, si applica una sanzione
pecuniaria in misura pari a 1.000 quote. Nel casca@hdanna per il delitto di cui al precedente
periodo si applicano le sanzioni interdittive dii @ll'articolo 9, comma 2, per una durata non
inferiore a tre mesi e non superiore ad un annoSalvo quanto previsto dal comma 1, in
relazione al delitto di cui all’articolo 589 del dice penale, commesso con violazione delle
norme antinfortunistiche e sulla tutela dell’igieree della salute sul lavoro, si applica una
sanzione pecuniaria in misura non inferiore a 2%®t® e non superiore a 500 quote. Nel caso
di condanna per il delitto di cui al precedente ipéo si applicano le sanzioni interdittive di cui
all'articolo 9, comma 2, per una durata non infaeoa tre mesi e non superiore ad un anno. 3.
In relazione al delitto di cui all’articolo 590, tego comma, del codice penale, commesso con
violazione delle norme antinfortunistiche e sullgeta dell'igiene e della salute sul lavoro, si
applica una sanzione pecuniaria in misura non sigrera 250 quote. Nel caso di condanna per
il delitto di cui al precedente periodo si appli@afe sanzioni interdittive di cui all’articolo 9,
comma 2, per una durata non superiore a sei mesi

A loro volta le norme richiamate cosi stabiliscono:
Art. 589 c.p. — Omicidio colposo

“Chiunque cagiona per colpa la morte di una persénaunito con la reclusione da sei mesi a
cinque anni.

Se il fatto € commesso con violazione delle norendéapprevenzione degli infortuni sul lavoro la
pena € della reclusione da due a sette anni.

Se il fatto € commesso nell'esercizio abusivo di pirofessione per la quale é richiesta una
speciale abilitazione dello Stato o di un'arte sana, la pena € della reclusione da tre a dieci
anni.

Nel caso di morte di piu persone, ovvero di moitarsé o piu persone e di lesioni di una o piu
persone, si applica la pena che dovrebbe infliggpes la piu grave delle violazioni commesse
aumentata fino al triplo, ma la pena non puo supegi anni quindici”.
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Art. 583 c.p. — Circostanze aggravanti.

“La lesione personale € grave e si applica la resitune da tre a sette anni:

1. se dal fatto deriva una malattia che metta inqudo la vita della persona offesa, ovvero una
malattia o un'incapacita di attendere alle ordinra@ccupazioni per un tempo superiore ai
guaranta giorni;

2. se il fatto produce l'indebolimento permanenterdsenso o di un organo;

La lesione personale e gravissima, e si appliceetdusione da sei a dodici anni [c.p. 585] , se
dal fatto deriva:

1. una malattia certamente o probabilmente insaleabi

2. la perdita di un senso;

3. la perdita di un arto, o una mutilazione chedart'arto inservibile, ovvero la perdita dell'uso
di un organo o della capacita di procreare, ovverta permanente e grave difficolta della
favella;

4. la deformazione, ovvero lo sfregio permanente/ide”.

Art 590 c.p. — Lesioni personali colpose

“Chiunque cagiona ad altri per colpa una lesioneggmnale e punito con la reclusione fino a tre

mesi o con la multa fino a euro 309.

Se la lesione & grave la pena e della reclusionemaa sei mesi o della multa da euro 123 a
euro 619, se e gravissima, della reclusione daresi a due anni o della multa da euro 309 a
euro 1.239.

Se i fatti di cui al secondo comma sono commessvimdazione delle norme per la prevenzione
degli infortuni sul lavoro la pena per le lesiomayi € della reclusione da tre mesi a un anno o
della multa da euro 500 a euro 2.000 e la penalpdesioni gravissime € della reclusione da
uno a tre anni.

Se i fatti di cui al secondo comma sono commed#&sercizio abusivo di una professione per la
quale e richiesta una speciale abilitazione deltat® o di un‘arte sanitaria, la pena per lesioni

gravi & della reclusione da sei mesi a due annaepéna per lesioni gravissime e della
reclusione da un anno e sei mesi a quattro anni.

Nel caso di lesioni di piu persone si applica lanpeche dovrebbe infliggersi per la piu grave

delle violazioni commesse, aumentata fino al triplea la pena della reclusione non puo

superare gli anni cinque.

Il delitto € punibile a querela della persona o#gsalvo nei casi previsti nel primo e secondo
capoverso, limitatamente ai fatti commessi conazione delle norme per la prevenzione degli
infortuni sul lavoro o relative all'igiene del lak@ o che abbiano determinato una malattia
professionale”.

Il quadro legislativo si &€ poi ampliato per effettell’art.30 del D. Lgs. 81/2008 con cui
si € esercitata la delega prevista dalla L. 123/260materia di salute e di sicurezza sul lavoro;
detto articolo 30 cosi recita:
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Art. 30 D. Lgs. 81/2008 — Modelli di organizzazione di gestione

“1. Il modello di organizzazione e di gestione idonad avere efficacia esimente della
responsabilita amministrativa delle persone giuli, delle societa e delle associazioni anche
prive di personalita giuridica di cui al decretodmslativo 8 giugno 2001, n. 231, deve essere
adottato ed efficacemente attuato, assicurandoistersa aziendale per I'adempimento di tutti
gli obblighi giuridici relativi:

a) al rispetto degli standard tecnico-strutturali légge relativi a attrezzature, impianti, luoghi
di lavoro, agenti chimici, fisici e biologici;

b) alle attivita di valutazione dei rischi e di mlsposizione delle misure di prevenzione e
protezione conseguenti;

c) alle attivita di natura organizzativa, quali ergenze, primo soccorso, gestione degli appalti,
riunioni periodiche di sicurezza, consultazioni dgppresentanti dei lavoratori per la sicurezza;
d) alle attivita di sorveglianza sanitaria;

e) alle attivita di informazione e formazione dmrdratori;

f) alle attivita di vigilanza con riferimento algpetto delle procedure e delle istruzioni di lavoro
in sicurezza da parte dei lavoratori;

g) alla acquisizione di documentazioni e certifioaz obbligatorie di legge;

h) alle periodiche verifiche dell'applicazione dl@dficacia delle procedure adottate.

2. I modello organizzativo e gestionale di cuica@mma 1 deve prevedere idonei sistemi di
registrazione dell'avvenuta effettuazione dellevaét di cui al comma 1.

3. I modello organizzativo deve in ogni caso pdare, per quanto richiesto dalla natura e
dimensioni dell'organizzazione e dal tipo di at@ivisvolta, un‘articolazione di funzioni che
assicuri le competenze tecniche e i poteri necegsar la verifica, valutazione, gestione e
controllo del rischio, nonché un sistema disciptmadoneo a sanzionare il mancato rispetto
delle misure indicate nel modello.

4. 1l modello organizzativo deve altresi prevedaneidoneo sistema di controllo sull'attuazione
del medesimo modello e sul mantenimento nel teraf@ cbndizioni di idoneita delle misure
adottate. Il riesame e l'eventuale modifica del slladorganizzativo devono essere adottati,
guando siano scoperte violazioni significative éeflorme relative alla prevenzione degli
infortuni e all'igiene sul lavoro, ovvero in occase di mutamenti nell'organizzazione e
nell'attivita in relazione al progresso scientifiedecnologico.

5. In sede di prima applicazione, i modelli di ongezazione aziendale definiti conformemente
alle Linee guida UNI-INAIL per un sistema di ges@odella salute e sicurezza sul lavoro
(SGSL) del 28 settembre 2001 o al British Standat5AS 18001:2007 si presumono conformi
ai requisiti di cui al presente articolo per le gacorrispondenti. Agli stessi fini ulteriori modiel

di organizzazione e gestione aziendale possonoreesadicati dalla Commissione di cui
all'articolo 6.

5-bis. La commissione consultiva permanente pesdlite e sicurezza sul lavoro elabora
procedure semplificate per la adozione e la effcattuazione dei modelli di organizzazione e
gestione della sicurezza nelle piccole e medie @sgrTali procedure sono recepite con decreto
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del Ministero del lavoro, della salute e delle piche sociali.
6. L'adozione del modello di organizzazione e ditigee di cui al presente articolo nelle
imprese fino a 50 lavoratori rientra tra le attigifinanziabili ai sensi dell'articolo 11”.

L’art. 30 ora riportato, riguardando il decisivdteee della sicurezza nei luoghi di lavoro,
contiene indicazioni precise circa il modello diganizzazione e gestione (cui il modello
UNEBA pedissequamente si adegua) e rappresentaassaggio fondamentale dell’attivita
dell’ente nei suoi rapporti con tutti i lavoratericollaboratori. Si tratta di disposizione di ampia
portata e di rilevante incidenza pratica, che presennanzitutto, alcuni caratteri singolari.

In primo luogo, non si limita a considerare i gelati dolosi ma prende in considerazione
anche reati semplicemente colposi.

In secondo luogo prescinde dal normale requisitondreato commesso per arrecare un
vantaggio all’Ente, apparendo possibile anche diigenza di responsabilita pure in casi non
accompagnati da un sicuro vantaggio per I'Ente.

In terzo luogo - nel testo attuale dell'art. 88ptiese superando alcune incertezze
originate dall'iniziale dizione dell'articolo - appe chiaro che la responsabilita non si limita ai
casi di morte o di lesioni conseguenti alla vioda® della normativa sulla prevenzione di
infortuni sul lavoro, ma colpisce anche gli evasthseguenti alla mancanza di tutela dell’igiene
e della salute sul lavoro.

Altro aspetto significativo della normativa e rapgentato dal fatto che - mentre in ogni
altro caso la legge lascia ai singoli Enti di ela@be a propria discrezione il modello
organizzativo, con la sola generica indicazionéadsi che gli stessi risultino idonei a prevenire
il pericolo di certi reati - nella specie, I'art0 3lel T.U. 81/2008 sembra delineare un contenuto
legale necessario dei modelli organizzativi ai @iella loro efficacia esimente.

8.2 — Aree esposte al rischio

L’ipotesi trasgressiva in esame interessa tuttgde in cui si esplica I'attivita del’Ente e,
in specie, le aree per le quali la stessa ha gaattuazione alle previsioni del D. Lgs. 926/1984
e del D. Lgs. 81/2008 attraverso il proprio sistelngestione della sicurezza.

Sulla base anche del Documento adottabile di Valot@ dei Rischi, si considerano
come processi sensibili ai fini dei reati in esatugte le attivita che comportano contatti con i
seguenti rischi:

- rischi da esposizione ad agenti chimici (CHI);

- rischi da esposizione ad agenti cancerogeni, mnidg4€A);
- rischi da esposizione ad agenti biologici (ABI);

- rischi da movimentazione manuale dei carichi (MMC);

- rischi da esposizione ad agenti fisici (AFI);

- rischi da utilizzo di videoterminali (VDT);

78



rischio da incendio (INC).
Il Documento Valutazione Rischi é richiamato a confo anche:

per la specificazione e le conseguenze per laesdRitlavoratori derivabili da ciascuno dei
predetti rischi e per l'individuazione delle cirtasze di esposizione verificabili durante lo
svolgimento dell’attivita lavorativa;

per I'individuazione dei soggetti coinvolti nelclso per ciascuna area interessata;

per i protocolli elaborati dall’Azienda per evitaztke siano commessi i reati conseguenti alla
impropria gestione dei rischi.

8.3 — Regole di comportamento

L’Ente, in ogni sua articolazione e livello, ricaste ed afferma I'obbligo giuridico di

provvedere agli adempimenti relativi:

a)

b)

al rispetto degli standard tecnico-strutturalietige relativi ad attrezzature, impianti, luoghi
di lavoro, agenti chimici, fisici e biologici;

alle attivita di valutazione dei rischi e di praulisizione delle misure di prevenzione e
protezione conseguenti;

alle attivita di natura organizzativa, quali emerz® primo soccorso, gestione degli appalti,
riunioni periodiche di sicurezza, consultazioni dappresentanti dei lavoratori per la

sicurezza,

alle attivita di sorveglianza sanitaria,

alle attivita di informazione e formazione dei laatori;

alle attivita di vigilanza con riferimento al rigpe delle procedure e delle istruzioni di

lavoro in sicurezza da parte dei lavoratori;

alla acquisizione di documentazioni e certificazimobligatorie di legge;

alle periodiche verifiche dell'applicazione e defficacia delle procedure adottate.

Le regole di comportamento vanno assunte da totbre che, in qualunque ruolo

(dirigenti, dipendenti, professionisti, ecc.), gyamo ruoli operativi nelle aree “critiche”
maggiormente esposte a rischio e comportano afiodeviduazione degli ambiti nei quali sono
rilevabili condotte o fatti sintomatici di un catti o difettoso funzionamento del modello e, di
conseguenza, della non corretta applicazione deliaativa antinfortunistica.

Tutti i predetti soggetti sono tenuti ad ossertanegole previste nel presente documento

ed in ogni altro atto aziendale e dal Codice Etico.

In particolare tutti sono tenuti:

ad evitare di assumere qualsiasi comportament@pad®a esporre 'Ente ad una delle ipotesi
di reato considerate dall’art. 3&ptiedel D. Lgs. 231/2001;

a seguire le iniziative di informazione e di aggmmento in tema di misure per la

prevenzione degli eventi che possono esplicardtiefiecivi sulla sicurezza e sulla salute dei
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lavoratori;

- ad osservare scrupolosamente tutte le regole erimiesi portate dalle Linee Guida UNI-
INAIL recepite da questo Documento Aziendale;

- arispettare le prescrizioni portate dal Pianondésenza ed evacuazione;

- a rispettare le prescrizioni in tema di segnalegcdi procedure di sicurezza in casi di
emergenza e ad attenersi ad ogni indicazione ocnxEse portate dal Documento di
Valutazione dei Rischi (DVR);

- ad osservare ogni altra prescrizione in tema dirgzza che, in relazione alle attivita svolte,
potesse essere attribuita ai singoli operatori.

- In situazioni di stato di emergenza pandemico, cguoredlo da SARS -CoV 2, ad attuare
tutte le misure preventive stabilite dal DVR, d@® e dagli specifici protocolli adottati in
attuazione dei protocolli di sicurezza di cui agicordi nazionali tra governo e parti sociali,
le ordinanze e delibere regionali, nonché a rispetgli obblighi vaccinali, ove introdotti
come nel caso della prevenzione da SARS-CoV 2.

8.4 — Primi contributi prescrittivi di Modello Ope rativo

Ai sensi del V comma del Part. 30 del D. Lgs. 002 n. 81 'Ente assume, quale primo
modello di organizzazione aziendale liteee guida 28/9/2001 approntate da UNI-INAder la
fissazione di un sistema di gestione della saldiewezza sul lavoro.

Le suddette linee si intendono vincolanti ed opeeatsalvo quelle parti che, con
espresso provvedimento dell’Ente, risultassero &mmente modificate e sostituite da specifico
Disciplinare Aziendale.
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SEZIONE NONA
Art. 24 bis

Reati informatici e trattamento illecito dei dati

9.1 — Le fattispecie criminose
Con legge 18 marzo 2008, n. 48, € stato introdbdeguente testo dell’articolo 24 bis

del D. Lgs. 231/2001, modificato dall’'art. 1, c.,1del D.L. 21/9/2019 n. 105, conv. con L.
18/11/2019 n. 133:

“1. In relazione alla commissione dei delitti diicagli articoli 615-ter, 617-quater, 617-
quinquies, 635-bis, 635-ter, 635-quater e 635-quies del codice penale, si applica all'ente la
sanzione pecuniaria da cento a cinquecento quote.

2. In relazione alla commissione dei delitti di @gli articoli 615-quater e 615-quinquies del
codice penale, si applica all'ente la sanzione pémua sino a trecento quote.

3. In relazione alla commissione dei delitti di egjli articoli 491-bis e 640-quinquies del codice
penale, salvo quanto previsto dall'articolo 24 getsente decreto per i casi di frode informatica
in danno dello Stato o di altro ente pubblico, @ delitti di cui allart. 1, c. 11, del D.L.
21/9/2019 n. 105, si applica all'ente la sanzioreymiaria sino a quattrocento quote.

4. Nei casi di condanna per uno dei delitti indicael comma 1 si applicano le sanzioni
interdittive previste dall'articolo 9, comma 2,tlre a), b) ed e). Nei casi di condanna per uno
dei delitti indicati nel comma 2 si applicano leng#ni interdittive previste dall'articolo 9,
comma 2, lettere b) ed e). Nei casi di condanna e dei delitti indicati nel comma 3 si
applicano le sanzioni interdittive previste daltianlo 9, comma 2, lettere c), d) ed e)”.

I singoli reati informatici sono i seguenti:

Art. 491 bis— Documenti informatici

“Se alcuna delle falsita previste dal presente caigoarda un documento informatico pubblico
avente efficacia probatoria, si applicano le dispami del capo stesso concernenti gli atti
pubblici”.

Art. 615 ter — Accesso abusivo ad un sistema informatico o tatatico

“Chiunque abusivamente si introduce in un sistenfarmatico o telematico protetto da misure
di sicurezza ovvero vi si mantiene contro la vaoaspressa o tacita di chi ha il diritto di

escluderlo, e punito con la reclusione fino a trmia

La pena é della reclusione da uno a cinque anni:

1) se il fatto € commesso da un pubblico uffictatia un incaricato di un pubblico servizio, con
abuso dei poteri o con violazione dei doveri ind¢iratia funzione o al servizio, o da chi esercita
anche abusivamente la professione di investigafmigato, o con abuso della qualita di

81



operatore del sistema,;

2) se il colpevole per commettere il fatto usaesnal sulle cose o alle persone, ovvero se e
palesemente armato;

3) se dal fatto deriva la distruzione o il dannegggento del sistema o l'interruzione totale o
parziale del suo funzionamento, ovvero la distmei® il danneggiamento dei dati, delle
informazioni o dei programmi in esso contenulti.

Qualora i fatti di cui ai commi primo e secondougydino sistemi informatici o telematici di
interesse militare o relativi all'ordine pubblico @la sicurezza pubblica o alla sanita o alla
protezione civile o comunque di interesse pubbl@gena e, rispettivamente, della reclusione
da uno a cinque anni e da tre a otto anni.

Nel caso previsto dal primo comma il delitto e fuiei a querela della persona offesa; negli
altri casi si procede d'ufficio”.

Art. 615 quater— Detenzione e diffusione abusiva di codici di aceso a sistemi informatici o
telematici

“Chiunque, al fine di procurare a sé o ad altri yprofitto o di arrecare ad altri un danno,
abusivamente si procura, riproduce, diffonde, colraum consegna codici, parole chiave o altri
mezzi idonei all'accesso ad un sistema informatitelematico, protetto da misure di sicurezza,
o comunque fornisce indicazioni o istruzioni idoaépredetto scopo, € punito con la reclusione
sino ad un anno e con la multa sino a euro 5.164.

La pena é della reclusione da uno a due anni eadelulta da euro 5.164 a euro 10.329 se
ricorre taluna delle circostanze di cui ai numer) & 2) del quarto comma dell'articolo 617-
quater”.

Art. 615 quinquies — Diffusione di apparecchiature, dispositivi o prgrammi informatici
diretti a danneggiare o interrompere un sistema indrmatico o telematico

“Chiunque, allo scopo di danneggiare illecitamenia sistema informatico o telematico, le
informazioni, i dati o i programmi in esso contdnatad esso pertinenti ovvero di favorire
l'interruzione, totale o parziale, o l'alteraziorael suo funzionamento, si procura, produce,
riproduce, importa, diffonde, comunica, consegnacanunque, mette a disposizione di altri
apparecchiature, dispositivi o0 programmi informatie€ punito con la reclusione fino a due anni
e con la multa sino a euro 10.329".

Art. 617 quater — Intercettazione, impedimento o interruzione ille¢da di comunicazioni
informatiche o telematiche

“Chiunque fraudolentemente intercetta comunicazioglative ad un sistema informatico o
telematico o intercorrenti tra piu sistemi, ovvdeoimpedisce o le interrompe, € punito con la
reclusione da sei mesi a quattro anni.

Salvo che il fatto costituisca piu grave reato, dessa pena si applica a chiunque rivela,
mediante qualsiasi mezzo di informazione al pubblin tutto o in parte, il contenuto delle
comunicazioni di cui al primo comma.
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I delitti di cui ai commi primo e secondo sono filna querela della persona offesa.

Tuttavia si procede d'ufficio e la pena e dellalusone da uno a cinque anni se il fatto é
commesso:

1) in danno di un sistema informatico o telematititizzato dallo Stato o da altro ente pubblico
0 da impresa esercente servizi pubblici o di pudabliecessita;

2) da un pubblico ufficiale o da un incaricato di pubblico servizio, con abuso dei poteri 0 con
violazione dei doveri inerenti alla funzione o @rg&zio, ovvero con abuso della qualita di
operatore del sistema,

3) da chi esercita anche abusivamente la professthinvestigatore privato”.

Art. 617 quinques — Installazione di apparecchiature atte ad intercaare, impedire o
interrompere comunicazioni informatiche o telematitie

“Chiunque, fuori dai casi consentiti dalla leggestalla apparecchiature atte ad intercettare,
impedire o interrompere comunicazioni relative adsistema informatico o telematico ovvero
intercorrenti tra piu sistemi, € punito con la reslone da uno a quattro anni.

La pena é della reclusione da uno a cinque annicasi previsti dal quarto comma dell'articolo
617-quater”.

Art. 635 bis—- Danneggiamento di sistemi informatici e telematic

“Salvo che il fatto costituisca piu grave reato,iwhque distrugge, deteriora, cancella, altera o
sopprime informazioni, dati o programmi informatedirui € punito, a querela della persona
offesa, con la reclusione da sei mesi a tre anni.

Se il fatto € commesso con violenza alla persooanominaccia ovvero con abuso della qualita
di operatore del sistema, la pena € della reclusida uno a quattro anni”.

Art. 635 ter — Danneggiamento di informazioni, dati e programmiinformatici utilizzati
dallo Stato o da altro ente pubblico o comunque gubblica utilita

“Salvo che il fatto costituisca piu grave reatojuique commette un fatto diretto a distruggere,
deteriorare, cancellare, alterare o sopprimere mf@zioni, dati o programmi informatici
utilizzati dallo Stato o da altro ente pubblico @ @ssi pertinenti, 0 comunque di pubblica utilita,
e punito con la reclusione da uno a quattro anni.

Se dal fatto deriva la distruzione, il deteriorat®nla cancellazione, l'alterazione o la
soppressione delle informazioni, dei dati o deigsesnmi informatici, la pena e della reclusione
da tre a otto anni.

Se il fatto € commesso con violenza alla persooanominaccia ovvero con abuso della qualita
di operatore del sistema, la pena &€ aumentata”.

Art. 635 quater— Danneggiamento di sistemi informatici o telemadi

“Salvo che il fatto costituisca piu grave reato,whque, mediante le condotte di cui all'articolo
635-bis, ovvero attraverso l'introduzione o la wassione di dati, informazioni o programmi,
distrugge, danneggia, rende, in tutto o in parteservibili sistemi informatici o telematici altrui
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0 ne ostacola gravemente il funzionamento e pwaitola reclusione da uno a cinque anni.
Se il fatto € commesso con violenza alla persooanominaccia ovvero con abuso della qualita
di operatore del sistema, la pena € aumentata”.

Art. 635 quinquies- Danneggiamento di sistemi informatici o telematiadi pubblica utilita

“Se il fatto di cui all'articolo 635-quater e dirkt a distruggere, danneggiare, rendere, in tutto o
in parte, inservibili sistemi informatici o teleni@t di pubblica utilita o ad ostacolarne
gravemente il funzionamento, la pena e della rechesda uno a quattro anni.

Se dal fatto deriva la distruzione o il danneggiatoedel sistema informatico o telematico di
pubblica utilita ovvero se questo e reso, in tatton parte, inservibile, la pena e della reclusione
da tre a otto anni.

Se il fatto € commesso con violenza alla persooanominaccia ovvero con abuso della qualita
di operatore del sistema, la pena € aumentata”.

Art. 640 quinquies— Frode informatica del soggetto che presta servidi certificazione di
firma elettronica

“Il soggetto che presta servizi di certificazionefidma elettronica, il quale, al fine di procurare
a sé o ad altri un ingiusto profitto ovvero di acege ad altri danno, viola gli obblighi previsti
dalla legge per il rilascio di un certificato quéitato, € punito con la reclusione fino a tre aeni
con la multa da 51 a 1.032 euro”.

9.2 — Regole di comportamento
Il rischio dei reati informatici € ravvisabile ingoi area dell’Ente, data l'utilizzo di

apparecchiature informatiche presso tutte le fumzael’Ente per la gestione dei dati e di
alcune, seppur limitate, attivita con l'utenza.

L’Ente non risponde dei reati informatici compiattraverso I'utilizzo dei propri sistemi
informatici solo se possa dimostrare:

- di aver adottato ed attivato modelli di gestiorregole di comportamento idonei a prevenire
il reato;

- di aver affidato ad un organismo dotato di autonpuoteri di iniziativa e di controllo la
vigilanza e I'aggiornamento di modelli e regolecdmportamento;

- che la commissione del reato informatico € avverotk fraudolente elusione del sistema
di sicurezza aziendale, intendendo per tale I'msialelle misure tecniche ed organizzative
volte ad assicurare - attraverso il modello orgaatizo e le regole di comportamento - la
protezione della integrita, della riservatezza Baddisponibilita dell’informazione e delle
risorse impiegate per acquisire, memorizzare, elaba@ comunicare tale informazione.

Nellambito dei suddetti principi vanno previstimportamenti vietati e comportamenti
dovuti. Sotto il profilo degli atti interdetti étta divieto:

a) alterare documenti informatici, con particolareuagdo a quelli relativi ad esplicare, a vari
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b)

d)

9)

h)

effetti, efficacia probatoria;

accedere abusivamente al sistema informatico m#gleo di soggetti pubblici o privati;
accedere abusivamente al sistema informatico entdleo dell’Ente al fine di alterare e/o
cancellare dati e/o informazioni;

detenere e utilizzare abusivamente codici, parblave o altri mezzi idonei all'accesso al
sistema informatico o telematico, proprio o diiadtyggetti, al fine di acquisire informazioni
riservate;

svolgere attivita fraudolenta di intercettaziomepedimento o interruzione di comunicazioni
relative ad un sistema informatico o telematicosdggetti, pubblici o privati, al fine di
acquisire informazioni riservate;

installare apparecchiature per [lintercettazionanpedimento o interruzione di
comunicazioni di soggetti, pubblici o privati;

svolgere attivita di modifica e/o cancellazionaldti, informazioni o programmi di soggetti
privati o soggetti pubblici o comunque di pubbliddita;

svolgere attivita di danneggiamento di informazjodati e programmi informatici o
telematici altrui;

distruggere, danneggiare, rendere inservibili sistenformatici o telematici di pubblica
utilita.

Pertanto, attraverso il profilo dei comportameravuti, i dipendenti ed i collaboratori

dell’Ente devono:

a)

b)

d)

9)

utilizzare le informazioni, le applicazioni e lepgpecchiature esclusivamente per motivi di
ufficio o di servizio;

non prestare o cedere a terzi qualsiasi appareachianformatica, senza la preventiva
autorizzazione dell’Ente, fornita dal Responsabig¢ Sistemi Informatici, ove presente, o
dal responsabile dell’Area Servizi Generali;

evitare di introdurre e/o conservare nellEnte f@mma cartacea, informatica e mediante
utilizzo di strumenti aziendali), a qualsiasi tda@ per qualsiasi ragione, documentazione e/o
materiale informatico di natura riservata e di prega di terzi, salvo che detti materiali siano
stati acquisiti con il loro espresso consenso, hérapplicazioni/software che non siano
state preventivamente approvate dall’Area Sistehoirimatici;

evitare di trasferire all'esterno dellEnte e/ostmeetterefiles, documenti o qualsiasi altra
documentazione riservata di proprieta del’Entence per finalita strettamente attinenti allo
svolgimento delle proprie mansioni e, comunque,vipreautorizzazione del proprio
Responsabile;

evitare di lasciare incustodito e/o accessibile attd il proprio PC oppure consentire
I'utilizzo dello stesso ad altre persone (familiannici, ecc.);

evitare I'utilizzo dipassworddi altri utenti aziendali, neanche per I'accessaia® protette
in nome e per conto dello stesso, salvo espressazaazione del Responsabile dei Sistemi
Informatici;

evitare di fornire a qualsiasi terzo dati od elethgrersonali concernenti i soggetti
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comunque assistiti dall'Ente;

evitare I'utilizzo di strumenti software e/o hardwantti ad intercettare, falsificare, alterare o
sopprimere il contenuto di comunicazioni e/o docotniafornatici;

utilizzare la connessione a internet per gli scagiil tempo strettamente necessario allo
svolgimento delle attivitd che hanno reso necessiazollegamento;

rispettare le procedure e gli standard previstgnatando senza ritardo alle funzioni
competenti eventuali utilizzi e/o funzionamenti axadi delle risorse informatiche;

astenersi dall’effettuare copie non specificament®rizzate di dati e di software;

astenersi dall'utilizzare gli strumenti informatiai disposizione al di fuori delle prescritte
autorizzazioni;

osservare ogni altra norma specifica riguardanteaaiessi ai sistemi e la protezione del
patrimonio di dati e applicazioni dell’Ente;

osservare scrupolosamente quanto previsto dalléichel di sicurezza aziendali per la
protezione ed il controllo dei sistemi informatici.
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SEZIONE DECIMA
Art. 25 octies

Reati di riciclaggio e di impiego di denaro di proenienza illecita

10. 1 — Le fattispecie

L’art. 25-octies del D. Lgs. 231/2001, come modifacdal D. Lgs. 16 novembre 2007 e
dall’art. 3 della Legge 15/12/2014 n. 186,, dispohe:

“1. In relazione ai reati di cui agli articoli 648648-bis, 648-ter e 648-ter.1 del codice penale, si
applica all'ente la sanzione pecuniaria da 200 & 8@iote. Nel caso in cui il denaro, i beni o le
altre utilita provengono da delitto per il qualeséabilita la pena della reclusione superiore nel
massimo a cinque anni si applica la sanzione peoimda 400 a 1000 quote.

2. Nei casi di condanna per uno dei delitti di elicomma 1 si applicano all'ente le sanzioni
interdittive previste dall'articolo 9, comma 2, pama durata non superiore a due anni.

3. In relazione agli illeciti di cui ai commi 1 ¢ 2 Ministero della giustizia, sentito il parere
dell'UIF, formula le osservazioni di cui all'artitm 6 del decreto legislativo 8 giugno 2001, n.
231"

Le misure penali interessate cosi stabiliscono:

Art. 648 — Ricettazione

“Fuori dei casi di concorso nel reato, chi, al findi procurare a sé o ad altri un profitto,
acquista, riceve od occulta denaro o cose proven@a un qualsiasi delitto, o comunque si
intromette nel farle acquistare, ricevere od ocatdt € punito con la reclusione da due ad otto
anni e con la multa da euro 516 a euro 10.329. eagpe aumentata quando il fatto riguarda
denaro o cose provenienti da delitti di rapina agemta ai sensi dell'articolo 628, terzo comma,
di estorsione aggravata ai sensi dell'articolo 6288condo comma, ovvero di furto aggravato ai
sensi dell'articolo 625, primo comma, n. 7-bis.

La pena e della reclusione sino a sei anni e deflalta sino a euro 516, se il fatto e di
particolare tenuita.

Le disposizioni di questo articolo si applicano baguando l'autore del delitto da cui il denaro
o le cose provengono non e imputabile [c.p. 85,%88,93, 96, 97] o non & punibile ovvero
guando manchi una condizione di procedibilita rifema tale delitto”.

Art. 648 bis — Riciclaggio

“Fuori dei casi di concorso nel reato, chiunque sssce o trasferisce denaro, beni o altre
utilita provenienti da delitto non colposo, ovverampie in relazione ad essi altre operazioni, in
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modo da ostacolare l'identificazione della loro penienza delittuosa, € punito con la reclusione
da quattro a dodici anni e con la multa da eurodR@ euro 25.000.

La pena &€ aumentata quando il fatto € commessesitizio di un'attivita professionale.

La pena e diminuita se il denaro, i beni o le altidita provengono da delitto per il quale e
stabilita la pena della reclusione inferiore nel ss&mo a cinque anni. Si applica l'ultimo comma
dell'articolo 648"

Art. 648 ter — Impiego di denaro, beni o utilita di provenienzadllecita

“Chiunque, fuori dei casi di concorso nel reato e dasi previsti dagli articoli 648 e 648-bis,
impiega in attivita economiche o finanziarie dendveni o altre utilitd provenienti da delitto, &
punito con la reclusione da quattro a dodici anman la multa da euro 5.000 a euro 25.000.
La pena é aumentata quando il fatto € commesseseitizio di un'attivita professionale.

La pena é diminuita nell'ipotesi di cui al secormonma dell'articolo 648.

Si applica l'ultimo comma dell'articolo 648”.

Art. 648 ter 1 Autoriciclaggio

“1. Si applica la pena della reclusione da due #oaanni e della multa da euro 5.000 a euro
25.000 a chiunque, avendo commesso 0 concorso aethane un delitto non colposo, impiega,
sostituisce, trasferisce, in attivita economichmariziarie, imprenditoriali o speculative, il
denaro, i beni o le altre utilitd provenienti dalleommissione di tale delitto, in modo da
ostacolare concretamente l'identificazione dell@lprovenienza delittuosa

2. Si applica la pena della reclusione da uno attreaanni e della multa da euro 2.500 a euro
12.500 se il denaro, i beni o le altre utilitd pengono dalla commissione di un delitto non
colposo punito con la reclusione inferiore nel miagsa cinque anni.

3. Si applicano comunque le pene previste dal piorama se il denaro, i beni o le altre utilita
provengono da un delitto commesso con le condiziote finalita di cui all'articolo 7 del
decreto-legge 13 maggio 1991, n. 152, convertio, modificazioni, dalla legge 12 luglio 1991,
n. 203, e successive modificazioni.

4. Fuori dei casi di cui ai commi precedenti, n@ans punibili le condotte per cui il denaro, i
beni o le altre utilita vengono destinate alla meitdizzazione o al godimento personale.

5. La pena e aumentata quando i fatti sono comneslgesercizio di un'attivita bancaria o
finanziaria o di altra attivita professionale.

6. La pena é diminuita fino alla meta per chi | sificacemente adoperato per evitare che le
condotte siano portate a conseguenze ulteriori @ pssicurare le prove del reato e
I'individuazione dei beni, del denaro e delle alitdita provenienti dal delitto.

7. Si applica l'ultimo comma dell'articolo 648.”

10.2 — La fattispecie di autoriciclaggio
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E stato introdotto con l'art. 3 della Legge 15/T%/2 n. 186, l'art. 648-ter-1 c.p.,
cosiddetto “Autoriciclaggio”, oltre che una moddiall’art. 25-octies del D.Lgs 231/01, che terra
adesso in considerazione anche questo nuovo reato.

L’autoriciclaggio consiste nell’attivita di occufteento dei proventi derivanti da crimini
propri (‘chiunque, avendo commesso 0 concorso a commetteckelitto non colposo, impiega,
sostituisce, trasferisce, in attivita economichmariziarie, imprenditoriali o speculative, il
denaro, i beni o le altre utilita provenienti dalleommissione di tale delitto, in modo da
ostacolare concretamente l'identificazione dell@lprovenienza delittuosa

Va chiarito anzitutto quali reati sono da considgra@ome fonte di illeciti proventi
riutilizzati, dovendosi escludere, pena la violagadel principio di tassativita, che, ai fini del
D.lgs. 231, si ricolleghi l'autoriciclaggio a quadsglia delitto non colposo.

L’autoriciclaggio pu0 essere valutato anzitutto eoreato potenzialmente collaterale ai
reati gia contemplati dal D.lgs. 231/2001 e gidtatadal MO. In tal caso le aree a rischio e le
relative misure sono gia quelle stabilite pertaditi e si rinvia ad esse.

Sussiste un’opzione interpretativa che ritiene I&ngtoriciclaggio costituisca un profilo

di rischio a sé stante. L'attenzione dovrebbe essencentrata sulla clausola modale della
norma che evidenzia, affinché si realizzi il redi@utoriciclaggio, la necessita di condotte volte
ad ostacolare concretamente l'identificazione dettavenienza delittuosa del denaro, dei beni o
delle altre utilita derivanti dalla commissione wh qualsiasi delitto non colposo. Su questo
fronte, a prescindere da quale che sia il deldgtad dell’autoriciclaggio (tra cui potenzialmente i
reati fiscali, ma non solo), le analisi dovrebberoncentrarsi sulla tracciabilita dei flussi
finanziari e di tesoreria, essendo questi i pradassui € concretamente ipotizzabile la condotta
di riutilizzo nellambito dell'attivita economiconiprenditoriale e, soprattutto, di ostacolo
concreto all'identificazione della provenienza ttabisa dei proventi.

A tal fine le analisi delle aree a rischio e leatiéde misure previste di seguito per il reato
di riciclaggio sono idonee a coprire 'autonomaaade rischio del reato di riciclaggio, relativa
alla modalita consumativa.

10.3 — Aree soggette a rischio

| reati previsti dagli artt. 648, 648 bis, 648 &648 ter 1 c.p., c.p. possono verificarsi
particolarmente in relazione alla movimentazione ridorse finanziarie, ai finanziamenti
accordati agli Enti, al’emissione di fatture eeadi credito e all’'utilizzo di denaro.

Conseguentemente dovranno osservarsi le segugaléréi comportamento:

[0 si dovranno osservare i principi generali di orgaazione recati nella prima parte del M.O.
nonché quelli dettati dalla normativa in tema detiazione, di riciclaggio e autoriciclaggio;
con riferimento a quest’'ultimo si rimanda alle asiahree di rischio e relative misure dei
reati contemplati nel D.lgs. 231/01 e nel preséh@ definite, quali reati fonte collegati poi
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all'attivita di autoriciclaggio;

[0 dovra essere curata la conoscenza della clientelai esoggetti con cui si stabiliscono
rapporti con contenuti finanziari, la tracciabildelle operazioni e la funzione del personale:
quello preposto a rapporti finanziari dovranno essegolamentati e monitorati;

[0 dovra essere perseguito il minor ricorso di der@yotante utilizzando privilegiatamene
bonifici bancari o soluzioni similari sia per efte@he per effettuazione di spese;

O nell'uso del denaro e dei titoli al portatore dofagsi particolare attenzione alle disposizioni
contenute nell'art. 49 del D. Lgs. 231/2007, cheseljuito si riporta, la cui violazione e
punita con le sanzioni indicate nel successivo&8t.Dovra pertanto essere privilegiato —
rispetto all’'uso del contante — il ricorso a strumneli pagamento tracciabili quali bonifici
bancari o simili:

Art. 49, D. Lgs. n. 231/2007 — Limitazioni all'usalel contante e dei titoli al portatore

“1. E vietato il trasferimento di denaro contangéedi titoli al portatore in euro o in valuta
estera, effettuato a qualsiasi titolo tra soggeltiersi, siano esse persone fisiche o giuridiche,
guando il valore oggetto di trasferimento, & corapieamente pari o superiore a 3.000 euro. I
trasferimento superiore al predetto limite, qualeme sia la causa o il titolo, e vietato anche
guando é effettuato con piu pagamenti, inferiodaadoglia, che appaiono artificiosamente
frazionati e puo essere eseguito esclusivamentel pemite di banche, Poste italiane S.p.a.,
istituti di moneta elettronica e istituti di pagante, questi ultimi quando prestano servizi di
pagamento diversi da quelli di cui all'articolo tpmma 1, lettera b), numero 6), del decreto
legislativo 27 gennaio 2010, n. 11. Il trasferimemtffettuato per il tramite degli intermediari
bancari e finanziari avviene mediante disposizi@oeettata per iscritto dagli stessi, previa
consegna ai medesimi intermediari della somma intai@i. A decorrere dal terzo giorno
lavorativo successivo a quello dell'accettazionke,béneficiario ha diritto di ottenere |l
pagamento nella provincia del proprio domicilio. lcemunicazione da parte del debitore al
creditore della predetta accettazione produce ffetd di cui all'articolo 1277, primo comma,
del codice civile e, nei casi di mora del creditogé effetti di cui all'articolo 1210 del medesimo
codice.

2. Per il servizio di rimessa di denaro di cui afticolo 1, comma 1, lettera b), numero 6), del
decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 11, la sogldi 1.000 euro.

3. Per la negoziazione a pronti di mezzi di pagaimém valuta, svolta dai soggetti iscritti nella
sezione prevista dall'articolo 17-bis del decretgislativo 13 agosto 2010, n. 141, la soglia € di
3.000 euro.

3-bis. A decorrere dal 1° luglio 2020 e fino al 8itembre 2021, il divieto di cui al comma 1 e
la soglia di cui al comma 3 sono riferiti alla afrdi 2.000 euro. A decorrere dal 1° gennaio
2022, il predetto divieto e la predetta soglia somieriti alla cifra di 1.000 eurdComma
aggiunto dall'articolo 18, comma 1, lettera a), @dl. 26 ottobre 2019, n. 124, non ancora conweitit
legge.] .

4. | moduli di assegni bancari e postali sono rdi@i dalle banche e da Poste Italiane S.p.A.
muniti della clausola di non trasferibilita. 1l @nte puo richiedere, per iscritto, il rilascio di

90



moduli di assegni bancari e postali in forma libera

5. Gli assegni bancari e postali emessi per imppatii 0 superiori a 1.000 euro devono recare
I'indicazione del nome o della ragione sociale loeheficiario e la clausola di non trasferibilita.

6. Gli assegni bancari e postali emessi all'orddet traente possono essere girati unicamente
per l'incasso a una banca o a Poste Italiane S.p.A.

7. Gli assegni circolari, vaglia postali e cambiaono emessi con l'indicazione del nome o della
ragione sociale del beneficiario e la clausola dinrtrasferibilita.

8. Il rilascio di assegni circolari, vaglia postaé# cambiari, di importo inferiore a 1.000 euro
puo essere richiesto, per iscritto, dal clientezeta clausola di non trasferibilita.

9. Il richiedente di assegno circolare, vaglia caartlm 0 mezzo equivalente, intestato a terzi ed
emesso con la clausola di non trasferibilita, pudedere il ritiro della provvista previa
restituzione del titolo all'emittente.

10. Per ciascun modulo di assegno bancario o pestadhiesto in forma libera ovvero per
ciascun assegno circolare o vaglia postale o cambiglasciato in forma libera & dovuta dal
richiedente, a titolo di imposta di bollo, la somughal,50 euro.

11. | soggetti autorizzati a utilizzare le comurzicai di cui all'articolo 7, comma 6, del decreto
del Presidente della Repubblica 29 settembre 187805, e successive modificazioni, possono
chiedere alla banca o a Poste Italiane S.p.A. i dhntificativi e il codice fiscale dei soggetii a
quali siano stati rilasciati moduli di assegni bamc o postali in forma libera ovvero che
abbiano richiesto assegni circolari o vaglia postalcambiari in forma libera nonché di coloro
che li abbiano presentati all'incasso. Con provveelnto del Direttore dell’Agenzia delle entrate
sono individuate le modalita tecniche di trasmiasiadei dati di cui al presente comma. La
documentazione inerente i dati medesimi, costitugova documentale ai sensi dell'articolo
234 del codice di procedura penale.

12. A decorrere dall'entrata in vigore della presemisposizione € ammessa esclusivamente
I'emissione di libretti di deposito, bancari o palgt nominativi ed e vietato il trasferimento di
libretti di deposito bancari o postali al portatorghe, ove esistenti, sono estinti dal portatore
entro il 31 dicembre 2018.

13. Le disposizioni di cui al presente articoloncernenti la circolazione del contante e le
modalita di circolazione degli assegni e dei vaglan si applicano ai trasferimenti in cui siano
parte banche o Poste Italiane S.p.A., istituti dineta elettronica e istituti di pagamento, nonché
ai trasferimenti tra gli stessi effettuati in proapro per il tramite di vettori specializzati di cui
all'articolo 3, comma 5, lettera e).

14. Le disposizioni di cui al comma 1 non si agplic ai trasferimenti di certificati
rappresentativi di quote in cui siano parte bancReste Italiane S.p.A., SIM, SGR, SICAV,
SICAF e imprese di assicurazione che operano ilieltaei rami di cui all'articolo 2, comma 1,
CAP.

15. Restano ferme le disposizioni relative ai pagatineffettuati allo Stato o agli altri enti
pubblici e alle erogazioni da questi comunque di$pwerso altri soggetti. E altresi fatto salvo
guanto previsto dall'articolo 494 del codice di pealura civile”.
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Art. 58, D. Lgs. n. 231/2007 — Violazioni del Tital III

“1. Salvo che il fatto costituisca reato, ai soggeibbligati che omettono di effettuare la
segnalazione di operazioni sospette, si applica sawazione amministrativa pecuniaria pari a
3.000 euro.

2. Salvo che il fatto costituisca reato e salvomogprevisto dall'articolo 62, commi 1 e 5, nelle
ipotesi di violazioni gravi, ripetute o sistematclovvero plurime, si applica la sanzione
amministrativa pecuniaria da 30.000 euro a 300.08@o0. La gravita della violazione e
determinata anche tenuto conto:

a) dell'intensita e del grado dell'elemento soggeftanche avuto riguardo all'ascrivibilita, in
tutto o in parte, della violazione alla carenzalintompletezza o alla non adeguata diffusione
di prassi operative e procedure di controllo intern

b) del grado di collaborazione con le autorita dii @ll'articolo 21, comma 2, lettera a);

c) della rilevanza ed evidenza dei motivi del stispeanche avuto riguardo al valore
dell'operazione e al grado della sua incoerenzpetto alle caratteristiche del cliente e del
relativo rapporto;

d) della reiterazione e diffusione dei comportameanche in relazione alle dimensioni, alla
complessita organizzativa e all'operativita del getjo obbligato.

3. La medesima sanzione di cui ai commi 1 e 2 gli@gpal personale dei soggetti obbligati di
cui all'articolo 3, comma 2 e all'articolo 3, comralettera a), tenuto alla comunicazione o alla
segnalazione, ai sensi dell'articolo 36, commi 26 ee responsabile, in via esclusiva o
concorrente con l'ente presso cui operano, dellssaesegnalazione di operazione sospetta.

4. Nel caso in cui le violazioni gravi, ripetutesistematiche ovvero plurime producono un
vantaggio economico, l'importo massimo della samzidi cui al comma 2:

a) e elevato fino al doppio dell'ammontare del eggio medesimo, qualora detto vantaggio sia
determinato o determinabile e, comunque, non gexiore a 450.000 euro;

b) e elevato fino ad un milione di euro, qualorgoredetto vantaggio non sia determinato o
determinabile.

5. Ai soggetti obbligati che, con una o piu aziodi omissioni, commettono, anche in tempi
diversi, una o piu violazioni della stessa o dietse norme previste dal presente decreto in
materia di adeguata verifica della clientela e dinservazione da cui derivi, come conseguenza
immediata e diretta, l'inosservanza dell'obbligo skgnalazione di operazione sospetta, si
applicano unicamente le sanzioni previste dal pnesarticolo.

6. Ai soggetti obbligati che omettono di dare egeme al provvedimento di sospensione
dell'operazione sospetta, disposto dalla UIF ai ssetell'articolo 6, comma 4, lettera c), si
applica la sanzione amministrativa pecuniaria dad® euro a 50.000 euro”.
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SEZIONE UNDICESIMA
Art. 25 nonies

Reato di induzione a non rendere dichiarazioni o andere dichiarazioni mendaci
all’Autorita Giudiziaria

11.1 — Le fattispecie

L’art. 4 della legge 3/8/2009 n.116 reca la segegmecisazione: “Dopo I'articolo 25
octies del decreto legislativo 8 giugno 2001 n.23dserito il seguentdsrt 25 novies (Induzione
a non rendere dichiarazioni o a rendere dichiarazimendaci all’autorita giudiziaria) — 1. In
relazione alla commissione detto di cui all’artiod77 bis del codice penale, si applica all’ente
la sanzione pecuniaria fino a cinquecento quotiea” misura penale richiamata dalla suddetta
disposizione & di questo tenore:

377 bis — Induzione a non rendere dichiarazioni o aendere dichiarazioni mendaci
all'autorita giudiziaria .

“Salvo che il fatto costituisca piu grave reatojumque, con violenza o minaccia, o con offerta o
promessa di denaro o di altra utilita, induce a noendere dichiarazioni o a rendere
dichiarazioni mendaci la persona chiamata a rendefavanti alla autorita giudiziaria
dichiarazioni utilizzabili in un procedimento pepalquando questa ha la facolta di non
rispondere, € punito con la reclusione da due aasei”

11.2 — Area esposte a rischio

L’art. 377 bis del Codice Penale mira a preverliggericolo che le persone chiamate a
rendere dichiarazioni al Giudice in un processoafeipossono essere destinatarie di indebite
pressioni o sollecitazioni al fine di nasconderevégita al Giudice o di rappresentare i fatti in
modo travisato.

Il predetto reato ha possibilita estese di accadimeé, infatti prefigurabile che, in
relazione ad ogni tipo di processo penale, esistsmggetti interessati ad occultare o a
diversamente rappresentare eventi e comportamastietibili di ingenerare responsabilita
penali.

11.3 — Regole di comportamento

La misura radicale ed essenziale da osservarevitarezla possibilita di accadimento
dello specifico reato € costituita dalla generaleaaione da qualsiasi forma di intrattenimento o
di sollecitazione nei confronti di persone che acsastate chiamate a rendere dichiarazioni al
Giudice penale o sono potenzialmente esposte afitealita della suddetta chiamata.

L’Ente, per impedire gli eventi inibiti, prevedelr@odice Etico, all'art.16, comma 6,
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misure adeguate.

SEZIONE DODICESIMA
Delitti di criminalita organizzata

12.1 — Le fattispecie

L’art. 2 comma 29 della L. 15/7/2009 n. 94 ha agtpual decreto legislativo 8 giugno
2001, n. 231, la seguente disposizione:

Art. 24 ter — Delitti di criminalita organizzata

“1. In relazione alla commissione di taluno deiittedi cui agli articoli 416, sesto comma, 416-
bis, 416-ter e 630 del codice penale, ai delittnooessi avvalendosi delle condizioni previste dal
predetto articolo 416-bis ovvero al fine di ageveldattivitd delle associazioni previste dallo
stesso articolo, nonché ai delitti previsti daltiaolo 74 del testo unico di cui al decreto del
Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 3§i9applica la sanzione pecuniaria da
guattrocento a mille quote.

2. In relazione alla commissione di taluno dei tiietli cui all'articolo 416 del codice penale, ad
esclusione del sesto comma, ovvero di cui all'altiel07, comma 2, lettera a), numero 5), del
codice di procedura penale, si applica la sanzipaeuniaria da trecento a ottocento quote.

3. Nei casi di condanna per uno dei delitti indica¢i commi 1 e 2, si applicano le sanzioni
interdittive previste dall'articolo 9, comma 2, pama durata non inferiore ad un anno.

4. Se l'ente 0 una sua unita organizzativa vierabilghente utilizzato allo scopo unico o
prevalente di consentire 0 agevolare la commissidaereati indicati nei commi 1 e 2, si
applica la sanzione dell'interdizione definitivallesercizio dell'attivita ai sensi dell'articolo6l
comma 3".

Le disposizioni penali coinvolte nell’art.24-temsole seguenti:

Art. 416, comma 6

“Se l'associazione é diretta a commettere talunodsditti previsti dagli articoli 600-bis, 600-
ter, 600-quater, 600-quater.1, 600-quinquies, 6@9-uando il fatto € commesso in danno di un
minore di anni diciotto, 609-quater, 609-quinqui€®9-octies, quando il fatto € commesso in
danno di un minore di anni diciotto, e 609-undecssapplica la reclusione da quattro a otto
anni nei casi previsti dal primo comma e la reatus@ da due a sei anni nei casi previsti dal
secondo comma”.

Art. 416 bis — Associazioni di tipo mafioso anchdraniere

“Chiunque fa parte di un'associazione di tipo matidormata da tre o piu persone, € punito con
la reclusione da dieci a quindici anni.

Coloro che promuovono, dirigono o organizzano k&sazione sono puniti, per cid solo, con la
reclusione da dodici a diciotto anni.
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L’associazione e di tipo mafioso quando coloro neefanno parte si avvalgono della forza di
intimidazione del vincolo associativo e della canalie di assoggettamento e di omerta che ne
deriva per commettere delitti, per acquisire in raa@liretto o indiretto la gestione o comunque |l
controllo di attivitd economiche, di concessioniadtorizzazioni, appalti e servizi pubblici o per
realizzare profitti 0 vantaggi ingiusti per sé ortri, ovvero al fine di impedire od ostacolare
il libero esercizio del voto o di procurare votis® o ad altri in occasione di consultazioni
elettorali.

Se l'associazione € armata si applica la pena dedtdusione da dodici a venti anni nei casi
previsti dal primo comma e da quindici a ventisenianei casi previsti dal secondo comma.
L'associazione si considera armata quando i papacti hanno la disponibilita, per il
conseguimento della finalita dell'associazionegami 0 materie esplodenti, anche se occultate o
tenute in luogo di deposito.

Se le attivita economiche di cui gli associati mdeno assumere o mantenere il controllo sono
finanziate in tutto o in parte con il prezzo, ilogiotto, o il profitto di delitti, le pene stabiliteei
commi precedenti sono aumentate da un terzo alta.me

Nei confronti del condannato € sempre obbligatddaconfisca delle cose che servirono o
furono destinate a commettere il reato e delle absene sono il prezzo, il prodotto, il profitto o
che ne costituiscono l'impiego.

Le disposizioni del presente articolo si applicaerache alla camorra, alla 'ndrangheta e alle
altre associazioni, comunque localmente denomiratehe straniere, che valendosi della forza
intimidatrice del vincolo associativo perseguonomcacorrispondenti a quelli delle associazioni
di tipo mafioso”.

Art. 416 ter — Scambio elettorale politico-mafioso.

“Chiunque accetta, direttamente o a mezzo di inegtiari, la promessa di procurare voti da

parte di soggetti appartenenti alle associazioncdii all'articolo 416-bis o mediante le modalita
di cui al terzo comma dell'articolo 416-bis in camllell'erogazione o della promessa di
erogazione di denaro o di qualunque altra utilitdhocambio della disponibilita a soddisfare gli

interessi o le esigenze dell'associazione mafigzangto con la pena stabilita nel primo comma
dell'articolo 416-bis.

La stessa pena si applica a chi promette, dirett@m® a mezzo di intermediari, di procurare
voti nei casi di cui al primo comma.

Se colui che ha accettato la promessa di voti,quise dell'accordo di cui al primo comma, €
risultato eletto nella relativa consultazione ebettle, si applica la pena prevista dal primo
comma dell'articolo 416-bis aumentata della meta.

In caso di condanna per i reati di cui al presemticolo, consegue sempre l'interdizione
perpetua dai pubblici uffici”.

Art. 630 — Sequestro di persona a scopo di rapinad estorsione

“Chiunque sequestra una persona allo scopo di cguse, per sé o per altri, un ingiusto
profitto come prezzo della liberazione, & punita oreclusione da venticinque a trenta anni.
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Se dal sequestro deriva comunque la morte, quateseguenza non voluta dal reo, della
persona sequestrata, il colpevole & punito coreldusione di anni trenta.

Se il colpevole cagiona la morte del sequestratapgplica la pena dell'ergastolo.

Al concorrente che, dissociandosi dagli altri, siopera in modo che il soggetto passivo
riacquisti la liberta, senza che tale risultato stanseguenza del prezzo della liberazione, si
applicano le pene previste dall'articolo 605. Sdtawvia il soggetto passivo muore, in
conseguenza del sequestro, dopo la liberaziongete € della reclusione da sei a quindici anni.
Nei confronti del concorrente che, dissociandosgldaltri, si adopera, al di fuori del caso
previsto dal comma precedente, per evitare chéuitt delittuosa sia portata a conseguenze
ulteriori ovvero aiuta concretamente l'autoritablizia o I'autorita giudiziaria nella raccolta di
prove decisive per lindividuazione o la catturai dmncorrenti, la pena dell'ergastolo é
sostituita da quella della reclusione da dodicienti anni e le altre pene sono diminuite da un
terzo a due terzi.

Quando ricorre una circostanza attenuante, allagenevista dal secondo comma é sostituita la
reclusione da venti a ventiquattro anni; alla pepeevista dal terzo comma e sostituita la
reclusione da ventiquattro a trenta anni. Se conmoo piu circostanze attenuanti, la pena da
applicare per effetto delle diminuzioni non puoessdnferiore a dieci anni, nell'ipotesi prevista
dal secondo comma, ed a quindici anni, nell'ipopesvista dal terzo comma.

I limiti di pena preveduti nel comma precedentespo® essere superati allorché ricorrono le
circostanze attenuanti di cui al quinto comma delsgnte articolo”

Art. 74, D.P.R. 309/1990 (Testo unico sugli stupefanti) — Associazione finalizzata al
traffico illecito di sostanze stupefacenti o psicobpe

“1. Quando tre o piu persone si associano allo scdpcommettere piu delitti tra quelli previsti
dall'articolo 70, commi 4, 6 e 10, escluse le opérai relative alle sostanze di cui alla
categoria Ill dell'allegato | al regolamento (CE) 873/2004 e dell'allegato al regolamento n.
111/2005, ovvero dall'articolo 73, chi promuove,stiiniisce, dirige, organizza o finanzia
l'associazione € punito per cio solo con la reauas non inferiore a venti anni.

2. Chi partecipa all'associazione e punito conédalusione non inferiore a dieci anni.

3. La pena e aumentata se il numero degli assogidtidieci o pit o se tra i partecipanti vi sono
persone dedite all'uso di sostanze stupefacentianpyope.

4. Se l'associazione e armata la pena, nei cascaiddai commi 1 e 3, non puo essere inferiore
a ventiquattro anni di reclusione e, nel caso psavidal comma 2, a dodici anni di reclusione.
L'associazione si considera armata quando i papaeti hanno la disponibilita di armi o
materie esplodenti, anche se occultate o tenuligogo di deposito.

5. La pena é aumentata se ricorre la circostanzaudialla lettera €) del comma 1 dell'articolo
80.

6. Se l'associazione € costituita per commettdadtii descritti dal comma 5 dell'articolo 73, si
applicano il primo e il secondo comma dell'articdlb6 del codice penale.

7. Le pene previste dai commi da 1 a 6 sono di@ndalla meta a due terzi per chi si sia
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efficacemente adoperato per assicurare le prove rdato o per sottrarre all'associazione
risorse decisive per la commissione dei delitti.

7-bis. Nei confronti del condannato e ordinata lanfisca delle cose che servirono o furono
destinate a commettere il reato e dei beni che oo gl profitto o il prodotto, salvo che
appartengano a persona estranea al reato, ovve@nda essa non e possibile, la confisca di
beni di cui il reo ha la disponibilita per un vaeicorrispondente a tale profitto o prodotto.

8. Quando in leggi e decreti e richiamato il regboevisto dall'articolo 75 della legge 22
dicembre 1975, n. 685, abrogato dall'articolo 38mama 1, della legge 26 giugno 1990, n. 162,
il richiamo si intende riferito al presente artiasl

Art. 407, comma 2, lett. a), Codice di Procedura Pele — Termini di durata massima delle
indagini preliminari

“2. La durata massima é tuttavia di due anni séenldagini preliminari riguardano:

a) i delitti appresso indicati:

1) delitti di cui agli articoli 285, 286, 416-bis 422 del codice penale, 291-ter, limitatamente
alle ipotesi aggravate previste dalle lettere g)ed e) del comma 2, e 291-quater, comma 4, del
testo unico approvato con decreto del Presidentia éRepubblica 23 gennaio 1973, n. 43;

2) delitti consumati o tentati di cui agli articdii75, 628, terzo comma, 629, secondo comma, e
630 dello stesso codice penale;

3) delitti commessi avvalendosi delle condizioravste dall'articolo 416-bis del codice penale
ovvero al fine di agevolare I'attivita delle assaxioni previste dallo stesso articolo;

4) delitti commessi per finalita di terrorismo oelrersione dell'ordinamento costituzionale per i
quali la legge stabilisce la pena della reclusiamen inferiore nel minimo a cinque anni o nel
massimo a dieci anni, nonché delitti di cui agfiiesli 270, terzo comma e 306, secondo comma,
del codice penale;

5) delitti di illegale fabbricazione, introduzioneello Stato, messa in vendita, cessione,
detenzione e porto in luogo pubblico o aperto digico di armi da guerra o tipo guerra o parti

di esse, di esplosivi, di armi clandestine nonchid armi comuni da sparo escluse quelle
previste dall'articolo 2, comma terzo, della ledigeaprile 1975, n. 110;

6) delitti di cui agli articoli 73, limitatamentella ipotesi aggravate ai sensi dell'articolo 80,
comma 2, e 74 del testo unico delle leggi in matdridisciplina degli stupefacenti e sostanze
psicotrope, prevenzione, cura e riabilitazione ddativi stati di tossicodipendenza, approvato
con decreto del Presidente della Repubblica 9 o#d!990, n. 309, e successive modificazioni;
7) delitto di cui all'articolo 416 del codice pemahei casi in cui € obbligatorio I'arresto in
flagranza;

7-bis) dei delitti previsto dagli articoli 600, 6dfls, primo comma, 600-ter, primo e secondo
comma, 601, 602, 609-bis nelle ipotesi aggravaeigte dall'articolo 609-ter, 609-quater, 609-
octies del codice penale, nonché dei delitti ptédall'articolo 12, comma 3, del testo unico di
cui al decreto legislativo 25 luglio 1998, n. 2&6successive modificazioni”.
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12.2 — Regole di comportamento

Si é in presenza dei cosiddetti reati mezzo, cioéali costituenti il presupposto o mezzo
per commettere ulteriori reati. La legge sanzioaaatsociazione per delinquere ed ipotesi
similari facendo derivare responsabilita penalitendal solo evento associativo, stabilendo che
il reato si commette con la sola adesione al sodalindipendentemente dalla successiva
consumazione dei reati-fine.

Il fenomeno delle associazioni di tipo mafioso hidit crescenti forme di presenza e
penetrazioni in molte Regioni e nelle piu diversieviéa della vita civile e richiede la massima
attenzione di tutti gli operatori economici e sdicia

In particolare — nell’ambito di strutture erogaseirvizi sociali — puo ricorrere il tentativo
della criminalita organizzata di assumere gestidingppalti e di servizi (pulizia, rifiuti, mensa,
ecc.) e di porre in essere forme di infiltrazione de coordinamento, anche in vista
dell'assunzione, da parte di aderenti alle orgadmni mafiose, di varie forme di ingerenza,
gestione e controllo.

Sotto alcuni profili la possibilita di infiltrazi@esiste anche nell’ambito delle strutture
private e puo essere facilitata dalla circostafml@ssunzione di dipendenti e I'affidamento di
appalti non sono condizionati alla produzione dtifteazioni atte ad escludere I'appartenenza
ad organizzazioni mafiose. D’altra parte, nelleutstire private, la maggiore liberta di
individuare i soggetti da assumere o cui affidgopadti o simili, consente di escludere, dalla
sfera dei possibili candidati, soggetti che norrasfd sicura garanzia di non appartenere a
cerchie criminali.

E inoltre anche possibile e consigliabile che dautermalmente dettate per il settore
pubblico (quali le attestazioni e le certificazioantimafia) siano applicate, per libera
determinazione degli Enti interessati, anche nsl&aa dei soggetti privati. A tale regola si
atterra la Fondazione.

Nei presidi a carattere sanitario e sociosanit&igovente la presenza di sostanze
stupefacenti; la conservazione e la gestione intesapeutico degli stupefacenti € regolata da
specifiche norme e la cautela suggeribile e quitada dall'indicazione di effettuare controlli e
verifiche per la piena osservanza delle norme dtelde
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SEZIONE TREDICESIMA
ART. 25 bis

Delitti contro I'industria e il commercio

13.1 — Le fattispecie
L’art. 15, comma 7, let. B), della legge 23 lughi@09, n. 99, ha introdotto I'art. 25 bis:

“1. In relazione alla commissione dei delitti comtfindustria e il commercio previsti dal codice
penale, si applicano all'ente le seguenti sanzpmauniarie:

a) per i delitti di cui agli articoli 513, 515, 51617, 517-ter e 517-quater la sanzione pecuniaria
fino a cinquecento quote;

b) per i delitti di cui agli articoli 513-bis e 51k sanzione pecuniaria fino a ottocento quote.

2. Nel caso di condanna per i delitti di cui allettera b) del comma 1 si applicano all'ente le
sanzioni interdittive previste dall'articolo 9, cama 2.

| reati interessati sono i seguenti:

Art. 513 — Turbata liberta dell'industria o del commercio

“Chiunque adopera violenza sulle cose ovvero mémidolenti per impedire o turbare
I'esercizio di un'industria o di un commercio e pana querela della persona offesa, se il fatto
non costituisce un piu grave reato, con la reclasidino a due anni e con la multa da euro 103
a euro 1.032".

Art. 513 bis — lllecita concorrenza con minaccia @iolenza

“Chiunque nell'esercizio di un'attivita commercialadustriale o comunque produttiva, compie
atti di concorrenza con violenza o minaccia € pugibn la reclusione da due a sei anni.

La pena € aumentata se gli atti di concorrenza aigiano un‘attivita finanziata in tutto o in
parte ed in qualsiasi modo dallo Stato o da altrigoubblici”.

Art. 514 — Frodi contro le industrie nazionali

“Chiunque, ponendo in vendita o mettendo altrimentcircolazione, sui mercati nazionali o
esteri, prodotti industriali, con nomi, marchi ogse distintivi contraffatti o alterati, cagiona un
nocumento all'industria nazionale € punito conéalusione da uno a cinque anni e con la multa
non inferiore a euro 516.

Se per i marchi o segni distintivi sono state oss&r le norme delle leggi interne o delle
convenzioni internazionali sulla tutela della pragia industriale, la pena € aumentata e non si
applicano le disposizioni degli articoli 473 e 474"

Art. 515 — Frode nell'esercizio del commercio

“Chiunque, nell'esercizio di un'attivita commera@alovvero in uno spaccio aperto al pubblico,
consegna all'acquirente una cosa mobile per urdalovvero una cosa mobile [c.c. 812; c.p.
624], per origine, provenienza, qualitd o quantitiyersa da quella dichiarata o pattuita, &
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punito, qualora il fatto non costituisca un piu geadelitto, con la reclusione fino a due anni o
con la multa fino a euro 2.065.

Se si tratta di oggetti preziosi, la pena e del&lusione fino a tre anni o della multa non
inferiore a euro 103”.

Art. 516 — Vendita di sostanze alimentari non genae come genuine

“Chiunque pone in vendita o mette altrimenti in coercio come genuine sostanze alimentari
non genuine € punito con la reclusione fino a sesiro con la multa fino a euro 1.032".

Art. 517 — Vendita di prodotti industriali con segrn mendaci

“Chiunque pone in vendita o mette altrimenti incodlazione opere dell'ingegno o prodotti
industriali, con nomi, marchi o segni distintivi zianali o esteri, atti a indurre in inganno |l
compratore sull'origine, provenienza o qualita tedera o del prodotto, € punito, se il fatto non
e preveduto come reato da altra disposizione dijéegon la reclusione fino a due anni e con la
multa fino a ventimila euro”.

Art. 517 ter cod. pen. - Fabbricazione e commercidi beni realizzati usurpando titoli di
proprieta industriale

“Salva l'applicazione degli articoli 473 e 474 chigue, potendo conoscere dell'esistenza del
titolo di proprieta industriale, fabbrica o adoperadustrialmente oggetti o altri beni realizzati
usurpando un titolo di proprieta industriale o ifolazione dello stesso € punito, a querela della
persona offesa, con la reclusione fino a due argarela multa fino a euro 20.000.

Alla stessa pena soggiace chi, al fine di trarnefipto, introduce nel territorio dello Stato,
detiene per la vendita, pone in vendita con offelitetta ai consumatori 0 mette comunque in
circolazione i beni di cui al primo comma.

Si applicano le disposizioni di cui agli articoli74-bis, 474-ter, secondo comma, e 517-bis,
secondo comma.

| delitti previsti dai commi primo e secondo sonmibili sempre che siano state osservate le
norme delle leggi interne, dei regolamenti comunitadelle convenzioni internazionali sulla
tutela della proprieta intellettuale o industriale”

Art. 517 quater. cod. pen. — Contraffazione di indtazioni geografiche o denominazioni di
origine dei prodotti agro-alimentari

“Chiunque contraffa o comunque altera indicaziomiografiche o denominazioni di origine di
prodotti agroalimentari € punito con la reclusiofino a due anni e con la multa fino a euro
20.000 [c.p. 517-quinquies]. Alla stessa pena saggichi, al fine di trarne profitto, introduce
nel territorio dello Stato, detiene per la venditppne in vendita con offerta diretta ai
consumatori o mette

comungue in circolazione i medesimi prodotti combtiicazioni o denominazioni contraffatte. Si
applicano le disposizioni di cui agli articoli 474s, 474-ter, secondo comma, e 517-bis,
secondo comma. | delitti previsti dai commi primgezondo sono punibili a condizione che
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siano state osservate le norme delle leggi interdej regolamenti comunitari e delle
convenzioni internazionali in materia di tutela l@elindicazioni geografiche e delle
denominazioni di origine dei prodotti agroalimentar

13. 2 — Aree esposte al rischio

I compimento dei reati contro l'industria e il camrcio presuppone che I'Ente
interessato svolga attivita commerciali ed indasitrinell’ambito del’Ente non é prefigurabile
I'esistenza di tale presupposto e, quindi, non santhprevedibili rischi di accadimento di delitti
contro I'economia pubblica, I'industria ed il comrmo® considerati dalle disposizioni citate.
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SEZIONE QUATTORDICESIMA

Art. 25 nonies
Delitti per violazione del diritto d’autore

14.1 — Le fattispecie
L’art. 15 c. 7 lett. c) L. 23/7/2009 n. 99 ha irdatto le seguenti disposizioni:

Art. 25 nonies— Delitti in materia di violazione del diritto d’autore

“1. In relazione alla commissione dei delitti prettidagli articoli 171, primo comma, lettera a-
bis), e terzo comma, 171-bis, 171-ter, 171septiEsleocties della legge 22 aprile 1941, n. 633,
si applica all'ente la sanzione pecuniaria finoiagquecento quote.

2. Nel caso di condanna per i delitti di cui al co 1 si applicano all'ente le sanzioni
interdittive previste dall'articolo 9, comma 2, pena durata non superiore ad un anno. Resta
fermo quanto previsto dall'articolo 174-quinquiesld citata legge n. 633 del 1941”.

| reati interessati dall’art. 25oniessono portati dalla Legge 633 del 1941 e sono i
seguenti:

Art.171 — comma 1, lettera a-bis, e comma 3

“1. Salvo quanto disposto dall'art. 171-bis e daticolo 171-ter & punito con la multa da euro
51 a euro 2.065 chiunque, senza averne dirittopalsiasi scopo e in qualsiasi forma: a-bis)
mette a disposizione del pubblico, immettendolainnsistema di reti telematiche, mediante
connessioni di qualsiasi genere, un'opera dell'grge protetta, o parte di essa; 3. La pena &
della reclusione fino ad un anno o della multa noferiore a euro 516 se i reati di cui sopra
sono commessi sopra una opera altrui non destiadita pubblicita, ovvero con usurpazione
della paternitd dell'opera, ovvero con deformaziomautilazione o altra modificazione

dell'opera medesima, qualora ne risulti offesaomire od alla reputazione dell'autore.”.

Art. 171 bis

“1. Chiunque abusivamente duplica, per trarne ptofi programmi per elaboratore o ai
medesimi fini importa, distribuisce, vende, detienscopo commerciale o imprenditoriale o
concede in locazione programmi contenuti in supporh contrassegnati dalla Societa italiana
degli autori ed editori (SIAE), & soggetto alla patella reclusione da sei mesi a tre anni e della
multa da euro 2.582 (lire cinque milioni) a euro.493 (lire trenta milioni). La stessa pena si
applica se il fatto concerne qualsiasi mezzo intestccamente a consentire o facilitare la
rimozione arbitraria o I'elusione funzionale di pasitivi applicati a protezione di un
programma per elaboratori. La pena non € inferiored minimo a due anni di reclusione e la
multa a euro 15.493 (lire trenta milioni) se il fate di rilevante gravita.

2. Chiunque, al fine di trarne profitto, su supporton contrassegnati SIAE riproduce,
trasferisce su altro supporto, distribuisce, conuani presenta o dimostra in pubblico il
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contenuto di una banca di dati in violazione delisposizioni di cui agli articoli 64-quinquies e
64-sexies, ovvero esegue l'estrazione o il reinpidglla banca di dati in violazione delle
disposizioni di cui agli articoli 102-bis e 102-teovvero distribuisce, vende o concede in
locazione una banca di dati, € soggetto alla peelladeclusione da sei mesi a tre anni e della
multa da euro 2.582 (lire cinque milioni) a euro.493 (lire trenta milioni). La pena non é
inferiore nel minimo a due anni di reclusione enalta a euro 15.493 (lire trenta milioni) se il
fatto é di rilevante gravita”.

Art. 171 ter

“1. E punito, se il fatto & commesso per uso norsgeale, con la reclusione da sei mesi a tre
anni e con la multa da euro 2.582 a euro 15.493dgue a trenta milioni di lire) chiunque a
fini di lucro:

a) abusivamente duplica, riproduce, trasmette ofodde in pubblico con qualsiasi
procedimento, in tutto o in parte, un'‘opera def@gno destinata al circuito televisivo,
cinematografico, della vendita o del noleggio, Hismastri o supporti analoghi ovvero ogni
altro supporto contenente fonogrammi o videograndmopere musicali, cinematografiche o
audiovisive assimilate o sequenze di immagini imimento;

b) abusivamente riproduce, trasmette o diffondpuhblico, con qualsiasi procedimento, opere
o parti di opere letterarie, drammatiche, sciemtfie o didattiche, musicali o drammatico-
musicali, ovvero multimediali, anche se inserit@pere collettive o composite o banche dati;

c) pur non avendo concorso alla duplicazione o agwzione, introduce nel territorio dello
Stato, detiene per la vendita o la distribuzionsstribuisce, pone in commercio, concede in
noleggio o comungue cede a qualsiasi titolo, ptaieh pubblico, trasmette a mezzo della
televisione con qualsiasi procedimento, trasmetteeazo della radio, fa ascoltare in pubblico le
duplicazioni o riproduzioni abusive di cui alletiete a) e b);

d) detiene per la vendita o la distribuzione, paneommercio, vende, noleggia, cede a qualsiasi
titolo, proietta in pubblico, trasmette a mezzolaleladio o della televisione con qualsiasi
procedimento, videocassette, musicassette, qualsapporto contenente fonogrammi o
videogrammi di opere musicali, cinematografiche wdiavisive o sequenze di immagini in
movimento, od altro supporto per il quale € pretsari ai sensi della presente legge,
I'apposizione di contrassegno da parte della Sadtatiana degli autori ed editori (SIAE), privi
del contrassegno medesimo o dotati di contrassegntraffatto o alterato;

e) in assenza di accordo con il legittimo distriima, ritrasmette o diffonde con qualsiasi mezzo
un servizio criptato ricevuto per mezzo di appacagiarti di apparati atti alla decodificazione di
trasmissioni ad accesso condizionato;

f) introduce nel territorio dello Stato, detienerpa vendita o la distribuzione, distribuisce,
vende, concede in noleggio, cede a qualsiasi fitplmmuove commercialmente, installa
dispositivi o elementi di decodificazione specialee consentono l'accesso ad un servizio
criptato senza il pagamento del canone dovuto;

f-bis) fabbrica, importa, distribuisce, vende, rgdé&, cede a qualsiasi titolo, pubblicizza per la
vendita o il noleggio, o detiene per scopi comnadiciattrezzature, prodotti 0 componenti
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ovvero presta servizi che abbiano la prevalentalifia o I'uso commerciale di eludere efficaci
misure tecnologiche di cui all'articolo 102-quatewvero siano principalmente progettati,
prodotti, adattati o realizzati con la finalita déndere possibile o facilitare I'elusione di pretget
misure. Fra le misure tecnologiche sono compresdl@applicate, o che residuano, a seguito
della rimozione delle misure medesime conseguentenaeiniziativa volontaria dei titolari dei
diritti o ad accordi tra questi ultimi e i benefani di eccezioni, ovvero a seguito di esecuzione di
provvedimenti dell'autoritd amministrativa o giutigionale;

h) abusivamente rimuove o altera le informazioettebniche di cui all'articolo 102-quinquies,
ovvero distribuisce, importa a fini di distribuzien diffonde per radio o per televisione,
comunica 0 mette a disposizione del pubblico opeaktri materiali protetti dai quali siano state
rimosse o alterate le informazioni elettronichesste

2. E punito con la reclusione da uno a quattro a@mon la multa da euro 2.582 a euro 15.493
(cinque a trenta milioni di lire) chiunque:

a) riproduce, duplica, trasmette o diffonde abusieate, vende o pone altrimenti in commercio,
cede a qualsiasi titolo o importa abusivamente eoltinquanta copie o esemplari di opere
tutelate dal diritto d'autore e da diritti connessi

a-bis) in violazione dell'articolo 16, a fini di ¢vo, comunica al pubblico immettendola in un
sistema di reti telematiche, mediante concessiomjuilsiasi genere, un'opera dell'ingegno
protetta dal diritto d'autore, o parte di essa;

b) esercitando in forma imprenditoriale attivita diproduzione, distribuzione, vendita o
commercializzazione, importazione di opere tutetikdiritto d'autore e da diritti connessi, si
rende colpevole dei fatti previsti dal comma 1,

C) promuove o organizza le attivita illecite di @iicomma 1.

3. La pena e diminuita se il fatto & di particoldesuita.

4. La condanna per uno dei reati previsti nel comin@mporta:

a) lI'applicazione delle pene accessorie di cui aglicoli 30 e 32-bis del codice penale;

b) la pubblicazione della sentenza ai sensi dei€ato 36 del codice penale;

c) la sospensione per un periodo di un anno detlacessione o autorizzazione di diffusione
radiotelevisiva per I'esercizio dell'attivita protfiva o commerciale.

5. Gli importi derivanti dall'applicazione delle saoni pecuniarie previste dai precedenti
commi sono versati allEnte nazionale di previdemzh assistenza per i pittori e scultori,
musicisti, scrittori ed autori drammatici”.

Art. 171 septies

“1. La pena di cui all'articolo 171-ter, comma 1,applica anche:

a) ai produttori o importatori dei supporti non sgpefti al contrassegno di cui all'articolo 181-

bis, i quali non comunicano alla SIAE entro tregtarni dalla data di immissione in commercio
sul territorio nazionale o di importazione i datiecessari alla univoca identificazione dei
supporti medesimi;

b) salvo che il fatto non costituisca piu gravetmeaa chiunque dichiari falsamente I'avvenuto
assolvimento degli obblighi di cui all'articolo 1&is, comma 2, della presente legge”.
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Art. 171 octies

“1. Qualora il fatto non costituisca piu grave reaté punito con la reclusione da sei mesi a tre
anni e con la multa da euro 2.582 (lire cinque aril) a euro 25.822 (lire cinquanta milioni)
chiunque a fini fraudolenti produce, pone in veaditmporta, promuove, installa, modifica,
utilizza per uso pubblico e privato apparati o padi apparati atti alla decodificazione di
trasmissioni audiovisive ad accesso condizionatettefaite via etere, via satellite, via cavo, in
forma sia analogica sia digitale. Si intendono at@sso condizionato tutti i segnali audiovisivi
trasmessi da emittenti italiane o estere in forala da rendere gli stessi visibili esclusivamente
a gruppi chiusi di utenti selezionati dal soggettbe effettua I'emissione del segnale,
indipendentemente dalla imposizione di un canomdgpeuizione di tale servizio.

La pena non ¢ inferiore a due anni di reclusioria multa a euro 15.493 (lire trenta milioni) se
il fatto e di rilevante gravita”.

Art. 171 octies1

“Chiunque si rifiuti senza giustificato motivo dispondere alle domande del giudice ai sensi
dell'articolo 156-ter ovvero fornisce allo stessdst informazioni € punito con le pene previste
dall'articolo 372 del codice penale, ridotte defteeta”.

14.2 — Aree esposte a rischio

La commissione di delitti contro le regole a tutét diritto d’autore non ha consistente
possibilita di verificarsi nell’ambito delle strute che svolgono attivita socio-assistenziali.

Sussistono, tuttavia, limitati ambiti operativi @ui possono verificarsi contatti con la
protezione delle opere dell’ingegno. Vi sono infdegli ambiti ove il rischio di violazione delle
norme sul diritto d’autore puo emergere tra cuisegnala, in particolare, le attivita di
comunicazione, e quelle ludico-ricreative che l&mtrganizza con e per gli utenti ai fini dei
percorsi assistenziali e riabilitativi.

L'attivita dell’Ente, in questi ambiti, per quanfmossa interessare la normativa sulle
opere dell'ingegno va svolta col puntuale rispelitie specifiche norme di tutela, e, nel rispetto
della peculiarita del settore sociale e della pos&z degli utenti dei servizi, delle indicazioni
della Societa lItaliana Autori ed Editori (SIAE).
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SEZIONE QUINDICESIMA

Art. 25 undecies — Reati ambientali
15.1 — La normativa

Con l'art. 2 comma 2 della Legge 7 luglio 2011,21.1e stato disposto di inserire, nel
D.Lgvo 231/2001, I'art. 25 undecies concernengaiirambientali; con legge 22/05/2015 n. 68
avente a oggetto "Disposizioni in materia di digtintro I'ambiente” I'art. 25 undecies e stato
modificato e ampliato.

Il testo attuale dell'art. 25 undecies, alla luadled varie disposizioni modificatrici
intervenute, risulta pertanto il seguente:

“1. In relazione alla commissione dei reati previdal codice penale, si applicano all'ente le
seguenti sanzioni pecuniarie:

a) per la violazione dell'articolo 452-bis, la samze pecuniaria da duecentocinquanta a
seicento quote;

b) per la violazione dell'articolo 452-quater, larzione pecuniaria da quattrocento a ottocento
quote;

c) per la violazione dell'articolo 452-quinquiesa Isanzione pecuniaria da duecento a
cinquecento quote;

d) per i delitti associativi aggravati ai sensi taiticolo 452-octies, la sanzione pecuniaria da
trecento a mille quote;

e) per il delitto di traffico e abbandono di matdg ad alta radioattivita ai sensi dell'articolo
452-sexies, la sanzione pecuniaria da duecentoainmigua seicento quote;

f) per la violazione dell'articolo 727-bis, la saoze pecuniaria fino a duecentocinquanta quote;
g) per la violazione dell'articolo 733-bis, la samze pecuniaria da centocinquanta a
duecentocinquanta quote.

1-bis. Nei casi di condanna per i delitti indicaticomma 1, lettere a) e b), del presente articolo,
si applicano, oltre alle sanzioni pecuniarie ivi emiste, le sanzioni interdittive previste
dall'articolo 9, per un periodo non superiore a anno per il delitto di cui alla citata lettera a).

2. In relazione alla commissione dei reati previkl decreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152, si
applicano all'ente le seguenti sanzioni pecuniarie:

a) per i reati di cui all'articolo 137:

1) per la violazione dei commi 3, 5, primo period®, 13, la sanzione pecuniaria da
centocinquanta a duecentocinquanta quote;

2) per la violazione dei commi 2, 5, secondo perjadll, la sanzione pecuniaria da duecento a
trecento quote.

b) per i reati di cui all'articolo 256:
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1) per la violazione dei commi 1, lettera a), epimo periodo, la sanzione pecuniaria fino a
duecentocinquanta quote;

2) per la violazione dei commi 1, lettera b), 3inpw periodo, e 5, la sanzione pecuniaria da
centocinquanta a duecentocinquanta quote;

3) per la violazione del comma 3, secondo periddosanzione pecuniaria da duecento a
trecento quote;

c) per i reati di cui all'articolo 257:

1) per la violazione del comma 1, la sanzione pegianfino a duecentocinquanta quote;

2) per la violazione del comma 2, la sanzione pegimn da centocinquanta a
duecentocinquanta quote;

d) per la violazione dell'articolo 258, comma 4caedo periodo, la sanzione pecuniaria da
centocinquanta a duecentocinquanta quote;

e) per la violazione dell'articolo 259, comma 1,danzione pecuniaria da centocinquanta a
duecentocinquanta quote;

f) per il delitto di cui all'articolo 260, la sanane pecuniaria da trecento a cinquecento quote,
nel caso previsto dal comma 1 e da quattrocenttt@ento quote nel caso previsto dal comma
2

g) per la violazione dell'articolo 260-bis, la sa@mze pecuniaria da centocinquanta a
duecentocinquanta quote nel caso previsto dai cofriij secondo e terzo periodo, e 8, primo
periodo, e la sanzione pecuniaria da duecento eem& quote nel caso previsto dal comma 8,
secondo periodo;

h) per la violazione dell'articolo 279, comma 5 slanzione pecuniaria fino a duecentocinquanta
quote.

3. In relazione alla commissione dei reati previddlla legge 7 febbraio 1992, n. 150, si
applicano all'ente le seguenti sanzioni pecuniarie:

a) per la violazione degli articoli 1, comma 1, @mmi 1 e 2, e 6, comma 4, la sanzione
pecuniaria fino a duecentocinquanta quote;

b) per la violazione dell'articolo 1, comma 2, langione pecuniaria da centocinquanta a
duecentocinquanta quote;

c) per i reati del codice penale richiamati dalk&olo 3-bis, comma 1, della medesima legge n.
150 del 1992, rispettivamente:

1) la sanzione pecuniaria fino a duecentocinquamuate, in caso di commissione di reati per
cui € prevista la pena non superiore nel massimaradnno di reclusione;

2) la sanzione pecuniaria da centocinquanta a dogmnquanta quote, in caso di commissione
di reati per cui e prevista la pena non superiogt massimo a due anni di reclusione;

3) la sanzione pecuniaria da duecento a trecentwteun caso di commissione di reati per cui e
prevista la pena non superiore nel massimo a tr@ dnreclusione;

4) la sanzione pecuniaria da trecento a cinqueceptote, in caso di commissione di reati per
cui é prevista la pena superiore nel massimo aina di reclusione.
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4. In relazione alla commissione dei reati previdéll'articolo 3, comma 6, della legge 28
dicembre 1993, n. 549, si applica all'ente la sangi pecuniaria da centocinquanta a
duecentocinquanta quote.

5. In relazione alla commissione dei reati previgi decreto legislativo 6 novembre 2007, n.
202, si applicano all'ente le seguenti sanzioniypegrie:

a) per il reato di cui all'articolo 9, comma 1, Eanzione pecuniaria fino a duecentocinquanta
quote;

b) per i reati di cui agli articoli 8, comma 1, e, @omma 2, la sanzione pecuniaria da
centocinquanta a duecentocinquanta quote;

c) per il reato di cui all'articolo 8, comma 2, anzione pecuniaria da duecento a trecento
quote.

6. Le sanzioni previste dal comma 2, lettera bjosodotte della meta nel caso di commissione
del reato previsto dall'articolo 256, comma 4, detreto legislativo 3 aprile 2006, n. 152.

7. Nei casi di condanna per i delitti indicati abmma 2, lettere a), n. 2), b), n. 3), e f), e al
comma 5, lettere b) e c), si applicano le sanziotardittive previste dall'articolo 9, comma 2,
del decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231, pea durata non superiore a sei mesi.

8. Se I'ente 0 una sua unita organizzativa vengdalbilmente utilizzati allo scopo unico o
prevalente di consentire o agevolare la commissa®ieeati di cui all'articolo 260 del decreto
legislativo 3 aprile 2006, n. 152, e all'articolod®l decreto legislativo 6 novembre 2007, n. 202,
si applica la sanzione dell'interdizione definitigall'esercizio dell'attivita ai sensi dell'art. 16
comma 3, del decreto legislativo 8 giugno 200131."2

Per effetto della revisione dell'art. 25 undecie®ne ulteriormente allargata la gia
consistente gamma di reati presupposto della regpdita amministrativa per i reati ambientali,
e segnatamente, i reati previsti dalle seguentneor

Art. 727 bis — Uccisione, distruzione, cattura, prévo, detenzione di esemplari di specie
animali o vegetali selvatiche protette

“Salvo che il fatto costituisca piu grave reatojwhque, fuori dai casi consentiti, uccide, cattura
o detiene esemplari appartenenti ad una specie aeiselvatica protetta € punito con l'arresto
da uno a sei mesi o con I'ammenda fino a 4.000,esalvo i casi in cui I'azione riguardi una
guantita trascurabile di tali esemplari e abbia umpatto trascurabile sullo stato di
conservazione della specie.Chiunque, fuori dai aamisentiti, distrugge, preleva o detiene
esemplari appartenenti ad una specie vegetale Bedvarotetta € punito con I'ammenda fino a
4.000 euro, salvo i casi in cui l'azione riguardiai quantita trascurabile di tali esemplari e
abbia un impatto trascurabile sullo stato di conserione della specie”.

Art. 733 bis — Distruzione o deterioramento di haldat all’interno di un sito protetto
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“1. Chiunque, fuori dai casi consentiti, distruggm habitat all'interno di un sito protetto o
comunque lo deteriora compromettendone lo statmdservazione, € punito con l'arresto fino a
diciotto mesi e con I'ammenda non inferiore a 3.80".

2. Ai fini dell’applicazione dell’articolo 727-bidel codice penale, per specie animale o vegetali
selvatiche protette si intendono quelle indicatdl'aéegato IV della direttiva 92/43/CE e
nell’'allegato | della direttiva 2009/147/CE.

3. Ai fini dell'applicazione dell’art. 733-bis debdice penale per “habitat all’interno di un sito
protetto” si intende qualsiasi habitat di specia e quali una zona sia classificata come zona a
tutela speciale a norma dellarticolo 4, paragrdfio 2, della direttiva 2009/147/CE, o qualsiasi
habitat naturale o un habitat di specie per cui sito sia designato come zona speciale di
conservazione a norma dell'art.4, paragrafo 4, dalirettiva 92/43/CE.”

Inoltre ora, sono reati presupposto, i seguenti:
Art. 452-bis - Inquinamento ambientale.

E punito con la reclusione da due a sei anni e omulta da euro 10.000 a euro
100.000 chiunque abusivamente cagiona una comps@mis o un deterioramento significativi
e misurabili:

1) delle acque o dell'aria, o di porzioni estesggnificative del suolo o del sottosuolo;

2) di un ecosistema, della biodiversita, anche agralella flora o della fauna.

Quando linquinamento & prodotto in un‘area nateralrotetta o sottoposta a vincolo
paesaggistico, ambientale, storico, artistico, aretionico o archeologico, ovvero in danno di
specie animali o vegetali protette, la pena € auaten

Art. 452-quater - Disastro ambientale.

Fuori dai casi previsti dall'articolo 434, chiunquabusivamente cagiona un disastro
ambientale & punito con la reclusione da cinqueiadjci anni.

Costituiscono disastro ambientale alternativamente:

1) l'alterazione irreversibile dell'equilibrio diruecosistema;

2) lalterazione dell'equilibrio di un ecosistemaa |cui eliminazione risulti
particolarmente onerosa e conseguibile solo corvpedimenti eccezionali;

3) l'offesa alla pubblica incolumita in ragione tekilevanza del fatto per I'estensione
della compromissione o dei suoi effetti lesivi savyger il numero delle persone offese o esposte
a pericolo.

Quando il disastro e prodotto in un'area naturaleofetta o sottoposta a vincolo
paesaggistico, ambientale, storico, artistico, atetionico o archeologico, ovvero in danno di
specie animali o vegetali protette, la pena & auaten

Art. 452-quinquies - Delitti colposi contro I'ambiente

Se taluno dei fatti di cui agli articoli 452-bis4d2-quater € commesso per colpa, le pene
previste dai medesimi articoli sono diminuite daterzo a due terzi.
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Se dalla commissione dei fatti di cui al comma pdemte deriva il pericolo di
inquinamento ambientale o di disastro ambientalgpdae sono ulteriormente diminuite di un
terzo.

Art. 452-sexies - Traffico e abbandono di materialad alta radioattivita

Salvo che il fatto costituisca piu grave reato,udipo con la reclusione da due a sei anni
e con la multa da euro 10.000 a euro 50.000 chiengbusivamente cede, acquista, riceve,
trasporta, importa, esporta, procura ad altri, dmie, trasferisce, abbandona o si disfa
illegittimamente di materiale ad alta radioattivita

La pena di cui al primo comma €& aumentata se d#o faeriva il pericolo di
compromissione o deterioramento:

1) delle acque o dell'aria, o di porzioni estessignificative del suolo o del sottosuolo;

2) di un ecosistema, della biodiversita, anche agradella flora o della fauna.

Se dal fatto deriva pericolo per la vita o per ¢tolumita delle persone, la pena e
aumentata fino alla meta.

Art. 452-octies - Circostanze aggravanti

Quando l'associazione di cui all'articolo 416 e atin, in via esclusiva o concorrente,
allo scopo di commettere taluno dei delitti previgal presente titolo, le pene previste dal
medesimo articolo 416 sono aumentate.

Quando l'associazione di cui all'articolo 416-bidigalizzata a commettere taluno dei
delitti previsti dal presente titolo ovvero all'aggizione della gestione o comunque del controllo
di attivita economiche, di concessioni, di autoaizipni, di appalti o di servizi pubblici in
materia ambientale, le pene previste dal medesirmcoto 416-bis sono aumentate.

Le pene di cui ai commi primo e secondo sono awateertta un terzo alla meta se
dell'associazione fanno parte pubblici ufficialircaricati di un pubblico servizio che esercitano
funzioni o svolgono servizi in materia ambientale.

Sono inoltre da considerare alcuni reati previatil@l Lgs. 3 aprile 2006, n. 152come
segue:

a) - limitatamente ai reati previsti dai commi 2,685, 11 e 13 ex art. 2 comma 2 art. undecies
citato.

Art. 137 — Sanzioni penali

“2. Quando le condotte descritte al comma 1 riguard gli scarichi di acque reflue industriali
contenenti le sostanze pericolose comprese nefi@fi@ e nei gruppi di sostanze indicate nelle
tabelle 5 e 3/A dell'Allegato 5 alla parte terzd geesente decreto, la pena € dell'arresto da tre
mesi a tre anneé delllammenda da 5.000 euro a 52.000 euro.

3. Chiunque, al di fuori delle ipotesi di cui arama 50 di cui all'articolo 29-quattuordecies,
comma 3effettui uno scarico di acque reflue industriabntenenti le sostanze pericolose
comprese nelle famiglie e nei gruppi di sostandéate nelle tabelle 5 e 3/A dell'Allegato 5 alla
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parte terza del presente decreto senza osservapgelgcrizioni dell'autorizzazione, o le altre
prescrizioni dell'autorita competente a norma degtiicoli 107, comma 1, e 108, comma 4, &
punito con l'arresto fino a due anni.

5. Salvo che il fatto costituisca piu grave reatbjunque, in relazione alle sostanze indicate
nella tabella 5 dell'Allegato 5 alla parte terzaldeesente decreto, nell'effettuazione di uno
scarico di acque reflue industriali, superi i valdmite fissati nella tabella 3 o, nel caso di
scarico sul suolo, nella tabella 4 dell'AllegatcaBa parte terza del presente decreto, oppure i
limiti piu restrittivi fissati dalle regioni o dadl province autonome o dall’Autoritd competente a
norma dell'articolo 107, comma 1, € punito conrkmto fino a due anni e con 'ammenda da
tremila euro a trentamila euro. Se sono superatthani valori limite fissati per le sostanze
contenute nella tabella 3/A del medesimo Allegatsi applica I'arresto da sei mesi a tre anni e
l'ammenda da 6.000 euro a 120.000 euro.

11. Chiunque non osservi i divieti di scarico pstividagli articoli 103 e 104 & punito con
I'arresto sino a tre anni.

13. Si applica sempre la pena dell'arresto da d@sim due anni se lo scarico nelle acque del
mare da parte di navi od aeromobili contiene soztao materiali per i quali € imposto il divieto
assoluto di sversamento ai sensi delle disposizionitenute nelle convenzioni internazionali
vigenti in materia e ratificate dall'ltalia, salvehe siano in quantita tali da essere resi
rapidamente innocui dai processi fisici, chimicb®logici, che si verificano naturalmente in
mare e purché in presenza di preventiva autorizwezzida parte dell'autorita competente.”.

b) limitatamente ai reati previsti dai commi 1, tete a) e b), 3, primo e secondo periodo, 5 e 6:

Art. 256 - Attivita di gestione di rifiuti non autorizzata

“1. Fuori dai casi sanzionati ai sensi dell'artianl29-quattuordecies, comma 1, chiunque
effettua una attivita di raccolta, trasporto, rearp, smaltimento, commercio ed
intermediazione di rifiuti in mancanza della preer autorizzazione, iscrizione o
comunicazione di cui agli articoli 208, 209, 21012212, 214, 215 e 216 € punito:

a) con la pena dell'arresto da tre mesi a un anncon I'ammenda da duemilaseicento euro a
ventiseimila euro se si tratta di rifiuti non pesiosi;

b) con la pena dell'arresto da sei mesi a due anonon 'ammenda da duemilaseicento euro a
ventiseimila euro se si tratta di rifiuti pericolos

2. Le pene di cui al comma 1 si applicano ai titodi imprese ed ai responsabili di enti che
abbandonano o depositano in modo incontrollato fiuti ovvero li immettono nelle acque
superficiali o sotterranee in violazione del diweti cui all'articolo 192, commi 1 e 2.

3. Fuori dai casi sanzionati ai sensi dell'articd8-quattuordecies, comma 1, chiunque realizza
0 gestisce una discarica non autorizzata & purito la pena dell'arresto da sei mesi a due anni
e con I'ammenda da duemilaseicento euro a ventiseguro. Si applica la pena dell'arresto da
uno a tre anni e dellammenda da euro cinquemilado® a euro cinquantaduemila se la
discarica & destinata, anche in parte, allo smadtimo di rifiuti pericolosi. Alla sentenza di
condanna o alla sentenza emessa ai sensi delbdotid44 del codice di procedura penale,
consegue la confisca dell'area sulla quale e realia la discarica abusiva se di proprieta
dell'autore o del compartecipe al reato, fatti saji obblighi di bonifica o di ripristino dello
stato dei luoghi.
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4. Le pene di cui ai commi 1, 2 e 3 sono ridotthadmeta nelle ipotesi di inosservanza delle
prescrizioni contenute o richiamate nelle autorzpai, nonché nelle ipotesi di carenza dei
requisiti e delle condizioni richiesti per le iszioni 0 comunicazioni.

5. Chiunque, in violazione del divieto di cui attlaolo 187, effettua attivita non consentite di
miscelazione di rifiuti, € punito con la pena di abcomma 1, lettera b).

6. Chiunque effettua il deposito temporaneo praksoogo di produzione di rifiuti sanitari
pericolosi, con violazione delle disposizioni di ali'articolo 227, comma 1, lettera b), & punito
con la pena dell'arresto da tre mesi ad un ann@o k& pena delllammenda da duemilaseicento
euro a ventiseimila euro. Si applica la sanzionemanistrativa pecuniaria da duemilaseicento
euro a quindicimilacinquecento euro per i quaniitahon superiori a duecento litri o quantita
equivalenti.

7. Chiunque viola gli obblighi di cui agli artico#31, commi 7, 8 e 9, 233, commi 12 e 13, e 234,
comma 14, é punito con la sanzione amministratigaupiaria da duecentosessanta euro a
millecinquecentocinquanta euro.

8. | soggetti di cui agli articoli 233, 234, 235 286 che non adempiono agli obblighi di
partecipazione ivi previsti sono puniti con una Zane amministrativa pecuniaria da ottomila
euro a quarantacinquemila euro, fatto comunque sdlebbligo di corrispondere i contributi
pregressi. Sino all'adozione del decreto di culaaicolo 234, comma 2, le sanzioni di cui al
presente comma non sono applicabili ai soggettudial medesimo articolo 234.

9. Le sanzioni di cui al comma 8 sono ridotte detieta nel caso di adesione effettuata entro il
sessantesimo giorno dalla scadenza del termineagempiere agli obblighi di partecipazione
previsti dagli articoli 233, 234, 235 e 236".

c) Art. 257 - Bonifica dei siti

“1. Salvo che il fatto costituisca piu grave reathiunque cagiona l'inquinamento del suolo, del
sottosuolo, delle acque superficiali o delle acgsetterranee con il superamento delle
concentrazioni soglia di rischio & punito con lanpedell'arresto da sei mesi a un anno o0 con
lammenda da duemilaseicento euro a ventiseimileo,ese non provvede alla bonifica in
conformita al progetto approvato dall'autorita coatpnte nell'ambito del procedimento di cui
agli articoli 242 e seguenti. In caso di mancatdegfiazione della comunicazione di cui
all'articolo 242, il trasgressore € punito con l&ma dell'arresto da tre mesi a un anno o con
'ammenda da mille euro a ventiseimila euro.

2. Si applica la pena dell'arresto da un anno a daani e la pena dellammenda da
cinquemiladuecento euro a cinquantaduemila eurdisguinamento & provocato da sostanze
pericolose.

3. Nella sentenza di condanna per la contravvergidincui ai commi 1 e 2, o nella sentenza
emessa ai sensi dell'articolo 444 del codice dicpdura penale, il beneficio della sospensione
condizionale della pena puo essere subordinato edlacuzione degli interventi di emergenza,
bonifica e ripristino ambientale.
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4. L'osservanza dei progetti approvati ai sensi lidegticoli 242 e seguenti costituisce
condizione di non punibilita per le contravvenziambientali contemplate da altre leggi per il
medesimo evento e per la stessa condotta di inmengo di cui al comma 1.

d) Art. 258, comma 4, 1I° periodo - Violazione degbblighi di comunicazione, di tenutdei
registri obbligatori e dei formulari

“Si applica la pena dell'articolo 483 del codicemale nel caso di trasporto di rifiuti pericolosi.
Tale ultima pena si applica anche a chi nella pspdisizione di un certificato di analisi di
rifiuti, fornisce false indicazioni sulla naturaukda composizione e sulle caratteristiche
chimico-fisiche dei rifiuti e a chi fa uso dn certificato falso durante il trasporto”.

e) Art. 259, comma 1 - Traffico illecito di rifiuti

“1. Chiunque effettua una spedizione di rifiuti thgente traffico illecito ai sensi dell'articoloc2
del regolamento (CEE) 1° febbraio 1993, n. 259, ffeteia una spedizione di rifiuti elencati
nell'Allegato Il del citato regolamento in violanie dell'articolo 1, comma 3, lettere a), b), c) e
d), del regolamento stesso € punito con la pendadehenda da millecinquecentocinquanta
euro a ventiseimila euro e con l'arresto fino a daeni. La pena € aumentata in caso di
spedizione di rifiuti pericolosi.

2. Alla sentenza di condanna, o a quella emessaeasi dell'articolo 444 del codice di

procedura penale, per i reati relativi al traffiabecito di cui al comma 1 o al trasporto illecito

di cui agli articoli 256 e 258, comma 4, conseguiblmatoriamente la confisca del mezzo di
trasporto”.

f) Art. 260 - Attivita organizzate per il trafficdlecito di rifiuti

Detta norma € stata abrogata dal D. Lgs. 1 mard®,20. 21. Se ne riporta in ogni caso per
completezza il testo:

“1. Chiunque, al fine di conseguire un ingiusto fitto, con piu operazioni e attraverso
l'allestimento di mezzi e attivitd continuative angzzate, cede, riceve, trasporta, esporta,
importa, o comunque gestisce abusivamente ingamntgativi di rifiuti € punito con la
reclusione da uno a sei anni.

2. Se si tratta di rifiuti ad alta radioattivita sipplica la pena della reclusione da tre a otto enn
3. Alla condanna conseguono le pene accessori@idagli articoli 28, 30, 32-bis e 32-ter del
codice penale, con la limitazione di cui all'artioB83 del medesimo codice.

4. 1l giudice, con la sentenza di condanna o coellguemessa ai sensi dell'articolo 444 del
codice di procedura penale, ordina il ripristinolilestato dell'ambiente e pud subordinare la
concessione della sospensione condizionale detia p#'eliminazione del danno o del pericolo
per I'ambiente”.
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g) Art. 260 bis, commi 6, 7 e 8 - Sistema informatd di controllo della tracciabilita dei
rifiuti

“6. Si applica la pena di cui all'articolo 483 c.@m colui che, nella predisposizione di un
certificato di analisi di rifiuti, utilizzato nellimbito del sistema di controllo della tracciabilita
dei rifiuti fornisce false indicazioni sulla natyrasulla composizione e sulle caratteristiche
chimico-fisiche dei rifiuti e a chi inserisce unritgcato falso nei dati da fornire ai fini della
tracciabilita dei rifiuti.

7. Il trasportatore che omette di accompagnareasporto dei rifiuti con la copia cartacea della
scheda SISTRI - AREA MOVIMENTAZIONE e, ove nedessatla base della normativa
vigente, con la copia del certificato analitico cigentifica le caratteristiche dei rifiuti &€ punito
con la sanzione amministrativa pecuniaria da 1.6000 a 9.300 euro. Si applica la pena di cui
all'art. 483 del codice penale in caso di traspodo rifiuti pericolosi. Tale ultima pena si
applica anche a colui che, durante il trasporto dao di un certificato di analisi di rifiuti
contenente false indicazioni sulla natura, sullangpmsizione e sulle caratteristiche chimico-
fisiche dei rifiuti trasportati.

8. Il trasportatore che accompagna il trasportordiuti con una copia cartacea della scheda
SISTRI - AREA Movimentazione fraudolentementeadtteg punito con la pena prevista dal
combinato disposto degli articoli 477 e 482 delicedpenale. La pena € aumentata fino ad un
terzo nel caso di rifiuti pericolosi”.

h) Art. 279, comma 5 — Sanzioni

“5. Nei casi previsti dal comma 2 si applica semfaepena dell'arresto fino ad un anno se |l
superamento dei valori limite di emissione detearamche il superamento dei valori limite di
qualita dell'aria previsti dalla vigente normativa”

Per i reati previsti dalllegge 7 febbraio 1992, n. 150imitatamente alle violazioni di
cui agli articoli 1, comma 1-2, art. 6, comma 4:

Art. 1, commile?2

Salvo che il fatto costituisca piu grave reato,udipo con l'arresto da sei mesi a due anni e con
'ammenda da euro quindicimila a euro centocinqaamta chiunque, in violazione di quanto
previsto dal Regolamento (CE) n. 338/97 del Coiwmidgel 9 dicembre 1996, e successive
attuazioni e modificazioni, per gli esemplari aptgarenti alle specie elencate nell’allegato A del
Regolamento medesimo e successive modificazioni:

a) importa, esporta o riesporta esemplari, satialsiasi regime doganale, senza il prescritto
certificato o licenza, ovvero con certificato odiza non validi ai sensi dell'articolo 11, comma
2a, del Regolamento (CE) n. 338/97 del Consigle,9ddicembre 1996, e successive attuazioni
e modificazioni;

b) omette di osservare le prescrizioni firedte all'incolumita degli esemplari, specificate
in una licenza o in un certificato rilasciati in oformita al Regolamento (CE) n. 338/97 del
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Consiglio, del 9 dicembre 1996, e successive dtinae modificazioni e del Regolamento (CE)
n. 939/97 della Commissione, del 26 maggio 19%iceessive modificazioni;

c) utilizza i predetti esemplari in modo foifne dalle prescrizioni contenute nei
provvedimenti autorizzativi o certificativiasciati unitamente alla licenza di importazione o
certificati successivamente;

d) trasporta o fa transitare, anche per congozt, esemplari senza la licenza o il certificato
prescritti, rilasciati in conformita del Regolam® (CE) n. 338/97 del Consiglio, del 9
dicembre 1996, e successive attuazioni e moditinaei del Regolamento (CE) n. 939/97 della
Commissione, del 26 maggio 1997, e successive inaziiini e, nel caso di esportazione o
riesportazione da un Paese terzo parte contraeatia €Convenzione di Washington, rilasciati in
conformita della stessa, ovvero senza una proviicairite della loro esistenza;

e) commercia piante riprodotte artificialmeiecontrasto con le prescrizioni stabilite in base
all'articolo 7, paragrafo 1, lettera b), del Regatento (CE) n. 338/97 del Consiglio, del 9
dicembre 1996, e successive attuazioni e modiinae del Regolamento (CE) n. 939/97 della
Commissione, del 26 maggio 1997 e successive waxdni;

f) detiene, utilizza per scopi di lucro, acdajsvende, espone o detiene per la vendita o per
fini commerciali, offre in vendita o comunque ce@semplari senza la prescritta
documentazione.

2. In caso di recidiva, si applica la pena dell'asto da uno a tre anni e dellammenda da euro
trentamila a euro trecentomila. Qualora il reatodsletto sia commesso nell'esercizio di attivita
di impresa, alla condanna consegue la sospensietia licenza da un minimo di sei mesi ad un
massimo di due anni.

Art. 6, comma 4
“ Chiunque contravviene alle disposizioni di cuiahtna 1 € punito con l'arresto fino a sei mesi
o con 'ammenda da euro quindicimila a euro trecemta”.

Art. 3 bis comma 1, legge n. 150/1992 (come modé#to con art. 3 D.Lgs. 275/2001)

“1. Alle fattispecie previste dall'articolo 16, pagrafo 1 lettere a), c), d), e), ed |) del
Regolamento (CE) n. 338/97 del Consiglio del 9 mimee 1996 e successive modificazione in
materia di falsificazione o alterazione di certdic licenze, notifiche di importazione,
dichiarazioni, comunicazioni di informazioni al &ndi acquisizione di una licenza o di un
certificato, di uso di certificati o licenze falsialterati si applicano le pene di cui al Libro II,
Titolo VII, Capo lll del Codice Penale.

2. In caso di violazione delle norme del Decretd Fieesidente della Repubblica 23 gennaio
1973 n.43 le stesse concorrono con quelle di cliisaticoli 1, 2 del presente articolo”.

Per i reati previsti dallegge 28 dicembre 1993, n. 549
Art. 3 — Cessazione e riduzione dell'impiego dellsostanze lesive.

“l. La produzione, il consumo, limportazione, pestazione, la detenzione e la
commercializzazione delle sostanze lesive di daitabella A allegata alla presente legge sono
regolati dalle disposizioni di cui al regolamentOE) n. 3093/94.
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2. A decorrere dalla data di entrata in vigore @effresente legge € vietata l'autorizzazione di
impianti che prevedano l'utilizzazione delle sogtadi cui alla tabella A allegata alla presente
legge, fatto salvo quanto disposto dal regolamé@i) n. 3093/94.

3. Con decreto del Ministro dell'ambiente, di camcecon il Ministro dell'industria, del
commercio e dell'artigianato, sono stabiliti, inrdormita alle disposizioni ed ai tempi del
programma di eliminazione progressiva di cui alognento (CE) n. 3093/94, la data fino alla
quale e consentito I'utilizzo di sostanze di cla éhbella A, allegata alla presente legge, per la
manutenzione e la ricarica di apparecchi e di inmpiagia venduti ed installati alla data di
entrata in vigore della presente legge, ed i termgpile modalita per la cessazione
dell'utilizzazione delle sostanze di cui alla tddd3, allegata alla presente legge, e sono altresi
individuati gli usi essenziali delle sostanze di @lla tabella B, relativamente ai quali possono
essere concesse deroghe a quanto previsto dalmieesemma. La produzione, l'utilizzazione, la
commercializzazione, l'importazione e I'esportagiatelle sostanze di cui alle tabelle A e B
allegate alla presente legge cessano il 31 dicer20@8, fatte salve le sostanze, le lavorazioni e
le produzioni non comprese nel campo di applicaziael regolamento (CE) n. 3093/94,
secondo le definizioni ivi previste.

4. L'adozione di termini diversi da quelli di cdi@mma 3, derivati dalla revisione in atto del
regolamento (CE) n. 3093/94, comporta la sostitaeidei termini indicati nella presente legge
ed il contestuale adeguamento ai nuovi termini.

5. Le imprese che intendono cessare la produzioleeutilizzazione delle sostanze di cui alla
tabella B allegata alla presente legge prima denti prescritti possono concludere appositi
accordi di programma con il Ministero dell'industri del commercio e dell'artigianato e
dell'ambiente, al fine di usufruire degli incentidi cui all'art. 10, con priorita correlata
all'anticipo dei tempi di dismissione, secondo ledalita che saranno fissate con decreto del
Ministro dell'industria, del commercio e dell'ari@gnato, d'intesa con il Ministro dell'ambiente.

6. Chiunque violi le disposizioni di cui al presemtrticolo, € punito con l'arresto fino a due anni
e con 'ammenda fino al triplo del valore delle teoze utilizzate per fini produttivi, importate o

commercializzate. Nei casi piu gravi, alla condarsmmsegue la revoca dell'autorizzazione o
della licenza in base alla quale viene svoltaitatid costituente illecito.

Per i reati previsti ddD. Lgs. 6 novembre 2007, n. 202

Art. 8 — Inquinamento doloso
“1. Salvo che il fatto costituisca piu grave reatbComandante di una nave, battente qualsiasi

bandiera, nonché i membri dell’equipaggio, il prgpario e I'armatore della nave, nel caso in
cui la violazione sia avvenuta con il loro concarete dolosamente violano le disposizioni
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dell'art. 4 sono puniti con l'arresto da sei mesil@e anni e con 'ammenda da euro 10.000 ad
euro 50.000.

2. Se la violazione di cui al comma 1 causa darermanenti o, comunque, di particolare
gravita, alla qualita delle acque, a specie animalivegetali o a parti di queste, si applica
l'arresto da uno a tre anni e 'ammenda da eurd®@0.ad euro 80.000.

3. Il danno si considera di particolare gravitda qudo I'eliminazione delle sue conseguenze
risulta di particolare complessita sotto il profiltecnico, ovvero particolarmente onerosa o
conseguibile solo con provvedimenti eccezionali.”.

Art. 9 — Inquinamento colposo

“1. Salvo che il fatto costituisca piu grave reatbComandante di una nave, battente qualsiasi
bandiera, nonché i membri dell'equipaggio, il prgpario e I'armatore della nave, nel caso in
cui la violazione sia avvenuta con la loro coop&rae, che violano per colpa le disposizioni
dell'art. 4, sono puniti con 'ammenda da euro D0.@d euro 30.000. 2. Se la violazione di cui
al comma 1 causa danni permanenti o, comunque,adicplare gravita, alla qualita delle
acque, a specie animali o vegetali o a parti digiaesi applica I'arresto da sei mesi a due anni
e 'ammenda da euro 10.000 ad euro 30.000. 3. #indasi considera di particolare gravita
guando l'eliminazione delle sue conseguenze ridliltparticolare complessita sotto il profilo
tecnico, ovvero particolarmente onerosa o consafgu#imlo con provvedimenti eccezionali”.

15.2 — Aree esposte al rischio

La materia della tutela ambientale ha assunto pssigro forte rilievo sia nelle
valutazioni generali che nell'ordinamento legisiati

Coll'art. 2, comma 2, Legge 7/7/2011 n. 121, eadostlisposto di inserire, nel testo del
D.lgs. 231/2001, I'art. 25 undecies concernentsiddetti reati ambientali.

La corposa indicazione di reati ambientali gia giartdall'iniziale art. 25 undecies é stata
tuttavia ritenuta insufficiente rispetto alle crest attenzioni per la salvaguardia dell'ambiente.

La suddetta norma é stata pertanto integrata efiventdi con la recente Legge 22/5/2015
n. 68 ("Disposizioni in materia di delitti contrainbiente").

La nuova legge, dapprima, introduce nuove figureediti ambientali (inquinamento
ambientale, abbandono di materiale di alta radigi@tt impedimento controlli, ecc. ), indi
modifica incisivamente il testo iniziale dell'a®5 undecies non solo nel senso di prevedere
determinate misure sanzionatorie per i nuovi tipgieati ambientali, ma, altresi, aggiungendo le
sanzioni inizialmente previste per i reati previgen

117



In sostanza si realizza un sistema piu penetrarpgal esevero in un settore che e di
rilevante interesse per gli Enti con finalita dsiagenza. Non hanno possibilita di accadimento i
reati di cui agli articoli: 727 bis c.p. “uccisiondistruzione, cattura, prelievo, detenzione di
esemplari di specie animale o vegetale protett83 @is c.p. “distruzione o deterioramento di
habitat all'interno di un sito protetto”; quelli dui alla legge 7/2/1992 n.150 limitatamente agli
art. 1 comma 1 e 2, art. 6 comma 4 (commercio @nain piante, ecc.), di cui al D. Lgs.
611/2007 n. 202, artt. 8 e 9 (inquinamento dolosolposo ad opera di comandanti di navi).

Gli altri reati previsti all'art. 25undecies riferiti pressoché integralmente alla materia
della produzione, raccolta, smaltimento dei rifiuianno invece normali possibilita di
accadimento.

L’attivita dell’Ente, infatti, rivolta al ricoverodi soggetti in strutture di carattere
sociosanitario e socio assistenziale, comportaddyzione di quantita considerevoli di rifiuti di
carattere normale, in genere assimilabili ai rifiubani, e talvolta di carattere speciale attinent
all'attivita di cura e somministrazione di farmaniedicamenti e presidi; inoltre la condizione
personale degli assistiti & possibile fattore ditaminazione.

La materia dei rifiuti e dell'inquinamento ambieletan genere € regolata da numerose
prescrizioni, tese a salvaguardare la salute pcdpbla cui inosservanza € sanzionata sotto il
profilo pecuniario, ma soprattutto penale. Perdasiderazioni di cui al punto precedente sono
esposte al rischio di commissione dei reati prewdat’art. 25 undeciestutti i settori o uffici
dell’Ente preposti all’erogazione delle attivitditiszionali, comprendenti sia quelli di carattere
propriamente socio-sanitario 0 socio-assistenzege anche quelli amministrativi per gli
adempimenti connessi al rispetto delle norme redadila gestione di rifiuti prodotti.

Per i rifiuti classificati come normali ed assinhila ai rifiuti urbani. la prescrizione e
qguella di procedere a raccolta differenziata (ppoldgia di rifiuto prodotto: carta, vetro,
plastica, umido).

L’Ente, per le prestazioni rese, produce anchatrifianitari, questi ultimi disciplinati dal
D.P.R. 254/2003, che individua le seguenti tipatogi

a) non pericolosi;

b) assimilati agli urbani;

c) pericolosi non a rischio infettivo;
d) pericolosi a rischio infettivo;

e) che richiedono particolari sistemi di gestidnepresenza di rifiuti sanitari, per
ciascuna categoria vanno osservate particolari htaddi gestione e trattamento dalla
produzione allo smaltimento.

Per ciascuna categoria vanno osservate particoladalita di gestione e trattamento
dalla produzione allo smaltimento.
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In presenza di detti rifiuti speciali, occorreraotidre delle procedure conformi alle

disposizioni legislative e regolamentari, particolante riferite alla:

raccolta, a livello di singola unita organizzata&fa di singola struttura, dei rifiuti prodotti, in
modo che si proceda alla separazione dei rifiutmadi da quelli speciali;

prescrizioni sull’idoneita dei contenitori, regatante etichettati per tipologia di rifiuto, con
I'indicazione delle strutture di provenienza e &aldi chiusura del contenitore;

raccolta separata dei rifiuti speciali con classifione e separazione fra gli stessi di quelli
pericolosi e, fra questi, dei rifiuti a rischio atfivo;

indicazione sugli imballaggi dei dati di identifdane CER (Catalogo Europeo dei Rifiuti),
il reparto che ha prodotto il rifiuto e la datadfiusura del contenitore, che va posizionato
nel deposito temporaneo;

indicazioni sul deposito temporaneo per categanegenee di rifiuti, con contenitori idonei
a seconda della diversa tipologia degli stessi mrdiuoghi o locali idonei, protetti,
adeguatamente contrassegnati ed accessibili aachbditti ai lavori;

divieto di miscelazione dei rifiuti pericolosi;

movimentazione dal deposito temporaneo alle ateezaate, a cura di personale informato
dei rischi, e fornito di idonei mezzi di protezioimemateria di igiene e sicurezza sul lavoro;
tenuta dei registri di carico e scarico dei rifiggipositamente vidimati;

tenuta del formulario di identificazione dei rifilg del sistema informatico di tracciabilita
degli stessi (SISTRI). Il formulario deve accompagn i rifiuti durante il trasporto,
effettuato da ditte specializzate, per il loro sim&nto e deve essere conservato per il
periodo previsto dal D. Lgs. 22/97.

Le sopraindicate prescrizioni devono essere acafitente previste in procedure di

carattere unitario per l'intero Ente e la relatvigilanza é affidata alla Direzione sanitaria,
nonché di tutti coloro che interagiscono o sonaeoiti nelle varie fasi di raccolta, trasporto e
smaltimento.

A tale riguardo, si richiamano le principali respahilita riferite a:

classificazione del rifiuto in base alla pericotasi

individuazione e apposizione del codice CER (98 D.Lgs. 152/06);

realizzazione del deposito temporaneo secondauisigicdi cui all’art. 183 D.Lgs. 152/06;
requisiti tecnici e qualitativi (limiti per alcunsostanze pericolose, stoccaggio per tipi
omogenei di rifiuti, rispetto norme tecniche dictaggio, rispetto norme imballaggio ed
etichettatura);

requisiti temporali (termini di permanenza divecsifi per tipologia di rifiuto e quantita);
corretta compilazione del FIR (formulario ident#&one rifiuti) (art.193);

corretta trascrizione nel registro di carico e wraart. 190).

Particolare attenzione e cura, sotto il profilo ajuisiti formali e sostanziali di idoneita,

dovra essere riservata nella individuazione degstigspecializzati nel trasporto e smaltimento
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dei rifiuti; attraverso la verifica dell’iscrizionall’Albo Gestori Ambientali dei trasportatori
(art.183) e la verifica della validita delle auzzazioni dei Gestori.

Per quanto riguarda i dati di inquinamento ambien{@ delitti contro I'ambiente)
ricompresi fra le ipotesi delittuose suscettibiliidgenerare responsabilita amministrativa ex
D.Lgvo 231/2001 secondo quanto previsto dalla Le886&/2015 n.68, va rilevato che la
condizione di salute fortemente compromessa praj®ia generalita degli assistiti dei presidi
socio-sanitari pud portare a forme di inquinameatobientale dei vari locali deputati alla
assistenza ed alla degenza di tali soggetti; i) flael’altro, puo portare all'insorgenza di nuove
affezioni morbose nei soggetti immuni frequentantedesimi ambienti.

In particolare si dovra:

a) porre in essere misure per accertare l'eventwaledizione di inquinamento
dell’'ambiente nei siti di assistenza o degenzai daginalati;

b) adottare misure per I'eliminazione dei fattankaentali suscettibili di esplicare effetti
negativi sulle persone;

c) istituire le misure di verifica e di controllalsaria, sull’'acqua nonché del suolo e del
sottosuolo;

d) curare I'acquisizione, il mantenimento e I'aggi@mento della documentazione e delle
certificazioni per garantire la conformita ambidatdelle attivita assistenziali;

e) effettuare interventi per la segregazione deiigoai affetti da forme morbose
suscettibili di facile ed automatica trasmissiorgeo assicurare la innocuita dei pazienti infettivi

In caso di affidamento di rifiuti pericolosi a ditspecializzate va acquisita la prova
dell'avvenuto smaltimento nelle forme di legge.

Nella permanenza dellemergenza pandemica da SARS €, e, in generale,
presentandosi situazioni morbose di facile e autmadrasmissione, si deve garantire, in caso
di pazienti sospetti o confermati positivi, ognegcritta misura e cautela, anzitutto interventi di
isolamento, e la richiesta di ricovero in struttsamnitarie o idonee alla gestione dei pazienti
positivi. Si rimanda alle prescrizioni dei repodlltstituto superiore alla sanita, alla normativa
nazionale e regionale. De inoltre garantirsi lavzeglianza sanitaria attiva e lo screening nonché
la somministrazione delle vaccinazioni rese disipitini
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SEZIONE SEDICESIMA
Art. 25 duodecies

Reati a carico dei datori di lavoro che occupano ttadini stranieri con permesso di
soggiorno irregolare

16.1 La fattispecie
L’art. 2 del D. Lgs. 16 luglio 2012, n.109, ha odotto la seguente nuova disposizione:

Art.2 - Disposizione sanzionatoria

“1. Al decreto legislativo 8 giugno 2001, n. 231gpd I'articolo 25-undecies € inserito il
seguente: Art. 25-duodecies - Impiego di cittadirpaesi terzi il cui soggiorno € irregolare:

“1. In relazione alla commissione del delitto dii@ll'articolo 22, comma 12-bis, del decreto
legislativo 25 luglio 1998, n. 286, si applica alite la sanzione pecuniaria da 100 a 200 quote,
entro il limite di 150.000 euro.

1-bis. In relazione alla commissione dei deliitcdi all'articolo 12, commi 3, 3-bis e 3-ter, del
testo unico di cui al decreto legislativo 25 lugll®98, n. 286, e successive modificazioni, si
applica all'ente la sanzione pecuniaria da quateoto a mille quote.

1-ter. In relazione alla commissione dei deliiticui all'articolo 12, comma 5, del testo unico
di cui al decreto legislativo 25 luglio 1998, n.&& successive modificazioni, si applica all'ente
la sanzione pecuniaria da cento a duecento quote.

1-quater. Nei casi di condanna per i delitti di @ commi 1-bis e 1-ter del presente articolo, si
applicano le sanzioni interdittive previste daltianlo 9, comma 2, per una durata non inferiore
a un anno

La norma richiamata e costituita dall’art. 22 delllgs. 25 luglio 1998, n. 286 di cui al
Testo unico delle disposizioni concernenti la giboa dellimmigrazione e norme sulla
condizione dello straniero, del seguente tenore:

Art. 22 - Lavoro subordinato a tempo determinato @ndeterminato

(legge 6 marzo 1998, n. 40, art. 20; legge 30 dixert986, n. 943, articoli 8, 9 e 11, legge 8
agosto 1995, n. 335 art.3, comma 13).

“1. In ogni provincia e istituito presso la prefeta-ufficio territoriale del Governo uno
sportello unico per l'immigrazione, responsabildl'oieero procedimento relativo all'assunzione
di lavoratori subordinati stranieri a tempo detemmto ed indeterminato.

2. Il datore di lavoro italiano o straniero regolamente soggiornante in Italia che intende
instaurare in Italia un rapporto di lavoro subordito a tempo determinato o indeterminato con
uno straniero residente all'estero deve presentdi@ sportello unico per I'immigrazione della
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provincia di residenza ovvero di quella in cui leade legale I'impresa, ovvero di quella ove avra
luogo la prestazione lavorativa:

a) richiesta nominativa di nulla osta al lavoro; iglonea documentazione relativa alle modalita
di sistemazione alloggiativa per il lavoratore straro; c) la proposta di contratto di soggiorno
con specificazione delle relative condizioni, coemgiva dell'impegno al pagamento da parte
dello stesso datore di lavoro delle spese di ritcodello straniero nel Paese di provenienza; d)
dichiarazione di impegno a comunicare ogni variaei@oncernente il rapporto di lavoro.

3. Nei casi in cui non abbia una conoscenza dirdélo straniero, il datore di lavoro italiano o
straniero regolarmente soggiornante in Italia puohiedere, presentando la documentazione di
cui alle lettere b) e ¢) del comma 2, il nulla oatdavoro di una o piu persone iscritte nelle dist
di cui all'articolo 21, comma 5, selezionate seamnctiteri definiti nel regolamento di
attuazione.

4. [comma abrogato dadl.l. 28 giugno 2013, n. 76, convertito con modiioni dalla I. 9
agosto 2013, n. 99]

5. Lo sportello unico per lI'immigrazione, nel complesstermine massimo di quaranta
giorni dalla presentazione della richiesta, a caridne che siano state rispettate le prescrizioni
di cui al comma 2 e le prescrizioni del contrattalettivo di lavoro applicabile alla fattispecie,
rilascia, in ogni caso, sentito il questore, il faubsta nel rispetto dei limiti numerici, quantitat

e qualitativi determinati a norma dell'articolo 8omma 4, e dell'articolo 21, e, a richiesta del
datore di lavoro, trasmette la documentazione, gempreso il codice fiscale, agli uffici
consolari, ove possibile in via telematica. Il mutdsta al lavoro subordinato ha validita per un
periodo non superiore a sei mesi dalla data delsdlio.

5.1. Le istanze di nulla osta sono esaminate meitilinumerici stabiliti con il decreto di cui
all'articolo 3, comma 4. Le istanze eccedenti kafiti possono essere esaminate nell’ambito
delle quote che si rendono successivamente disfiottd quelle stabilite con il medesimo
decreto.

5-bis. Il nulla osta al lavoro é rifiutato se il ti@e di lavoro risulti condannato negli ultimi
cinque anni, anche con sentenza non definitiva, pcesa quella adottata a seguito di
applicazione della pena su richiesta ai sensi dgltolo 444 del codice di procedura penale,
per:

a) favoreggiamento dell'immigrazione clandestinesgd'ltalia e dell'emigrazione clandestina
dall'ltalia verso altri Stati o per reati diretti lareclutamento di persone da destinare alla
prostituzione o allo sfruttamento della prostiturmoo di minori da impiegare in attivita illecite;
b) intermediazione illecita e sfruttamento del lavai sensi dell'articolo 603-bis del codice
penale; c) reato previsto dal comma 12. 5-ter.Ulla osta al lavoro €&, altresi, rifiutato ovvero,
nel caso sia stato rilasciato, &€ revocato se i doenti presentati sono stati ottenuti mediante
frode o sono stati falsificati o contraffatti oveegualora lo straniero non si rechi presso lo
sportello unico per I'immigrazione per la firma d=intratto di soggiorno entro il termine di cui
al comma 6, salvo che il ritardo sia dipeso da @dsforza maggiore. La revoca del nulla osta
e comunicata al Ministero degli affari esteri trami collegamenti telematici.
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6. Gli uffici consolari del Paese di residenza oodigine dello straniero provvedono, dopo gli
accertamenti di rito, a rilasciare il visto di ingsso con indicazione del codice fiscale,
comunicato dallo sportello unico per I'immigrazio@ntro otto giorni dall'ingresso, lo straniero
si reca presso lo sportello unico per l'immigrazoche ha rilasciato il nulla osta per la firma
del contratto di soggiorno che resta ivi conservatia cura di quest'ultimo, trasmesso in copia
all'autorita consolare competente ed al centro fierpiego competente.

7.[comma abrogato dal d.lgs. 16 luglio 2012, n. 109

8. Salvo quanto previsto dall'articolo 23, ai fidell'ingresso in Italia per motivi di lavoro, il
lavoratore extracomunitario deve essere munitovitb rilasciato dal consolato italiano presso
lo Stato di origine o di stabile residenza del leatore.

9. Le questure forniscono all'INPS e all'INAIL, nmde collegamenti telematici, le informazioni
anagrafiche relative ai lavoratori extracomunitai quali € concesso il permesso di soggiorno
per motivi di lavoro, o comunque idoneo per I'asteal lavoro, e comunicano altresi il rilascio
dei permessi concernenti i familiari ai sensi dalisposizioni di cui al titolo 1V; I'INPS, sulla
base delle informazioni ricevute, costituisce unchivio anagrafico dei lavoratori
extracomunitari, da condividere con altre ammiragioni pubbliche; lo scambio delle
informazioni avviene in base a convenzione tra feménistrazioni interessate. Le stesse
informazioni sono trasmesse, in via telematica,usacdelle questure, all'ufficio finanziario
competente che provvede all'attribuzione del cofismale.

10. Lo sportello unico per l'immigrazione forniseé Ministero del lavoro e dellgolitiche
sociali il numero ed il tipo di nulla osta rilasdissecondo le classificazioni adottate nei decreti
di cui all'articolo 3, comma 4.

11. La perdita del posto di lavoro non costituisaetivo di revoca del permesso di soggiorno al
lavoratore extracomunitario ed ai suoi familiarigalmente soggiornanti. Il lavoratore straniero
in possesso del permesso di soggiorno per lavobmrsiinato che perde il posto di lavoro,
anche per dimissioni, puo essere iscritto nelléelidi collocamento per il periodo di residua
validita del permesso di soggiorno, e comunquejcsahe si tratti di permesso di soggiorno per
lavoro stagionale, per un periodo non inferiore @a anno ovvero per tutto il periodo di durata
della prestazione di sostegno al reddito percepié lavoratore straniero, qualora superiore.
Decorso il termine di cui al secondo periodo, trowaapplicazione i requisiti reddituali di cui
all'articolo 29, comma 3, lettera b). Il regolamenti attuazione stabilisce le modalita di
comunicazione ai centri per I'impiego, anche ai @iell'iscrizione del lavoratore straniero nelle
liste di collocamento con priorita rispetto a nudavoratori extracomunitari.

11-bis. [comma abrogato dal d.lgs. 11 maggio 201.81]

12. Il datore di lavoro che occupa alle proprie dilenze lavoratori stranieri privi del
permesso di soggiorno previsto dal presente amicolvero il cui permesso sia scaduto e del
guale non sia stato chiesto, nei termini di legggnnovo, revocato o annullato, € punito con la
reclusione da sei mesi a tre anni e con la mult&.@00 euro per ogni lavoratore impiegato.

12-bis. Le pene per il fatto previsto dal commas@Bo aumentate da un terzo alla meta:
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a) se i lavoratori occupati sono in numero supegia tre; b) se i lavoratori occupati sono
minori in etd non lavorativa; ¢) se i lavoratori ogpati sono sottoposti alle altre condizioni
lavorative di particolare sfruttamento di cui alrt® comma dell'articolo 603-bis del codice
penale.

12-ter. Con la sentenza di condanna il giudice agapla sanzione amministrativa accessoria del
pagamento del costo medio di rimpatrio del lavoratstraniero assunto illegalmente.

12-quater. Nelle ipotesi di particolare sfruttamentavorativo di cui al comma 12- bis, e
rilasciato dal questore, su proposta o con il paréavorevole del procuratore della Repubblica,
allo straniero che abbia presentato denuncia e esopel procedimento penale instaurato nei
confronti del datore di lavoro, un permesso di Sogwp ai sensi dell'articolo 5, comma 6.
12-quinquies. Il permesso di soggiorno di cui anooa 12-quater ha la durata di sei mesi e puo
essere rinnovato per un anno o per il maggior pgoiooccorrente alla definizione del
procedimento penale. Il permesso di soggiorno ecato in caso di condotta incompatibile con
le finalita dello stesso, segnalata dal procuratatella Repubblica o accertata dal questore,
ovvero qualora vengano meno le condizioni che mabaiustificato il rilascio.

12-sexies. Il permesso di soggiorno di cui ai cori@yiquater e 12-quinquies reca la dicitura
"casi speciali", consente lo svolgimento di atéiviavorativa e pud essere convertito, alla
scadenza, in permesso di soggiorno per lavoro silibato o autonomo.

13. Salvo quanto previsto per i lavoratori stagibndall'articolo 25, comma 5, in caso di
rimpatrio il lavoratore extracomunitario conservadiritti previdenziali e di sicurezza sociale
maturati e puo goderne indipendentemente dalla nzgedi un accordo di reciprocita al
verificarsi della maturazione dei requisiti previstalla normativa vigente, al compimento del
sessantacinquesimo anno di eta, anche in derogee@uisito contributivo minimo previsto
dall'articolo 1, comma 20, della legge 8 agosto3,99. 335.

14. Le attribuzioni degli istituti di patronato e dssistenza sociale, di cui alla legge 30 marzo
2001, n. 152, sono estese ai lavoratori extracotaninthe prestino regolare attivita di lavoro in
Italia.

15. | lavoratori italiani ed extracomunitari possonchiedere il riconoscimento di titoli di
formazione professionale acquisiti all'estero; issanza di accordi specifici, il Ministro del
lavoro e delle politiche sociali, sentita la comsise centrale per I'impiego, dispone condizioni
e modalita di riconoscimento delle qualifiche parg®li casi. Il lavoratore extracomunitario
puo inoltre partecipare, a norma del presente testico, a tutti i corsi di formazione e di
riqualificazione programmati nel territorio delladpubblica.

16. Le disposizioni di cui al presente articoloapplicano alle regioni a statuto speciale e alle
province autonome di Trento e di Bolzano ai sereglidstatuti e delle relative norme di
attuazione”

La legge 17/10/2017 n. 167 n. 161 ha inseritadll’25 duodecies D.Igs. 231/2001, i
reati di procurato ingresso illecito e favoreggiateedell’immigrazione clandestina
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- Procurato ingresso illecito (art. 12, cc. 3, 3bjS3 ter, Legge n. 40/1998:

“3. Salvo che il fatto costituisca piu grave reathjunque, in violazione delle disposizioni del
presente testo unico, promuove, dirige, organiimanzia o effettua il trasporto di stranieri nel
territorio dello Stato ovvero compie altri atti @itti a procurarne illegalmente l'ingresso nel
territorio dello Stato, ovvero di altro Stato delale la persona non € cittadina o non ha titolo di
residenza permanente, € punito con la reclusioneidgue a quindici anni e con la multa di
15.000 euro per ogni persona nel caso in cui:

a) il fatto riguarda l'ingresso o la permanenzadale nel territorio dello Stato di cinque o piu
persone;

b) la persona trasportata € stata esposta a peoiq@r la sua vita o per la sua incolumita per
procurarne l'ingresso o la permanenza illegale;

c) la persona trasportata e stata sottoposta atémraento inumano o degradante per procurarne
l'ingresso o la permanenza illegale;

d) il fatto € commesso da tre o piu persone in osw tra loro o utlizzando servizi
internazionali di trasporto ovvero documenti corftadti o alterati o comunque illegalmente
ottenuti;

e) gli autori del fatto hanno la disponibilita dimi o materie esplodentf??) (143 (140)

3-bis. Se i fatti di cui al comma 3 sono commeissirrendo due o piu delle ipotesi di cui alle
lettere a), b), c), d) ed e) del medesimo commpete ivi prevista & aumentat&? 43

3-ter. La pena detentiva € aumentata da un terloorakta e si applica la multa di 25.000 euro
per ogni persona se i fatti di cui ai commi 1 e 3:

a) sono commessi al fine di reclutare persone dsinlgre alla prostituzione o comunque allo
sfruttamento sessuale o lavorativo ovvero riguaadingresso di minori da impiegare in
attivita illecite al fine di favorirne lo sfruttanmeo;

b) sono commessi al fine di trarne profitto, anafdiretto’

- Favoreggiamento immigrazione clandestina (art. 1Z. 5, Legge n. 40/1998)

“5. Fuori dei casi previsti dai commi precedentisalvo che il fatto non costituisca piu grave
reato, chiunque, al fine di trarre un ingiusto pttf dalla condizione di illegalita dello straniero

o nell'ambito delle attivita punite a norma del peate articolo, favorisce la permanenza di
guesti nel territorio dello Stato in violazione ehorme del presente testo unico, € punito con la
reclusione fino a quattro anni e con la multa fmeuro 15.493 (lire trenta milioni). Quando il
fatto € commesso in concorso da due o piu persMvero riguarda la permanenza di cinque o
piu persone, la pena € aumentata da un terzo adisin

16.2 Il rischio

La norma eleva a presupposto di responsabilita aistrativa anche le violazioni
relative alla assunzione quali dipendenti di cittagtranieri assunti da datori di lavoro italigoi
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impieganti piu di 5 dipendenti) ove tali lavoratevdn risultino in regola con le disposizioni
relative al soggiorno in ltalia.

Il rischio e sussistente anche presso gli Entstasziali, atteso che &€ ormai generale e
diffusa la prassi di assunzione di lavoratori sgananche per profili professionali rispetto ai
quali si registra una ridotta disponibilita di otée(ad es. gli infermieri).

16.3 Misure preventive

Le misure da osservare sono costituite dalla azjome, prima dell'instaurazione del
rapporto di impiego, del permesso di soggiornojltiap in caso di permessi di soggiorno
temporanei, il lavoratore dovra produrre la docutaeione attestante I'avvenuto rinnovo del
permesso di soggiorno.

E opportuno che, nei contratti individuali, siartait gli estremi del soggiorno e che — in
caso di permesso temporaneo - sia espressamentgtosdobbligo del lavoratore di
documentare il tempestivo rinnovo del permess@msmmminatoria di risoluzione del rapporto
di lavoro.

E importante che l'osservanza della norma sia it@asche agli appaltatori di opere e
servizi; nei capitolati e nei contratti va staloilltobbligo degli appaltatori dei contratti di fara
idonea documentazione alla Fondazione committentedine alle regolarita della posizione di
lavoratori stranieri
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SEZIONE DICIASETTESIMA
Art. 25 terdiecies
Reati di razzismo e xenofobia

17.1 La fattispecie

L’art. 5, c. 2, della Legge 20.11.2017, n. 167rteodotto I'art. 25 terdecies nel D.Igs.
231/2001, che cosi dispone:

“1. In relazione alla commissione dei delitti diicall'articolo 3, comma 3-bis, della legge 13

ottobre 1975, n. 654, si applica all'ente la saneigecuniaria da duecento a ottocento quote.

2. Nei casi di condanna per i delitti di cui al com 1 si applicano all'ente le sanzioni

interdittive previste dall'articolo 9, comma 2, pama durata non inferiore a un anno.

3. Se I'ente 0 una sua unita organizzativa e gtaditte utilizzato allo scopo unico o prevalente
di consentire o agevolare la commissione dei detitticati nel comma 1, si applica la sanzione
dell'interdizione definitiva dall'esercizio delltatita ai sensi dell'articolo 16, comma 3.”

L'articolo 3, comma 3-bis, della legge 13 ottob®&3, n. 654, e stato abrogato dall'art. 7,
comma 1, lett. ¢), D.Lgs. 1° marzo 2018, n. 21.0fnma di quanto disposto dall'art. 8, comma 1,
D.Lgs. 1° marzo 2018, n. 21, dal 6 aprile 201&hiami alle disposizioni del presente articolo,
ovunque presenti, si intendono riferiti all'art4efis del codice penale:

Art. 604-bis c.p. - Propaganda e istigazione a deljuere per motivi di discriminazione
razziale etnica e religiosa

“Salvo che il fatto costituisca piu grave reato,udipo:

a) con la reclusione fino ad un anno e sei medla multa fino a 6.000 euro chi propaganda
idee fondate sulla superiorita o sull'odio razziabe etnico, ovvero istiga a commettere o
commette atti di discriminazione per motivi razziatnici, nazionali o religiosi;

b) con la reclusione da sei mesi a quattro anni amiqualsiasi modo, istiga a commettere o
commette violenza o atti di provocazione alla \iake per motivi razziali, etnici, nazionali o
religiosi.

E vietata ogni organizzazione, associazione, mavim® gruppo avente tra i propri scopi
I'incitamento alla discriminazione o alla violenpar motivi razziali, etnici, nazionali o religiosi.
Chi partecipa a tali organizzazioni, associaziomovimenti o gruppi, o presta assistenza alla
loro attivita, € punito, per il solo fatto della gacipazione o dell'assistenza, con la reclusioae d
sei mesi a quattro anni. Coloro che promuovono rigdno tali organizzazioni, associazioni,
movimenti o gruppi sono puniti, per cio solo, camdclusione da uno a sei anni.

Si applica la pena della reclusione da due a seiiage la propaganda ovvero l'istigazione e
l'incitamento, commessi in modo che derivi concpetncolo di diffusione, si fondano in tutto o
in parte sulla negazione, sulla minimizzazione wdmgrave o sull'apologia della Shoah o dei
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crimini di genocidio, dei crimini contro 'umanita dei crimini di guerra, come definiti dagli
articoli 6, 7 e 8 dello statuto della Corte penaiternazionale’

17.2  Area dirischio e misure

La cautela da osservarsi per quanto riguarda lald&oone € costituita dall'assenza di qualsiasi
ostacolo nell'accoglimento di soggetti di qualuncgteia per assicurare loro un trattamento
paritario e senza alcuna discriminazione, sia denimento al’lammissione e cura degli ospiti
sia in rapporto a assunzioni e gestione del pelsona

Le finalita solidaristiche dellEnte, necessariamee fondate sull’accoglienza e
l'inclusivita, poi escludono in radice che si possaie spazio a prassi discriminatorie per motivi
religiosi, etnici o razziali.
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SEZIONE DICIOTTESIMA
Art. 25 quaterdecies

Reati di frode in competizioni sportive ed esercin abusivo di attivita di gioco e scommessa

18.1. Fattispecie

Con legge 3/5/2019 n. 39, art. 5, c. 1, é stateritws|'art. 25-quaterdecies nel D.Lgs. 8
giugno 2001, n. 231, in vigore dal 17 maggio 200§uale prevede:

“1. In relazione alla commissione dei reati di cagli articoli 1 e 4 della legge 13 dicembre
1989, n. 401, si applicano all'ente le seguentzgam pecuniarie:

a) per i delitti, la sanzione pecuniaria fino a girecento quote;
b) per le contravvenzioni, la sanzione pecuniaina fa duecentosessanta quote.

2. Nei casi di condanna per uno dei delitti indical comma 1, lettera a), del presente articolo,
si applicano le sanzioni interdittive previste datticolo 9, comma 2, per una durata non
inferiore a un anno”

Tale disposizione ha aggiunto nell’elenco dei rpagsupposto le seguenti fattispecie
criminose:

a) Frode in competizioni sportive (art. 1, L. 13.2.1989, n. 401);

“1. Chiunque offre o promette denaro o altra utiit&antaggio a taluno dei partecipanti ad una
competizione sportiva organizzata dalle federazioitonosciute dal Comitato olimpico
nazionale italiano (CONI), dall'Unione italiana p&mcremento delle razze equine (UNIRE) o
da altri enti sportivi riconosciuti dallo Stato ealte associazioni ad essi aderenti, al fine di
raggiungere un risultato diverso da quello consedeeal corretto e leale svolgimento della
competizione, ovvero compie altri atti fraudolewmtlti al medesimo scopo, & punito con la
reclusione da due a sei anni e con la multa da du@60 a euro 4.000.

2. Le stesse pene si applicano al partecipante etlapetizione che accetta il denaro o altra
utilita o vantaggio, o ne accoglie la promessa.

3. Se il risultato della competizione € influenidimi dello svolgimento di concorsi pronostici e
scommesse regolarmente esercitati, per i fattiuiac commi 1 e 2, la pena della reclusione e
aumentata fino alla meta e si applica la multa daoe10.000 a euro 100.000

b) Esercizio abusivo di attivita di giuoco o di scmmessa (art. 4, L. 13.12.1989, n. 401).
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“1. Chiunque esercita abusivamente |'organizzazidekgiuoco del lotto o di scommesse o di
concorsi pronostici che la legge riserva allo Statad altro ente concessionario, € punito con la
reclusione da tre a sei anni e con la multa da 20.@ 50.000 euro. Alla stessa pena soggiace
chi comunque organizza scommesse O concorsi pionast attivita sportive gestite dal
Comitato olimpico nazionale italiano (CONI), dallerganizzazioni da esso dipendenti o
dall'Unione italiana per l'incremento delle razzgune (UNIRE). Chiunque abusivamente
esercita I'organizzazione di pubbliche scommessaltsei competizioni di persone o animali e
giuochi di abilita &€ punito con l'arresto da tre si@d un anno e con 'ammenda non inferiore a
euro 516 (lire un milione). Le stesse sanzioni gpleano a chiunque venda sul territorio
nazionale, senza autorizzazione delllAgenzia diligane e dei monopoli, biglietti di lotterie o
di analoghe manifestazioni di sorte di Stati esteanché a chiunque partecipi a tali operazioni
mediante la raccolta di prenotazione di giocate'aedreditamento delle relative vincite e la
promozione e la pubblicita effettuate con qualunmezzo di diffusione. E punito altresi con la
reclusione da tre a sei anni e con la multa da vartinquanta mila euro chiunque organizza,
esercita e raccoglie a distanza, senza la prescrdbncessione, qualsiasi gioco istituito o
disciplinato dall'’Agenzia delle dogane e dei morobp@hiunque, ancorché titolare della
prescritta concessione, organizza, esercita e rglieoa distanza qualsiasi gioco istituito o
disciplinato dall'Agenzia delle dogane e dei monbpon modalita e tecniche diverse da quelle
previste dalla legge € punito con l'arresto darmesi a un anno o con I'ammenda da euro 500 a
euro 5.000.

2. Quando si tratta di concorsi, giuochi o scomreggsstiti con le modalita di cui al comma 1, e
fuori dei casi di concorso in uno dei reati previdél medesimo, chiunque in qualsiasi modo da
pubblicita al loro esercizio € punito con l'arrestioo a tre mesi e con 'ammenda da euro 51
(lire centomila) a euro 516 (lire un milione). Laessa sanzione si applica a chiunque, in
gualsiasi modo, da pubblicita in Italia a giochicaenmesse e lotterie, da chiunque accettate
all'estero.

3. Chiunque partecipa a concorsi, giuochi, scommgsstiti con le modalita di cui al comma 1,
fuori dei casi di concorso in uno dei reati previgdl medesimo, & punito con l'arresto fino a tre
mesi o con 'ammenda da euro 51 (lire centomilauso 516 (lire un milione).

4. Le disposizioni di cui ai commi 1 e 2 si apphicaanche ai giuochi d'azzardo esercitati a
mezzo degli apparecchi vietati dall'art. 110 defjicedecreto 18 giugno 1931, n. 773, come
modificato dalla legge 20 maggio 1965, n. 507, mmeada ultimo modificato dall'art. 1 della
legge 17 dicembre 1986, n. 904.

4-bis. Le sanzioni di cui al presente articolo samplicate a chiunque, privo di concessione,
autorizzazione o licenza ai sensi dell'articolod8 testo unico delle leggi di pubblica sicurezza,
approvato con regio decreto 18 giugno 1931, n. &/8uccessive modificazioni, svolga in Italia
gualsiasi attivita organizzata al fine di accettare raccogliere o comunque favorire
l'accettazione o in qualsiasi modo la raccolta, laacper via telefonica o telematica, di
scommesse di qualsiasi genere da chiunque accattétdia o all'estero.
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4-ter. Fermi restando i poteri attribuiti al Ministo delle finanze dall'articolo 11 del decreto-
legge 30 dicembre 1993, n. 557, convertito, conificadioni, dalla legge 26 febbraio 1994, n.
133, ed in applicazione dell'articolo 3, comma 2&8la legge 28 dicembre 1995, n. 549, le
sanzioni di cui al presente articolo si applican@l@unque effettui la raccolta o la prenotazione
di giocate del lotto, di concorsi pronostici 0 dicsnmesse per via telefonica o telematica, ove
sprovvisto di apposita autorizzazione del Ministdedl'economia e delle finanze - Agenzia delle
dogane e dei monopoli all'uso di tali mezzi pepiadetta raccolta o prenotazione.

4-quater. L'Agenzia delle dogane e dei monopobkrauta alla realizzazione, in collaborazione
con la Guardia di finanza e le altre forze di p@izdi un piano straordinario di controllo e
contrasto all'attivita illegale di cui ai precedéentommi con I'obiettivo di determinare
I'emersione della raccolta di gioco illegale”

18.2 Aree dirischio

Si esclude il possibile accadimento dei predetttirnel contesto dell’attivita e delle
strutture dell’Ente.

Non ci sono possibilitd ed evenienze nel contesl’attivita svolta che vengano
organizzati giochi del lotto o scommesse riseradite Stato. Quanto ad apparecchi automatici o
semiautomatici ed elettronici da gioco di azzardatéo assoluto divieto all’'Ente di installarli
presso le sue sedi.

Non é consentito l'utilizzo dei computer aziendadir accedere a giochi di azzardo on
line. Saranno inseriti filtri appositi all’'accesso.
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SEZIONE VENTESIMA
Art. 25-quinquiesdecies
Reati tributari

L’art. 39 ultimo comma della Legge 19/12/2019, &7 1ha introdotto la seguente nuova
disposizione: d@opo l'art. 25 quaterdecies del decreto legislati2g81/2001 €& aggiunto il
seguente nuovo articolo:

Art. 25-quinquiesdecies — “Reati tributari”

“1. In relazione alla commissione dei delitti pretridal decreto legislativo 10 marzo 2000, n.
74, si applicano all’'ente le seguenti sanzioni peatie:

a) per il delitto di dichiarazione fraudolenta madte uso di fatture o altri documenti per
operazioni

inesistenti previsto dall’articolo 2, comma 1, angione pecuniaria fino a cinquecento quote;

b) per il delitto di dichiarazione fraudolenta madie uso di fatture o altri documenti per
operazioni inesistenti, previsto dall’articolo 2pmma 2-bis, la sanzione pecuniaria fino a
quattrocento quote;

c) per il delitto di dichiarazione fraudolenta madte altri artifici, previsto dall’articolo 3, la
sanzione pecuniaria fino a cinquecento quote;

d) per il delitto di emissione di fatture o altrbodumenti per operazioni inesistenti, previsto
dall'articolo 8, comma 1, la sanzione pecuniariadia cinquecento quote;

e) per il delitto di emissione di fatture o altrocumenti per operazioni inesistenti, previsto
dall'articolo 8, comma 2 -bis, la sanzione pecurmadino a quattrocento quote;

f) per il delitto di occultamento o distruzionedticumenti contabili, previsto dall’articolo 10, la
sanzione pecuniaria fino a quattrocento quote;

g) per il delitto di sottrazione fraudolenta al pagento di imposte, previsto dall’articolo 11, la
sanzione pecuniaria fino a quattrocento quote.

1-bis. In relazione alla commissione dei teliprevisti dal decreto legislativo 10 marzo
2000, n. 74, se commessi nell'ambito di sistenuidiogenti transfrontalieri e al fine di evadere
l'imposta sul valore aggiunto per un importo gdessivo non inferiore a dieci milioni di
euro, si applicano all'ente le seguenti Zani pecuniarie:

a) per il delitto di dichiarazione infedele prevasdall'articolo 4, la sanzione pecuniaria fino a
trecento quote;

b) per il delitto di omessa dichiarazione previstall'articolo 5, la sanzione pecuniaria fino a
guattrocento quote;

c) per il delitto di indebita compensazione preavistlall'articolo 10-quater, la sanzione
pecuniaria fino a quattrocento quote

2. Se, in seguito alla commissione dei delitti ¢gadiiai commi 1 e 1 bis, I'’ente ha conseguito un

profitto di rilevante entita, la sanzione pecun&ag aumentata di un terzo.
3. Nei casi previsti dai commi 1, 1 bis e 2, silaggmo le sanzioni interdittive di cui all'articolo
9, comma 2, lettere c), d) ede)
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Per effetto dell’art. 39 L. 157/2019 viene allagyda gamma dei reati presupposti della
responsabilita amministrativa, includendosi i maggieati fiscali e segnatamente i seguenti:

- la dichiarazione fraudolenta mediante uso dufatb altri documenti per operazioni inesistenti
per imponibili superiori a 100mila euro con prewig di una sanzione pecuniaria fino a 500
quote;

- la dichiarazione fraudolenta mediante uso dufatb altri documenti per operazioni inesistenti
per importi inferiori ai citati 100mila euro, comgvisione di una sanzione pecuniaria fino a 400
quote;

- la dichiarazione fraudolenta mediante altri aititcon sanzione pecuniaria fino a 500 quote;

- I'emissione di fatture o altri documenti per cgEgoni inesistenti sia per importi superiori a
100mila euro, con sanzione pecuniaria fino a 50@tejusia inferiori con sanzione pecuniaria
fino a 400 quote;

- 'occultamento o distruzione di documenti conliatmn sanzione pecuniaria fino a 400 quote;

- la sottrazione fraudolenta al pagamento di impash sanzione pecuniaria fino a 400 quote;

- l'applicazione delle sanzioni interdittive del viito di contrattare con la pubblica
amministrazione, salvo che per ottenere le premtazli un pubblico servizio; I'esclusione da
agevolazioni, finanziamenti, contributi o sussidieventuale revoca di quelli gia concessi; il
divieto di pubblicizzare beni o servizi;

- se, in seqguito alla commissione di uno dei ddiibutari indicati in precedenza I'ente abbia
conseguito un profitto di rilevante entita, la dane pecuniaria deve essere aumentata di un
terzo.

Valutazione del rischio

Nell’ambito delle fondazioni accreditate, lo spamfrischio € da ritenersi modesto.

L’aspetto saliente dei nuovi reati & costituito afgerazioni irregolari di fatturazione, o
per effetto di fatturazione di prestazioni inesisiteo per effetto di sovradimensionamento delle
prestazioni rese.

Simili condotte elusive ben difficilmente possonssere poste in essere dall’Ente,
considerando che la fatturazione avviene principab@ nei confronti degli utenti, anche per
guanto riguarda la quota sanitaria, essendo laafnode accreditata ma non contrattualizzata. Si
e dunque tenuti al rispetto del contratto di odipgtacon le rette ivi previste, rese note nelldaa
dei servizi,

Ove I'Ente otterra la contrattualizzazione don I®&Tei servizi accreditati e gia ora per
guanto riguarda il servizio di RSA aperta, le pteleondotte fraudolente sono ancor piu
difficili da tenere in relazione alle regole chevgmano tale settore.
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Come e noto la fatturazione deve essere esibita slopo I'esame favorevole
dell'autorita sanitaria sulla entita e sulla tipgi delle prestazioni rese; i corrispettivi vanmmo p
ragguagliati a tariffe predeterminate ed inderogabi

Ipotesi residuali di rischio possono individuarsicsper eventuali prestazioni o cessioni
verso soggetti diversi dal servizio sanitario;tasitcomunque di aspetti limitati.

Cautele da osservare

Sono suggeribili le seguenti misure cautelari segnante da riferirsi alla fatturazione di
prestazioni per attivita diverse dai rapporti eaivizio sanitario nazionale:
- riscontro attento fra l'attivita fatturata e érsizio o bene realmente ottenuto;
- verifica che i corrispettivi indicati in fatturemne siano coerenti con i correnti valori di meegat

- adozione di un disciplinare con disposizioni dlanti per la tenuta e il controllo delle strutture
contabili e fiscali;
- predeterminazione delle figure aziendali legitttenalla verifica e alla emissione delle fatture
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SEZIONE VENTUNESIMA

Art. 25 sexiedecies
Contrabbando

L'art. 5, lett. d) del D.gs. n. 75/2020 ha insertra i reati presupposti quelli
contemplati dal DPR 23/01/1973 n. 43@pprovazione del Testo Unico delle disposizioni
legislative in materia doganalepssia i reati di contrabbando.

La possibilita di accadimento di detti reati perHandazione & pressoché nulla, non
svolgendo alcuna operazione transfrontaliera. Papitare nelle emergenze pandemiche o di
calamita di essere nella necessita di procuraesigirdi sicurezza (ad es. mascherine, DPI, ecc.):
in tal caso e fatto divieto approvvigionarsi danitori esterni di cui non si ha la dimostrazione
del possesso di tutte le autorizzazioni e certtfma richieste per il prodotto e per la sua
importazione.
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PARTE TERZA

CODICE ETICO COMPORTAMENTALE

CAPO |

Generalita 1 — Principi generali

La Fondazione “Casa di Riposo Cesare ed Emiliodnain- Onlus” (d’ora in poi: I'Ente), nello
svolgimento della propria attivita, interamentgetia le leggi dell’'Unione Europea, nazionali e
regionali e non intende intrattenere rapporti cbin rion é allineato su tale principio, anche
laddove condotte diverse potessero arrecare beeefantaggi. Accanto al principio di legalita,
ed anche in carenza di indirizzi ideali propri Walte, l'attivita dell’Ente stesso si ispira ai
seguenti principi:

- Centralita della persona

Il primato della persona, in particolare, tendeaasicurare il benessere fisico, psichico e morale
degli assistiti, con azioni miranti alla eliminaz® od alla riduzione degli stati di malattia o di
difficolta. La centralita della persona eleva ipparto fra gli Operatori del’Ente e gli Assistiti
come intesa fra persone che tendono a riconosdlaibase dei medesimi bisogni umani e della
comune esperienza della fragilita, del dolore ¢éadsdfferenza. Le attivita sociali e, ove attivate,
guelle sanitarie e sociosanitarie, vanno svoltepieho rispetto dei diritti fondamentali della
persona assistita, salvaguardandone la dignitaileelda.

- Trasparenza e correttezza

L’Ente imposta la propria attivita alla massimasfrarenza. | soggetti che hanno rapporti con
'Ente devono essere posti nella condizione di eveformazioni complete e precise sulle
attivita che li riguardano o degli Assistiti; inntiaolare vanno forniti tutti i dati necessari per

operare scelte consapevoli. Nello svolgimento dagémpimenti di carattere economico vanno
resi noti i comportamenti utili per cogliere il teaandamento economico dell’Ente e per
consentire di verificare una condotta senza scaoptuao, come € nelle regole Statutarie
dellEnte. Le informazioni e le comunicazioni vanrese in termini chiari e comprensibili, allo

scopo di consentire la facile e generale compraesio

- Efficacia, efficienza ed economicita
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L’Ente intende svolgere la propria attivita secowrdteri di efficacia, efficienza ed economicita,
attraverso l'uso ottimale delle risorse disponibili attraverso I'eliminazione di fattori di spreco
o di indebito aggravio. L’Ente si propone di svolyeontinua attivita formativa ed informativa
per accrescere il grado di professionalita deghirajori nei diversi livelli e per migliorare le tor
capacita professionali e gestionali.

- Riservatezza

L’Ente assicura in ogni settore della propria &tivl rispetto delle norme e delle regole in
materia di riservatezza (in particolare il RegolatneEuropeo sulla protezione dei dati, n.
679/2016). Nell'acquisizione, trattamento e comanione dei dati sensibili, '’Amministrazione

e tenuta ad osservare le modalita necessarie fedartila riservatezza dei dati. Ai dipendenti ed
ai terzi che collaborano con I'Ente e fatto divieiautilizzare le informazioni di cui sono venuti

a conoscenza per scopi diversi rispetto alla atesplicazione delle funzioni d’ufficio.

2 — Ambito di applicazione
Il Codice Etico-Comportamentale costituisce pamntegrante del Modello Operativo dell’Ente.

1. Ai fini della piena osservanza delle disposiziportate dal D. Lgs. 8/6/2001 n. 231 e

successive modificazioni ed integrazioni, i soggetimunque operanti in posizione apicale o
sottoposta sono tenuti all'osservanza:

- delle disposizioni contenute nelle disposizioenerali, in specie delle procedure e norme
operative dell’Ente;

- delle ulteriori regole di comportamento previgteogni parte del Modello Operativo e nel

Codice Etico-Comportamentale.

2. Il presente modello ed il Codice Etico costitoiso parte integrante delle norme
regolamentari dell’'Ente, in specie delle procedurerme operative dell’Ente.

3 — Regole generali

1. L’Ente € impegnato a svolgere i compiti prevadai proprio Statuto nel rispetto della legge
vigente e di ogni altra normativa, anche amministaa applicabile ai settori in cui esso opera.

2. Ogni attivita autorizzata, in via generale ecHjimtamente, da chi ne abbia il potere, deve
essere espressa in forma documentale. Per qugntrda i documenti, redatti in forma scritta:

devono contenere la sottoscrizione di chi li ha gsnevanno raccolti e custoditi in modo

accurato, anche con modalita tali da assicurarfeclee ed immediata consultazione.
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3. Nessuna movimentazione di fondi puo esseretedfiet senza la contestuale documentazione
scritta, secondo le modalita fissate nel precedemtama.

4 — Soggetti obbligati

1. Sono tenuti all’osservanza del presente coditi# d¢oloro che - in posizione apicale o di
sottoposti all’altrui direzione o vigilanza - comgure ricadono nelle previsioni di cui agli articoli
5-6-7del D. Lgs. 231/2001, indipendentemeaiéasistenza di un rapporto di impiego.

Il Modello si estende, pertanto, ad Amministratalipendenti volontari, liberi professionisti,
incaricati o simili. La dizione “Personale” si imige qui riferita a tutti i soggetti considerati nel
presente articolo.

CAPO I

Condotta nella gestione aziendale

5 — Regole generali

1. L’Ente mette a disposizione dei soggetti di @lliart. 3, una copia del testo completo della
vigente normativa di settore, secondo modalitd shenno oggetto di informazione delle
rappresentanze sindacali aziendali; analoga infivenaverra data in caso di revisione o di
ampliamento del Modello.

2. Immediatamente dopo l'adozione del Modello entanina dell’Organismo di Vigilanza
saranno tenute riunioni di tutto il Personale pe discussione iniziale sull'intera problematica.

3. L’Ente organizza periodicamente o comunque soai modifica del Modello organizzativo,
incontri di formazione per i soggetti a qualsiagld operanti nella struttura, il cui calendario
sara comunicato alle rappresentanze sindacali,esistenti. Ai predetti incontri deve essere
assicurata la partecipazione di almeno un comperait Organismo di Vigilanza o del titolare
dell’Organismo di Vigilanza se monocratico. Talcamtri avranno ad oggetto l'illustrazione
della normativa di settore, del presente Modelttekde procedure relative allo svolgimento delle
attivita aziendali, anche mediante la distribuziatiemateriale informativo. L’Organismo di
Vigilanza provvedera a conservare idonea documem@zcomprovante la tenuta e 1'oggetto
degli incontri, nonché la frequenza da parte depgiratori dell’Ente.

4. |l Personale di cui ai precedenti commi, in cdisdubbio sulla normativa, sul Modello o sulla
sua applicazione, puo richiedere i chiarimenti ssad all’Organismo di Vigilanza.
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5. Il Personale non potra per nessuna ragione a&meoa propria scusa lignoranza della
normativa in vigore o della propria qualifica aiifpenali, come determinata dagli arti. 357, 358
e 359 c.p.

6 — Organo competente per l'informazione

1. Il Presidente, il Direttore generale, il Dirgtcsanitario e i responsabili dei servizi sono tenu
alla reciproca informazione e consulenza su cio adléattivita di ciascuno possa riguardare
anche la competenza dell’altro.

2. Alla reciproca informazione sono, altresi, ténutti coloro i quali partecipano a fasi diverse
di una stessa procedura amministrativa, sanitari@assistenziale.

3. Il Presidente, il Direttore generale, il Dire#osanitario e i responsabili dei servizi
sono impegnati a far si che, nel caso varie fdta deedesima procedura siano affidate a diversi
operatori, non si produca un effetto di derespoiigahzione e sia sempre immediatamente
possibile I'individuazione del soggetto responsabil

7 — Principi di contabilita

Il sistema di contabilita del’Ente garantisce kegistrazione di ogni operazione di natura
economico/finanziaria nel rispetto dei principij dateri e delle modalita di redazione e tenuta
della contabilita dettate dalle nonne vigenti. ktifeatari, qualora vengano a conoscenza di
omissioni, falsificazioni o inesattezze nelle régisioni contabili o negli atti a queste
riconducibili sono tenuti ad infornare tempestivated’Organo di Vigilanza. | principi contabili
riportati nell'art. 2423 del codice civile (prudenz continuita, realizzazione, competenza,
valutazione separata e costanza) sono rispetpaiseguiti dall’Ente attraverso la redazione e la
tenuta dei libri sociali previsti per le cooperatigdalla normativa vigente. I libri sociali, con il
bilancio di esercizio, sono i principali strumepgr garantire la trasparenza delle informazioni
contabili. Il sistema amministrativo contabile ddrispetto dei principi contabili & garantito
anche dal Revisore dei conti che alla vigenza delva Statuto e in esito alliscrizione al
Registro Unico Nazionale del Terzo Settore, sasitsito dall’'organo di controllo/Revisore

legale.

8 — Comportamento durante il lavoro

1. Il dipendente svolge la propria opera con impegrcostanza, attendendo quotidianamente e
con solerzia alle mansioni ed agli incarichi affigk.

2. Il comportamento del dipendente e volto a stabiapporti di fiducia e collaborazione tra
'Ente ed i soggetti interessati, a qualunque ditchll'attivita da essa svolta. A tal fine il

139



dipendente manifesta disponibilita e cortesia usaad linguaggio semplice, motivando le
risposte e cooperando con riservatezza con quami interessati al lavoro degli uffici.

3. Nel fruire dei beni e dei servizi a disposizigrer il suo lavoro, il dipendente dovra, in ogni
momento, essere in grado di giustificarne 'uso emonforme al corretto esercizio della propria
attivita professionale, evitando sprechi ed impieégéfficienti degli stessi.

9 — Comportamento nella vita sociale

1. | dipendenti, nei rapporti privati, evitano ogbuso della propria posizione con lo scopo di
conseguire indebiti vantaggi per sé o per altri.

10 — Doveri di imparzialita e di disponibilita

1. | dipendenti operano con imparzialita, senzalligere a trattamenti di favore; assumono le
proprie decisioni nella massima trasparenza e mgepb indebite pressioni. Non determinano,
né concorrono a determinare, situazioni di privdeg

2. Assumono atteggiamenti di attenzione e di digpltad verso ogni persona sofferente.
11 — Divieto di accettare doni o altre utilita

1. Ai dipendenti é fatto divieto di accettare, améh occasioni di festivita, per sé o per altri,
donativi od altre utilitd da soggetti in qualsiasbdo interessati dall’attivita del’Ente, ad
eccezione dei regali d’'uso di modico valore.

2. Il soggetto che, indipendentemente dalla suantal riceve doni o altre utilitd di non modico
valore, comunica tempestivamente e per iscrittccitaostanza al responsabile dell'ufficio,
provvedendo, nel contempo, alla restituzione dii @3 il tramite dei competenti uffici
dell’Ente.

12 — Conflitto di interessi

1. | dipendenti non assumono decisioni e non svagattivita inerenti alle loro mansioni, ove
versino in situazioni di conflitto di interesse.

2. | dipendenti hanno I'obbligo di astenersi in bgaso in cui esistano evidenti ragioni di
opportunita.

3. Il dipendente motiva per iscritto I'intenzioneastenersi al responsabile dell'ufficio, il quale
decide sull'astensione.
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13 — Obbligo di riservatezza

1. | dipendenti sono tenuti al rigoroso rispettb segreto d’ufficio e di ogni ulteriore obbligo di
riservatezza inerente alla qualita di pubblico aidfie propria dei dipendenti dell’Ente
nell’'esercizio delle loro funzioni.

2. In particolare, fuori dai casi previsti dallarmativa vigente, sono tenuti a non fornire
informazioni in merito ad attivita dell’Ente, ai tdaziendali ed alle condizioni generali degli
assistiti.

14 — Divieto di attivita collaterali

1. | dipendenti non possono in ogni caso svolgdtwita che impediscano o riducono
'adempimento dei compiti di ufficio o che contriastcon esso.

15 — Accesso alle reti informatiche

1. L’accesso alla rete informatica aziendale, frzalto all'inserimento, alla modifica ovvero alla
comunicazione a/da terzi di dati in essa conteoutiero a qualunque intervento sui programmi
destinati ad elaborarli, deve avvenire tramiteiliz#go di doppia chiave asimmetrica, composta
da una parte pubblica (cosiddetiser ID) e da una parte privata (cosiddepassworg, che
consenta all'operatore di accedere alla rete lpat@nte alla fase, di sua competenza, della
procedura.

2. Ad ogni operatore autorizzato ad accedere @&ta sono attribuite unaser ID ed una
passwordpersonale, che I'operatore si impegna a non coratmia terzi.

3. E vietato utilizzare laserID e la password di altro operatore.

4. Al personale e vietato tassativamente altedafenzionamento di un sistema informatico o
telematico o intervenire illegalmente con qualsiasidalita su dati, informazioni o programmi
contenuti in un sistema informatico o telematic@doesso pertinente, a danno dello Stato o di
altro Ente pubblico, per procurare direttamenteiratirettamente un vantaggio od un’utilita
all’Ente.

5. Osservano, altresi, le particolari ed ulterioegole presenti in altre parti del

presente documento nonché le norme e misure aatdtl dati personali di cui al GDPR
(Regolamento generale europeo sulla proteziondatgie al DPIA.
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CAPO 1lI

CONDOTTA NEI COMPORTAMENTI CON RILEVANZA ESTERNA

16 — Correttezza delle informazioni

1. Il Bilancio deve assicurare in modo veritieroogretto la situazione patrimoniale e finanziaria
dellEnte ed il risultato economico, tenendo anctento del complesso degli Enti od
Organizzazioni, anche societari, controllati datit&

2. Le comunicazioni od i progetti che vengono eesAutorita, ad Istituti bancari, ai creditori ed
ai terzi in genere, devono essere conformi allelteasze di Bilancio e, comunque, rispondenti
alla reale situazione economica, patrimoniale arfamaria dell’Ente.

3. In ogni caso va evitata qualsiasi indicazione carrispondente al vero o comunque idonea ad
indurre in errore i terzi.

4. Analoghi criteri vanno osservati nelle inizi&ie nelle attivita promozionali svolte al fine di
conseguire I'apporto dell’oblativita privata.

5. Ogni progetto reso da soggetti esterni e contendati informativi di carattere economico va
sottoscritta, nell’originale e nella copia, da lthha compilato e la copia va conservata agli atti.

6. Nessuna sollecitazione o influenza puo esseneitata nei confronti di chi & stato chiamato —
o0 ragionevolmente pud essere chiamato — a rendaereiachzioni davanti all’Autorita
Giudiziaria.

17 — Incassi e pagamenti

1. Gliincassi ed i pagamenti sono di regola egegtiraverso operazioni demandate agli Istituti
bancari opportunamente indicati.

2. Nellambito dell’Ente i pagamenti e gli incasdirettamente effettuati per ragioni di
economicita e di funzionalita, possono essere ta##t solo da soggetti ai quali, secondo
I'ordinamento dell’Ente o le sue disposizioni dingeio, sono attribuite le funzioni contabili od
economali.

3. | soggetti che procedono a pagamenti ed incesai,particolare riguardo alle operazioni di

incasso per contanti, sono tenuti a verificareegolarita della moneta e dei titoli e, in ogni caso
di possibile dubbio, ad avvalersi degli strumesmeti pongrue verifiche.
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18 — Rapporti cogli Organi di controllo interno e d revisione

1. Tutti coloro che, nelllambito delle rispettiveropetenze, hanno rapporti con Enti od Organi di
controllo previsti da norme Statutaria o da disposii regolamentari, sono tenuti a favorire lo
svolgimento dell’attivita di controllo e di revigie, fornendo informazioni complete e dati
veritieri.

19 — Rapporti con le Autorita di vigilanza

1. | rapporti con le Autorita che esercitano atéiudi vigilanza in rapporto alle norme civili sulle
cooperative, 0 in rapporto alle attivita esercitateegime di accreditamento o di convenzione,
vanno ispirate a veridicita e collaborazione.

2. Relativamente agli atti ed alle attivita sui ljuai sensi di legge - puo esercitarsi il coritol
dell’Autorita giudiziaria o dei competenti Orgarelth Pubblica Amministrazione, va assicurata
la consultazione o I'acquisizione di tutti gli elemi necessari per permettere lo svolgimento
dell’attivita di vigilanza.

20 — Rapporti di fornitura

1. La scelta del contraente per la fornitura direpéeni o servizi al’Ente va effettuata nel
rispetto dei principi dell’economicita, della traspnza, dell’efficacia e della parita di
trattamento.

2. Va accertato che chi aspira a rendersi fornite#’Ente possegga adeguati requisiti di
idoneita morale, capacita tecnico-professionalechomico-finanziaria.

CAPO IV

RAPPORTI CON GLI UTENTI E MISURE PER L'EROGAZIONE E LA
REMUNERAZIONE DELLE PRESTAZIONI

21 — Congruita dei ricoveri e delle prestazioni

1. | ricoveri in RSA e l'accoglienza in Casa alleerg, in genere, la individuazione delle
prestazioni da erogare, devono essere disposti@usd esclusivamente in funzione di esigenze
0 bisogni degli assistiti in corrispondenza alkivah proprie dell’Ente.

2. Qualora si accerti che gli ospiti non necessit@glle prestazioni fornite dall’Ente, il personale
addetto all'assistenza dovra immediatamente segntkh condizioni e circostanze, accertate dai
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Responsabili di riferimento, al fine di consentaevalutazione del congedo, della dimissibilita e
1’assunzione dei relativi provvedimenti.

3. Dovranno essere pertanto segnalati ai Respdingabiferimento tutte le circostanze che
possano esprimere la tendenza di congiunti o d@i gefavorire o protrarre la permanenza nella
struttura, in vista di attivitd di riduzione dek®ndizione di piena liberta ed autonomia delle
persone interessate.

22 — Rapporti con gli utenti

1. LU’Ente, attraverso la professionalita dei propperatori e le strutture tecnologiche di cui
dispone, vuole assicurare, agli utenti, adeguatiddrd di prestazioni e di prestazioni accessorie,
anche a supporto dei bisogni sociali ed assistinzia

2. L’Ente garantisce, attraverso la Carta dei gemvile note contrattuali allegate agli accordi
economici con gli utenti, completa informazione detvizio e delle prestazioni rese, al fine di
consentire di aderire al servizio con piena congalpeza, In particolare 'Ente promuove e
gestisce l'utilizzo, puntuale e personale, del enss informato, al fine di consentire ad ogni
utente di avere esatta conoscenza dei trattamenfdgerire al piano diagnostico e terapeutico

3. L'Ente cura la raccolta di tutti i dati ed elamieutili per la migliore erogazione del servizio
agli utenti e per la migliore formazione delle diagi e del trattamento; nello stesso tempo
assicura che i dati raccolti saranno trattatiraidiel programma d'intervento e nonché del debito
informativo e delle rendicontazioni da rendere dHabblica amministrazione per i servizi
accreditati, convenzionati o resi su convenzione nell'ambito di bandi progettuali e di
coprogettazione, assicurando la maggiore riserzatsatto ogni altro profilo.

23 — Prestazioni a tariffa

1. Nelle prestazioni remunerate dalla Pubblica Anmstiazione con applicazione di tariffe
forfettarie predeterminate, va assicurata I'erogaeidi tutti gli interventi previsti dalle vigenti
normative o convenuti in specifiche convenzioni.

Il Direttore Generale e il Diettore sanitario assano il recepimento, nei protocolli di cura e
assistenza e nelle procedure interne, dei vindbéragazione delle prestazioni imposte dalla
Legge o dai provvedimenti delle Autorita sanitarie.

24 — Prestazioni a rendiconto

1. In caso di prestazioni o servizi o ricerche fimiate dalla Pubblica Amministrazione sulla base
dei costi effettivi occorsi, la previsione del apsbmplessivo va effettuata sulla base di computi
ragionevoli ed attendibili.
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2. La rendicontazione va resa sulla base dei eodégli oneri effettivi occorsi. Agli atti vanno
conservati i rendiconti resi alla Pubblica Ammiragione, corredati di tutti gli elementi
giustificativi. | rendiconti vanno stesi da soggedliverso rispetto a quello che ha predisposto il
preventivo.

25 — Esposizione e fatturazione delle prestazioni

1. Tutti coloro che, a qualunque titolo, svolgomoldro attivita nellEnte, si impegnano, nei
limiti delle rispettive competenze, cosi come deiaate dal C.C.N.L., dal’Accordo Nazionale
per i medici libero-professionisti, da contrattihcassociazioni professionali o singoli sanitari, e
dal Regolamenti interni, ad operare per rispettpranto stabilito dal D.P.R. 1/3/1994 in G.U.
(suppl. ord.) n. 171 del 23/7/1994, punto 8, c.3, & segg., in materia di finanziamento delle
attivita sanitarie, socio-sanitarie, socio-assiatn di ricerca e di formazione, al fine di eviga
possibili incentivi “perversi” tipicamente associaltsistema di remunerazione a prestazione.

2. Le fatture, oltre ad essere sottoscritte daktre Generale a cio delegato, deve contenere,
almeno nella copia che rimane agli atti, le firme ahi, per la Direzione sanitaria e
amministrativa, ha effettuato i controlli sulle gt@zioni effettivamente rese e sui relativi costi,
salvo le fatture di pagamento delle rette pervigenon contrattualizzati con I'ATS.

3. Nel caso di servizi accreditati, ove contraftazati o convenzionati, € vietato, in particolare:
- fatturare prestazioni o servizi non effettivangeatogati ;

- fatturare utilizzando codici di D.R.G. o di té&ifche prevedono un livello di pagamento
maggiore rispetto al codice di D.R.G. o alla tariébrrispondenti alle prestazioni erogate;

- erogare prestazioni ambulatoriali in connessiome ricoveri, in quanto prestazioni ricomprese
in quelle gia da erogarsi a causa del ricovero;

- duplicare la fatturazione per una medesima zesie;

- omettere I'emissione di note di credito qualorans state fatturate, anche per errore,
prestazioni in tutto od in parte inesistenti o fioanziabili.

3. Compete, comunque, alla Direzione Sanitariarobate — anche attraverso un medico, se € in
organico dellEnte, espressamente e formalmenegd# - la completezza delle cartelle cliniche
e delle schede di dimissione, nonché la loro recir corrispondenza, con particolare
riferimento alla diagnosi principale alla dimissggncurando, se applicabile per il servizio
accreditato, di controllare, anche attraverso pe®o che ne abbia la capacita e che sia
espressamente e formalmente delegato, che la SBGtueate il titolo per l'accesso alla
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remunerazione della prestazione, contenga una aBagrprincipale alla dimissione
corrispondente a quella che comporta il DRG addebinella fattura di cui si richiede il
pagamento alla ATS

5. La fattura di cui al comma precedente, oltresskre sottoscritta dal Direttore Generale, deve
contenere, almeno nella copia che rimane agli &tifrme di chi, per la Direzione
amministrativa e per quella sanitaria, ha effetuaontrolli di cui ai precedenti commi 3 e 4

CAPO YV

TUTELA DEL LAVORO

26 — Tutela della dignita dei lavoratori
1. Il valore della centralita della persona e agsanche nei rapporti di lavoro.

2. L’Ente si assicura che lo svolgimento del rappali lavoro ed il tenore dei rapporti fra i vari
operatori avvengano con modalita compatibili algnda dei lavoratori.

3. L’Ente assicura ai lavoratori la possibilitaediporre situazioni o condizioni particolarmente
lesive della dignita di ciascun dipendente.

27 — Tutela della salute e della sicurezza dei lanatori

1. L’Ente si propone di praticare il costante nogimento della sicurezza e negli ambiti di
lavoro, presenti nella legislazione della salutel@eoratori osservando tutte le regole in materia.

2. Il servizio di prevenzione e protezione provvede

- all'individuazione dei fattori di rischio, alla uathzione dei rischi e all’ individuazione delle
misure per la sicurezza e la salubrita degli antbginavoro, nel rispetto della normativa
vigente sulla base della specifica conoscenzaodghizzazione aziendale;

- ad elaborare, per quanto di competenza, le misigeeptive e protettive ed i sistemi di
controllo di tali misure;

- ad elaborare le misure di sicurezza per le vatiatataziendali;

- aproporre i programmi di informazione e formazioeglavoratori;

- a partecipare alle consultazioni in materia di leutdella salute e sicurezza sul lavoro,
nonché alle riunioni periodiche;

- afornire ai lavoratori le informazioni dovute egportune.

3. L’Ente é tenuto:
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- astabilire ed assumere le misure per la gestielia sicurezza;

- asvolgere adeguate attivita di formazione, infazior@e ed addestramento contro i rischi;

- ad assicurare la sorveglianza sanitaria secondut@stabilito dalla legge;

- ad assicurare il rispetto degli standard tecnicorséntali di legge relativi alle attrezzature,
apparecchiature, impianti, luoghi di lavoro, agehiimici, fisici e biologici.

4. L'organizzazione aziendale del lavoro fa rifezimto e recepisce le linee guida UNI-INAIL
(SGSL) 28/9/2001 per la protezione della salutelldicurezza sul lavoro.
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SISTEMA DISCIPLINARE

Aspetto essenziale per l'effettivitd del Modellocdi € parte integrante il Codice etico
comportamentale, e costituito dalla costruzioneumliadeguato sistema sanzionatorio per la
violazione delle regole di condotta e, in generake)e procedure interne. L'applicazione di
sanzioni disciplinari per violazione delle regoleadndotta aziendali prescinde dall'esito del
giudizio penale, in quanto tali regole sono assdateEnte in piena autonomia ed a prescindere
dall'illecito che eventuali condotte possano deieane.

I comportamenti tenuti dai lavoratori subordinati violazione delle singole regole
comportamentali dedotte nel presente Modello e €oditico sono definiti come illeciti
disciplinari.

Con riferimento alle sanzioni irrogabili nei rigdardi detti lavoratori subordinati esse
rientrano tra quelle previste dal Regolamento gis@re aziendale, nel rispetto delle procedure
previste dall'articolo 7 dello Statuto dei lavoratx eventuali normative speciali applicabili.

In relazione a quanto sopra il Modello fa riferit@malle categorie di fatti sanzionabili
previste dall'apparato sanzionatorio esistent®e lei norme pattizie di cui ai Contratti Collettivi
applicati in azienda. Tali categorie descrivon@inportamenti sanzionati, in base al rilievo che
assumono le singole fattispecie considerate, arflgigni in concreto previste per la commissione
dei fatti stessi a seconda della loro gravita.

In applicazione dei “Provvedimenti disciplinari” menuti nel vigente Contratto
Collettivo Nazionale, nel rispetto di ogni regompcedura e garanzia prevista dalla legge e dal
CCNL si prevede che:

1. Incorre nei provvedimenti di RIMPROVERO SCRITTRULTA O SOSPENSIONE
il lavoratore che violi le procedure interne préwigal presente Modello (ad esempio: che non
osservi le procedure prescritte, ometta di dareuwrneazione all'Organismo di Vigilanza delle
informazioni prescritte, ometta di svolgere corir@cc.) o adotti, nell'espletamento di Attivita
sensibili, un comportamento non conforme alle pie®ni del Modello stesso. La sanzione sara
commisurata alla gravita dell'infrazione e allaeeizione della stessa (della recidivita si terra
conto anche ai fini della commisurazione di unanévale sanzione espulsiva), e comungque non
potra essere superiore all'importo pari a 4 oréadgbrmale retribuzione in caso di multa, e di 3
giorni nel caso di sospensione dalla retribuziodaleservizio;

2. Incorre, inoltre, anche nel provvedimento di EKZIAMENTO CON PREAVVISO,

il lavoratore che adotti nell'espletamento dellévith sensibili un comportamento non conforme
alle prescrizioni del Modello e diretto in modo wogo al compimento di un reato sanzionato dal
D. Lgs. 231/2001, dovendosi ravvisare in tale cofgmoento un'infrazione alla disciplina ed alla
diligenza del lavoro;

3. Incorre, infine, anche nel provwedimento di LNHAMENTO SENZA
PREAVVISO il lavoratore che adotti, nell'espletattendelle Attivita sensibili un
comportamento palesemente in violazione delle pesoi del Modello, tale da determinare la

148



concreta applicazione a carico del’Ente di migoreviste dal Decreto, dovendosi ravvisare in
tale comportamento un'infrazione alla disciplinaa#ld diligenza del lavoro cosi grave da non
consentire la prosecuzione nemmeno provvisoriaragborto di lavoro nonché un atto che
costituisce delitto a termine di legge.

Per quanto riguarda I'accertamento delle suddefttazioni, i procedimenti disciplinari e
l'irrogazione delle sanzioni restano invariati itgyd gia conferiti, nei limiti della rispettiva
competenza, al CDA. Il sistema disciplinare viestantemente monitorato dal CDA con |l
supporto, se necessario, dell'Organismo di Vigdark lavoratori verra data unimmediata e
diffusa informazione circa lintroduzione delle meodisposizioni, diramando una circolare
interna per spiegare le ragioni che le hanno dicate e riassumerne il contenuto. Il sistema
sanzionatorio fara riferimento ai singoli contradli categoria e sara quindi coerentemente
applicato anche a lavoratori eventualmente assontdiverso contratto di lavoro.

In caso di violazione, da parte di dirigenti, dgdlecedure interne previste dal Modello o
di adozione, nell'espletamento di attivitd sensildl un comportamento non conforme alle
prescrizioni del Modello stesso, si provvedera pgliaare nei confronti dei responsabili le
misure piu idonee in conformita a quanto previsib@bntratto Collettivo Nazionale di Lavoro.

In caso di violazione del Modello da parte dei Ggliexi di Amministrazione,
I'Organismo di Vigilanza informera il CdA il quapgendera gli opportuni provvedimenti. Ogni
violazione da parte dei Consulenti o dei Partndlede=gole di cui al presente Modello o
commissione dei Reati di cui al D. Lgs. 231/200th sanzionata secondo quanto previsto nelle
specifiche clausole contrattuali inserite nei melatontratti. Resta salva I'eventuale richiesta di
risarcimento qualora da tale comportamento deridaoni concreti allEnte, come nel caso di
applicazione da parte del giudice delle misure istexdal D. Lgs. 231/2001.

149



