
CASA  DI  RIPOSO 

CESARE ED EMILIO PRANDONI 

O.N.L.U.S. 

VIA PLINIO N. 12 

22020  TORNO 

 

REG. DELIB. N. 12 

PROT. N. 357/2015 

 

L’anno Duemilaquindici - 2015 - il giorno – 18 - diciotto - del mese di Dicembre, alle ore 09.30 – 

nove e trenta, presso la sede dell’Ente Casa di Riposo “Cesare ed Emilio Prandoni” - O.n.l.u.s. - si è 

riunito il Consiglio di Amministrazione. 

 

        Sono presenti i  Signori: 

 

Dott.  Schipani Vincenzo  Presidente 

Prof. Paolo Ferraris   Vicepresidente 

Rag.  Giuseppe Fasulo  Consigliere 

Dott. Alessandro Tagliabue  Consigliere 

 

Assente giustificato 

Dott. Agop Manoukian  Consigliere 

 

 

A norma di Statuto assume la Presidenza il Dott. Vincenzo Schipani che chiama a fungere da 

segretario per la stesura del verbale la Dott.ssa Sonia Belbusti. 

 

ORDINE DEL GIORNO 

 

 

1. Lettura e approvazione del verbale della seduta del 13/10/2015. 

2. Normativa anticorruzione e nomina del responsabile della prevenzione della 

corruzione. 

 

 

Il Presidente, dopo aver dato atto della avvenuta convocazione nei termini della riunione - come da 

invito a mezzo posta elettronica in data 10/11/2015 Prot. N. 319/2015 - constatata la formale 

operatività del Consiglio, dichiara aperta la seduta. 

 

-----------------------------------------------OMISSIS-------------------------------------------- 

 

92/15 Normativa anticorruzione e nomina del responsabile della prevenzione 

della corruzione. 
1) Visto il decreto legislativo 14 marzo 2013 n.33, che definisce i contenuti del programma 

triennale per la trasparenza e l’integrità e individua gli obblighi di pubblicazione dei dati, 

documenti e informazioni ai fini dell’accessibilità totale; 

2) Vista la legge n. 114/2014 (ex DL. n. 90 del 24/06/2014) che definisce gli enti di diritto a cui 

è applicata la normativa in materia di prevenzione della corruzione e pone la necessità di 

dare le indicazioni sull’applicazione della medesima conferendo all’ANAC tali funzioni; 



3) Vista la determinazione dell’ANAC n. 8 del 17/06/2015; 

si pone la necessità di applicare tale normativa anche per la casa di Riposo.  

 

Il consiglio DELIBERA la nomina della direttrice Sonia Belbusti quale Responsabile della 

prevenzione della corruzione, all’interno del personale di servizio e il conferimento di tutte le 

funzioni necessarie all’espletamento del compito e alle verifiche del caso. 
 

-----------------------------------------------OMISSIS-------------------------------------------- 

Letto, approvato e sottoscritto. 

 

Il Presidente        Il Segretario 

 

Vincenzo Schipani       Sonia Belbusti 

 

I Consiglieri:                                                                                 

 

Paolo Ferraris          

 

Agop Manoukian 

 

Fasulo Giuseppe 

 

Tagliabue Alessandro 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Sonia Belbusti 
Via Fabio Filzi, 24-20027 Rescaldina (MI) cell. 347-0342378 

e-mail sonia@casacastiglioni.it 

 

 

Dati personali 

 
Nata a Tradate (VA) il 01-12-1969 

Stato civile:  coniugata con due figli 

Cittadinanza:  italiana 

 

 

Esperienze professionali  

 
 

Dal 2012 ad oggi: Direttore generale presso Casa di Riposo Cesare ed Emilio Prandoni ONLUS 

Torno (CO). 

 

Dal 2011 al 2012 Responsabile del personale e dell’Area infermieristica presso Piccola Casa 

della Divina Provvidenza, Cottolengo di Cerro Maggiore (MI).  

Dal 2008 al 2011 Infermiera professionale presso l’Azienda ospedaliera di Busto Arsizio presidio 

ospedaliero di Busto Arsizio, reparto di nefrologia. 

2009/2011: Docente a contratto di sociologia generale. 

Università degli studi di Milano c/o la sede di Infermieristica di Legnano.  

Dal 1999 ad 2008: Responsabile Ufficio Personale e Responsabile URP, con funzioni di gestione 

delle risorse umane e dei servizi generali. Componente del direttivo aziendale, amministrazione del 

personale, gestione dei servizi generali, attività di formazione interna ed esterna, gestione degli 

acquisti di materiale generico, responsabile dell’Ufficio Relazioni con il Pubblico e responsabile 

redazione giornale aziendale “informaLmente”. 

Presso: Villa San Benedetto Menni – Albese con Cassano (CO): Casa di cura con specialità in 

Psichiatria, RSA, RSD, Neurologia. Struttura certificata ISO 9002-vision 2000, certificazione etica 

e in corso certificazione Joint Commission. 

 

2000-2002:  Docente a contratto di sociologia generale e antropologia culturale. 

Università degli studi di Milano-Bicocca C/o Diploma Universitario in Infermiere AO Lecco. 

1999-2000 Insegnante di Sociologia generale (anno scolastico). 

Presso: Istituto GB Grassi di Como: Corsi professionali di ASA. 

1998/1999 (10 mesi) Consulente-Promotore-Selezionatore 

Presso CRONOS Società di fornitura di lavoro temporaneo e SELFORIM Società di ricerca e 

selezione Como. 

1998 Operatrice di ricerca - collaborazione occasionale. 

Presso ANMCO/ISTISAN (Associazione Nazionale Medici Cardiologi Ospedalieri/Istituto 

Superiore di Sanità). 

1988/1991 Infermiera Professionale. 

Presso: Fondazione Salvatore Maugeri Tradate (VA). 

Durante la formazione accademica ho avuto esperienze temporanee in qualità di infermiera e 

intervistatrice presso Società di servizi di Milano 

 

 

 



 

Istruzione 

 
 

2005 Laurea specialistica in Sociologia della Salute.  
Presso Università di Bologna sede di Forlì. Direttore Prof. Costantino Cipolla 

Titolo tesi: Domanda e offerta in sanità un’analisi empirica presso l’ASL di Varese.  

In collaborazione con l’Osservatorio epidemiologico dell’ASL di VA 

Relatore: Prof. Costantino Cipolla. Voto: 110/110 con Lode. 

1998 Laurea in Sociologia.  
Indirizzo di Pianificazione Sociale. 

Presso l’Università degli Studi di Trento Facoltà di Sociologia. 

Titolo tesi: La disoccupazione giovanile tra rigidità e politiche attive del lavoro. Due esperienze a 

confronto: Italia e Danimarca. 

Relatore: Gosta Esping-Andersen. Voto: 110/110 con Lode. 

1988 Diploma di Infermiera Professionale.  
Presso: Scuola per Infermieri Professionali Massimina Livraga Tradate (VA). Voto: 46/70. 

 

Titoli di merito ed esperienze estere più recenti e più significative  

 
 

2016 Corso di formazione per dirigenti (16 ore) corso obbligatorio previsto dal Testo Unico sulla 

Sicurezza D.Lgs 81/08. G&CO, Como 

2015 Corso di Alta formazione: Leadership e management nei servizi alla persona. LIUC Università 

Cattaneo Castellanza (VA).  

2007-2008 Corso paghe e contributi presso l’Enaip, Busto Arsizio (VA) 

2001 Corso di formazione per “Responsabile URP” con abilitazione Regione Lombardia. IREF 

Milano. 

14/05/2001 Seminario “La valutazione dei progetti” Presso: Istituto Italiano di Valutazione (AIV) 

Milano. 

23-25/03/2000 III Congresso Nazionale dell’Associazione Italiana di Valutazione (AIV) Torino. 

Verso la costruzione dell’identità professionale dei valutatori nel pluralismo disciplinare e 

metodologico. 

Marzo 1999 Relatrice per l’area giovani. XXXIX Congresso Provinciale di Varese AVIS. 

1996 (4 mesi) COMETT - Borsa di studio europea. Presso: SID: Specialarbejderforbundet I 

Denmark. Danimarca. 

1994 Summer School in: “Strategia e Mutamento: la valutazione nelle organizzazioni”. Presso: 

Società Italiana di Sociologia. 

1993/1994 (anno scolastico) Corso estensivo di lingua inglese  Livello medio progredito. Presso: 

Università degli Studi di Trento. 

    

Varie partecipazioni ad aggiornamenti e convegni nel periodo 1988-2011 in qualità di infermiera e 

in ambito sanitario. 

    

Pubblicazioni  

 
2008: Sonia M. Belbusti, Salvatore Pisani, Fabio Banfi: “ Induzione di domanda sanitaria: 

un’analisi presso l’ASL di Varese. Economia Pubblica n. 1-2/2008. 

1999 Gruppo di ricerca dell’osservatorio epidemiologico cardiovascolare a cui sono seguite le 

seguenti pubblicazioni: 



- Atto della II Conferenza Nazionale sulla Prevenzione della Cardiopatia Ischemica. Aprile 

1999.Scientific Press. 

- Fattori di rischio cardiovascolare nella donna in menopausa. Pubblicato in Ital Heart J Suppl. 

2000. 

- Aspetti socio economici e fattori di rischio cardiovascolare: l’esperienza dell’Osservatorio 

Epidemiologico Cardiovascolare. Pubblicato in Ital Heart J Suppl. 2001. 

 

Lingue straniere Inglese scritto, parlato e letto: Buono. 

 

Conoscenze informatiche  Sistemi operativi: Windows. 

     Software: SPSS, STATA, MS Office. 

     Buona conoscenza di Internet e Posta Elettronica. 

 

Associazioni  1999-2001 Socia AIV Associazione Italiana di Valutazione. 

   1997/2001 Associazione Volontari Italiani Donatori di Sangue AVIS. 

   Presso: AVIS Tradate (VA), ruolo: segretaria. 

 

 

 

Data: Aprile 2016      
 

 

 

 

 

 

 

 


